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POPIS SUDIONIKA*
21. SJEDNICE ODBORA ZA PRACENIJE
OPERATIVNOG PROGRAMA UCINKOVITI LJUDSKI POTENCIJALI
2014.-2020.
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Michael Morass — Europska komisija / Glavna uprava za zaposljavanje, socijalna pitanja i
ukljucenost

Patryk Malesa — Europska komisija / Glavna uprava za zapo§ljavanje, socijalna pitanja i
ukljucenost

Ivan Vidi§ — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike

Vicko Mardesi¢ — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Nada Zrinusié¢ — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Ivana MatoSin — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Naida Meki¢ — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Radomir Puri¢ — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Filip Mili¢evi¢ — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike

. Marija Ruklja¢ Jelin¢i¢ — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne

politike

Ivana Rogina — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Maja Gaspert — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Tomislav Ili¢ — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Marija Cvjetkovi¢ — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Ana Puh — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike

Ana Cebié¢ — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike

Natasa Strbac — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Marina Brezak Hrvatin — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike

Martina Stefan&i¢ — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Ivana Sesar — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Ksenija Wasserbauer — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike

Mate Kapovi¢ — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Dunja Sare — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike

Ivana Perkovi¢ — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Maja Tomici¢ — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike

Ivan Divjak — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike

Mirna Cori¢ — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Gordana Dragicevi¢ — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
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Vedrana Vujatovi¢ — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike
Zeljka Ivandi¢ BlaZina — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike

Marina Raki¢ Simuni¢ — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike

Blanka Mrsi¢ Valinci¢ — Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike

Aida Bagi¢ - Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih

Mario Bajkus$a - Forum za slobodu odgoja

Sonja Bajza - Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih

Leona Barilovié¢ - Hrvatski zavod za zaposljavanje

Helena Beus - Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske

Ivo Bilié - Turisticko-ugostiteljska skola, Split

Mario Birsi¢ - Gradsko druStvo Crvenog kriza Duga Resa

Barbara Buble - Hrvatska gospodarska komora

Alenka Buntié¢ Rogi¢ - Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih

Daria Cokol - Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva

Tihana Dev¢ié¢ - Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
Ante DZapo — Hrvatski zavod za zaposljavanje

Visnja Fortuna - Matica umirovljenika Hrvatske
Kresimir Gali¢ - Ministarstvo financija - Carinska uprava

DrazZen Ge¢evi¢ - Hrvatski ferijalni i hostelski savez

Jelena Gori¢anec Mami¢ - Ministarstvo turizma i sporta

Marko Gotovac - Ured pravobraniteljice za osobe s invaliditetom

Tatjana Holjevac - Ured pravobraniteljice za djecu

Martina Hundri¢ - Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
Jasminka Ivekovi¢ - Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih

Iva Jukié¢ Katana - Ministarstvo financija

Milijana Kastratovi¢ - Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske

Hrvoje Konopa — Hrvatski zavod za zaposljavanje

Marinela Kreso Zeli¢ - Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih
Davorka Krnéevi¢ - Grad Benkovac

Ankica Kuna - Ministarstvo financija - Carinska uprava

Lara Kvesi¢ - Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva

Dolores Lipka - Gradsko drustvo Crvenog kriza Duga Resa

Petra Mamuzi¢ - Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
Natasa Margeti¢ - Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije

Svjetlana Marijon — Udruga Zamisli
Eva Medak - Hrvatski zavod za zaposljavanje

Vlatka Mlakar - Hrvatska zajednica Zupanija
Miladenka Morovié - Ured pravobraniteljice za ravnopravnost spolova
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Maja Mustac - Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva

Maja Pavici¢ - Ministarstvo gospodarstva

Tamara Pavic¢i¢ - Pravosudna akademija

Ozren Pavlovié Bolf - Ministarstvo turizma i sporta

Lana Pejovié¢ Cen¢i¢ - Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva
Irena Poje - Gradsko drustvo Crvenog kriza Duga Resa

Daria Smoli¢ - Agencija za reviziju sustava provedbe programa EU
Nikolina Smoljan - Ministarstvo zdravstva

Nikolina Stopfer - Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih

Maja Sekelja - Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina
Ivana Sepak-Robi¢ - Matica hrvatskih sindikata

Ivana Slat - ITU Grad Zagreb

Dubravko Sopar - Udruga "Impress", Daruvar

Neven Sprlje - Agencija za reviziju sustava provedbe programa EU
Mirna Stajduhar - Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih

Lea Talevski - Ministarstvo hrvatskih branitelja

Dubravka Tezulat - Ured pravobraniteljice za djecu

Radojka Tomasevi¢ - Grad Split

Maja Tomici¢ - Hrvatski zavod za zaposljavanje

Anita Tomi¢ - Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
Domagoj Trupeljak — Hrvatski zavod za zaposljavanje

Zoran Varga - Hrvatska obrtnicka komora

Roberto Vdovi¢ - FabLab — udruga za promicanje digitalne fabrikacije
Danijela Zagar - Ministarstvo gospodarstva

*Preslika Potpisne liste sudionika u privitku.
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ZAPISNIK

21. SJEDNICE ODBORA ZA PRACENIJE
OPERATIVNOG PROGRAMA UCINKOVITI LIUDSKI POTENCIJALI
2014.-2020.

Dvadeset i prva zavr$na svecana sjednica Odbora za pracenje (dalje: Odbor) Operativnog
programa Ucinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. (dalje: OPULJP) Europskog socijalnog
fonda (dalje: ESF) odrzana je u utorak, 10. prosinca 2024. godine (u vremenu od 14:00 do 18:00
sati), u Zagrebu.

e Uvodni govori

Dvadeset i prvu zavr$nu svecanu sjednicu Odbora za pracenje Operativnog programa
Ucinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. (dalje: Odbor) otvorila je predstavnica Ministarstva
rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike (dalje: MROSP) Ivana Matosin, kao
voditeljica programa zavr$ne svecane sjednice, pozdravivsi uvazene ¢lanove Odbora, zamjene
i velik broj promatraca, Koji su se od prve sjednice odrzane u ozujku 2015. godine sastali
dvadeset puta, ukljucujuéi virtualna okupljanja tijekom pandemije. Ovim druzenjem obiljezen
je uspjesan rad ovog Odbora, koji je svojom struénoscu i aktivnim doprinosom pruzao podrsku
Upravljackom tijelu, ali i cijeloj strukturi upravljanja i kontrole koristenja ESF-a. lako se
sluzbeno zatvaranje programa ocekuje u 2025. godini, napomenula je kako je kraj 2024. godine
odabran kao prikladan trenutak za retrospektivni pregled postignutih rezultata.

Uvodno se zatim prisutnima obratio predsjedavaju¢i Odbora g. Ivan Vidis, drzavni tajnik
Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike (dalje: MROSP).
Pozdravio je prisutne predstavnike Europske komisije (dalje: EK), zamjenika voditelja jedinice
nadleZzne za Njemacku, Austriju, Sloveniju i Hrvatsku, g. Michaela Morassa i g. Patryka
Malesu, voditelja tima u jedinici nadleZznoj za Njemacku, Austriju, Sloveniju i Hrvatsku. Zatim
je pozdravio predstavnice i predstavnike svih tijela u Sustavu upravljanja i kontrole (dalje:
SUK), Ministarstva financija, Agencije za reviziju sustava provedbe programa Europske Unije
te potom predstavnice i predstavnike socijalnih i gospodarskih partnera, predstavnice i
predstavnike civilnoga drustva, predstavnice i predstavnike pravobraniteljskih institucija te
ostale partnere u procesu provedbe OPULJP-a.

G. Vidis$ je zatim istaknuo kako su kroz OPULJP ostvareni izvanredni rezultati te kako je
vrijednost Programa, ukljucujuci sredstva iz Inicijative za zaposljavanje mladih i REACT-EU
kao odgovora na COVID-19 krizu, dosegnula 2,4 milijarde eura, od ¢ega je EU udio 2,2
milijarde eura, a uz pomo¢ kojih je financirano gotovo 4.000 projekata. Iznos ugovaranja
dosegnuo je 119% dodijeljenih sredstava, a korisnicima je ispla¢eno vise od 2,57 milijardi eura,
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¢ime je iskoriSteno 106,2% ukupno dodijeljenih sredstava te je slanjem zavrSnog Zahtjeva za
placanjem prema Europskoj komisiji u srpnju ove godine opravdano ¢ak 113% dodijeljenih EU
sredstava. Time Vlada RH pokazuje spremnost uloziti i znacajna sredstva iz drzavnog
proracuna kako bi se ostvarili ciljevi ulaganja kroz Europski socijalni fond. Ovi rezultati
svjedoCe 1 o sposobnosti nasSeg sustava upravljanja i kontrole, ali i o kvaliteti rada svih
ukljucenih dionika.

Izmedu svih uspje$nih poziva i projekata, izdvojio je mjere aktivne politike zaposljavanja
(MAPZ-a) i najzvuéniji poziv Zazeli — program zapoSljavanja Zena, koji su uvelike pridonijeli
padu nezaposlenosti i smanjenju socijalne iskljuc¢enosti u Hrvatskoj.

Na kraju je izrazio posebnu zahvalu svim zaposlenicima sustava upravljanja i kontrole
koristenja sredstava ESF-a u Hrvatskoj te svim dionicima, partnerima i korisnicima koji su kroz
projekte i aktivnosti pokazali kako se zajedno moze graditi bolje i pravednije drustvo. Zahvalio
je i kolegama i kolegicama iz Europske komisije na dugogodi$njoj bliskoj suradnji i Spremnosti
na pomo¢ u suo¢avanju sa svim izazovima u provedbi.

Prisutnima se potom obratio predstavnik EK g. Michael Morass, izrazivsi izrazito zadovoljstvo
§to moze pozdraviti sve ¢lanove Odbora i sve dionike na svecanoj zavr$noj sjednici. Istaknuo
je Hrvatsku kao pozitivan primjer napretka 1 suradnje, napominjuci da je ESF znacajno doprinio
drustveno-ekonomskom napretku zemlje od pristupanja Europskoj uniji. Zahvalio je i estitao
Upravlja¢kom tijelu, Posredni¢kim tijelima, korisnicima, kao i svim ¢lanovima Odbora na
uspjesnoj provedbi te izrazio spremnost na daljnju podrsku i u buduénosti. Posebno je istaknuo
veliki uspjeh Upravljackog tijela, ¢iji su trud 1 predan rad omogucili Hrvatskoj da u posljednjih
nekoliko godina dospije na sam vrh ljestvice drzava ¢lanica po iskoriStenosti europskih
sredstava. Pozvao se i na pouke iz razdoblja 2014.-2020. koje su primijenjene na trenutni ESF+
Program te je pozvao na ubrzanje njegove provedbe. Takoder je istaknuo klju¢ne izazove
Hrvatske u podrucju zaposljavanja, vjestina i socijalne politike u kontekstu ciljeva EU-a za
2030. Naglasio je i postignuce stope zaposlenosti od 71 % (iako jo§ uvijek ispod prosjeka EU-
a), te naglasio da u podrucju obrazovanja odraslih i razvoju socijalnih usluga postoji prostor za
napredak, sto ¢e se adresirati kroz ESF+.

Na kraju je jo§ jednom naglasio vaznost partnerstva svih dionika u postizanju zadanih ciljeva.

U nastavku je ravnatelj Uprave za upravljanje operativnim programima Europske unije, g.
Vicko Mardesi¢ predstavio najvece uspjehe i rezultate provedbe OPULJP-a i OPFEAD-a,
istaknuvsi na pocetku da su isti postavili temelje za ulaganje u najvazniji resurs, a to su ljudi.
Dodao je kako je od usvajanja OPULJP-a u prosincu 2014. godine do kraja 2023. godine kada
je zavrSena provedba svih projekata, uspjesno provedeno gotovo 4.000 projekata, a kroz koje
je bilo obuhvaéeno preko 960 tisuca sudionika. Predstoji jos slanje paketa dokumenata u cilju
zatvaranja OPULJP-a, za §to je predviden krajnji rok u veljaci 2026. godine. Osim
najznacajnijih rezultata prema pojedinim prioritetnim osima, podataka o obiljezjima sudionika,
istaknutih pokazatelja i strukture provedbe ESF-a u Hrvatskoj, predstavljeni su i rezultati
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provedbe OPFEAD-a. Kroz dvije glavne vrste operacija, Osiguravanje S$kolske prehrane za
djecu u riziku od siromasStva i Ublazavanje siromasStva pruzanjem pomoc¢i najpotrebitijim
osobama podjelom hrane i/ili osnovne materijalne pomo¢i prosjecno je vise od 35.000 osoba
godis$nje primilo materijalnu pomo¢ te je podijeljeno vise od 415 tisu¢a tona pomoci u hrani.
Na kraju je zakljucio kako je kroz ESF i FEAD, Hrvatska ucvrstila put prema socijalno
kohezivnom drustvu. G. Mardesi¢ je jo$ jednom zahvalio svim partnerima i korisnicima na
predanom radu i inspirativnim projektima koji su postigli stvarne promjene te dodao kako je
postignuti uspjeh motivacija za daljnje ulaganje u ljude u nadolaze¢em razdoblju. (prezentacija
dostupna na web stranici https://esf.hr/esfplus/).

Po izlaganju g. Mardesica prikazan je video uradak u kojem su sazeti neki od rezultata provedbe
OPULJP-a s isje¢cima odabranih uspjes$nih projekata i svjedo¢anstvima sudionika projekata.

Vazan dio sjednice bila je i panel rasprava s korisnicima, koju je vodio g. Filip Mili¢evic¢ ispred
Upravljackog tijela, tijekom koje su predstavnici triju organizacija: Irena Poje iz Hrvatskog
Crvenog kriza Duga Resa, Ivo Bili¢ iz Turisticko-ugostiteljske Skole Split te Roberto Vdovic¢
iz FabLab-a iz Zagreba, iznijeli vlastita iskustva o provedbi i utjecaju projekata na lokalnu
zajednicu, istiCuéi pozitivne promjene 1 visoki interes za sudjelovanje, kao 1 suradnju s drugim
dionicima. Slozili su se kako su projekti poboljsali njihove kapacitete i povecali motivaciju za
njihove buduce aktivnosti, znacajno pridonijeli gradanima, a podijelili su i preporuke za
poboljSanje sustava pripreme poziva te pohvalili konstruktivnu i pravovremenu suradnju s
tijelima u sustavu upravljanja.

SvecCanu zavr$nu sjednicu zatvorila je gda Ivana MatoSin, zahvaliv$i jo§ jednom svim
prisutnima, svim ¢lanovima i zamjenama Odbora za pracenje na aktivnom radu u Odboru te
izrazila Zelju za nastavak dobre suradnje i u razdoblju 2021.-2027.

Odobrio:
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