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1. TEMELUI | OPCE ODREDBE

Ove Upute za prijavitelje (u daljnjem tekstu: Upute) ureduju nacin podnosenja projektnih prijedloga
navodedi kriterije odabira i kriterije prihvatljivosti prijavitelja i ako je primjenjivo partnera, projekta,
aktivnosti, izdataka te pravila provedbe projekata koji se financiraju u okviru ovog Poziva na dostavu
projektnih prijedloga (u daljnjem tekstu: Poziv).

1.1 Uvod

Okvir za koristenje instrumenata kohezijske politike Europske unije (EU) u Republici Hrvatskoj u
razdoblju 2014.-2020. reguliran je Sporazumom o partnerstvu izmedu Republike Hrvatske i
Europske Komisije za koristenje strukturnih i investicijskih fondova EU-a za rast i radna mjesta u
razdoblju 2014.-2020. (u daljnjem tekstu: Sporazum o partnerstvu). Sporazum o partnerstvu opisuje
nacin na koji ée Republika Hrvatska pristupiti ispunjavanju zajednickih ciljeva strategije Europa 2020,
kao i nacionalnih ciljeva, uz pomo¢ sredstava iz proracuna EU koja su joj dodijeljena kroz viSegodisniji
financijski okvir za razdoblje 2014.-2020. godine.

Operativni program Ucinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. (OP ULIP) je plansko programski
dokument u kojem se detaljno opisuju i razraduju mjere i aktivnosti za ucinkovitu provedbu i
koriStenje Europskog socijalnog fonda, jednog od glavnih instrumenta Europske unije usmjerenog
na pruzanje potpora za ulaganje u ljudski kapital i jacanje konkurentnosti europskog gospodarstva,
a koji je usvojen Provedbenom odlukom Europske komisije od 17. prosinca 2014. godine
C(2014)10150).

Osnovni cilj Operativnog programa Ucinkoviti ljudski potencijali je pridonijeti rastu zapoS$ljavanja i
jacanju socijalne kohezije u Hrvatskoj. Operativnim su programom razradena ulaganja u Cetiri
temeljna podrucdja: zaposljavanje i trziste rada, socijalno ukljuéivanje, obrazovanje i cjelozZivotno
ucenje te povecavanje sposobnosti institucija i u€inkovitosti javne uprave, odnosno promicanje
koncepta dobrog upravljanja.

Ovaj Poziv provodi se u okviru OP ULIP, Prioritetne osi 4., Specifi¢nog cilja 11.ii.1. Razvoj kapaciteta
organizacija civilnog drustva, osobito udruga i socijalnih partnera, te jacanje civilnog i socijalnog

dijaloga radi boljeg upravljanja.

1.2 Pravna osnova i strateski okvir

Dokumenti vezani za pravila provedbe Europskog socijalnog fonda (ESF) u Republici Hrvatskoj su:

1. Zakonodavstvo Europske unije
a) Uredba (EU) br. 1303/2013' Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. prosinca 2013. o
utvrdivanju zajednickih odredbi o Europskom fondu za regionalni razvoj, Europskom
socijalnom fondu, Kohezijskom fondu, Europskom poljoprivrednom fondu za ruralni
razvoj i Europskom fondu za pomorstvo i ribarstvo i o utvrdivanju opcih odredbi o
Europskom fondu za regionalni razvoj, Europskom socijalnom fondu, Kohezijskom
fondu i Europskom fondu za pomorstvo i ribarstvo te o stavljanju izvan snage Uredbe

1 http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013R1303&from=HR



http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013R1303&from=HR

Vijeca (EZ) br. 1083/2006 od 11. srpnja 2006. (SL L 347, 20.12.2013.) (Uredba (EU) br.
1303/2013);

b) Uredba (EU) br. 1304/20132 Europskog Parlamenta i Vije¢a od 17. prosinca 2013. o
Europskom socijalnom fondu i stavljanju izvan snage Uredbe Vije¢a (EZ) br.
1081/2006 (Uredba o ESF-u)

c) Provedbena uredba Komisije (EU) br. 215/20143 od 7. oZujka 2014. o utvrdivanju
pravila u skladu s Uredbom (EU) br. 1303/2013 Europskog parlamenta i Vije¢a o
utvrdivanju zajednickih odredbi o Europskom fondu za regionalni razvoj, Europskom
socijalnom fondu, Kohezijskom fondu, Europskom poljoprivrednom fondu za ruralni
razvoj i Europskom fondu za pomorstvo i ribarstvo i o utvrdivanju opcih odredbi o
Europskom fondu za regionalni razvoj, Europskom socijalnom fondu, Kohezijskom
fondu i Europskom fondu za pomorstvo i ribarstvo u vezi s modelima za potporu
ciljevima u podrucju klimatskih promjena, odredivanjem klju¢nih etapa i ciljeva u
okviru uspjesnosti i nazivljem kategorija intervencija za europske strukturne i
investicijske fondove (Provedbena uredba Komisije (EU) br. 215/2014);

d) Provedbena uredba Komisije (EU) br. 821/2014* od 28. srpnja 2014. o utvrdivanju
pravila za primjenu Uredbe (EU) br. 1303/2013 Europskog parlamenta i Vijeca u
pogledu detaljnih postupaka za prijenos programskih doprinosa i upravljanje njima,
izvjeSéivanja o financijskim instrumentima, tehnickih obiljezja mjera informiranja i
komunikacije za operacije te sustava evidentiranja i pohranjivanja (Provedbena
uredba Komisije (EU) br. 821/2014);

e) Uredba Komisije (EU) br. 651/2014° od 17. lipnja 2014. o ocjenjivanju odredenih
kategorija potpora spojivima s unutarnjim trziStem u primjeni ¢lanaka 107. i 108.
Ugovora o funkcioniranju EU (u daljnjem tekstu: Uredba 651/2014).

f)  Uredba Komisije (EU) br. 1407/2013° od 18. prosinca 2013. o primjeni ¢lanaka 107.
108. Ugovora o funkcioniranju Europske unije na de minimis potpore.

g) Delegirana uredba Komisije (EU) br. 480/20147 od 3. oZujka 2014. o dopuni Uredbe
(EU) br. 1303/2013 Europskog parlamenta i Vije¢a o utvrdivanju zajednickih odredbi
Europskog fonda za regionalni razvoj, Europskog socijalnog fonda, Kohezijskog fonda,
Europskog poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj i Europskog fonda za pomorstvo i
ribarstvo te o utvrdivanju opéih odredbi Europskog fonda za regionalni razvoj,
Europskog socijalnog fonda, Kohezijskog fonda i Europskog fonda za pomorstvo i
ribarstvo (Delegirana uredba Komisije (EU) br. 480/2014);

h) Delegirana uredba Komisije (EU) br. 240/20142 od 7. sije¢nja 2014. o europskom
kodeksu ponasanja za partnerstvo u okviru Europskih strukturnih i investicijskih
fondova (Delegirana uredba Komisije (EU) br. 240/2014)

2. Nacionalno zakonodavstvo
a) Ugovor o pristupanju Republike Hrvatske Europskoj uniji® (NN, Medunarodni
ugovori, br. 2/2012) (Ugovor o pristupanju);

2 http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013R1304&from=HR

3 http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2016/03/PROVEDBENA-UREDBA-KOMISIJE-EU-br.-215 2014.pdf
4 http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/HTML/?uri=CELEX:32014R0821&from=HR

5 http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014R0651&from=HR

6 http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013R1407&from=hr

7 http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/HTML/?uri=CELEX:32014R0480&from=HR

8 http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2016/03/DELEGIRANA-UREDBA-KOMISIJE-EU-br.-240 2014.pdf
% http://www.mvep.hr/custompages/static/hrv/files/120522 Ugovor o pristupaniju.pdf



http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013R1304&from=HR
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2016/03/PROVEDBENA-UREDBA-KOMISIJE-EU-br.-215_2014.pdf
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/HTML/?uri=CELEX:32014R0821&from=HR
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/PDF/?uri=CELEX:32014R0651&from=HR
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/PDF/?uri=CELEX:32013R1407&from=hr
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/HTML/?uri=CELEX:32014R0480&from=HR
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2016/03/DELEGIRANA-UREDBA-KOMISIJE-EU-br.-240_2014.pdf
http://www.mvep.hr/custompages/static/hrv/files/120522_Ugovor_o_pristupanju.pdf

b) Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za provedbu Europskih strukturnih i
investicijskih fondova u Republici Hrvatskoj u financijskom razdoblju 2014.-2020.
(NN 92/14) (Zakon);

c) Uredba o tijelima u Sustavima upravljanja i kontrole koriStenja Europskog
socijalnog fonda, Europskog fonda za regionalni razvoj i Kohezijskog fonda??, u vezi
s ciljem ,,Ulaganje u rast i radna mjesta” (NN 107/2014, 23/2015) (Uredba);

d) Pravilnik o prihvatljivosti izdataka u okviru Europskog socijalnog fonda (NN
149/14'1i14/16%?),

e) Zakon o javnoj nabavi'? (NN 90/11, 83/13, 143/13i13/14)

f) Zakon o drzavnim potporama* (NN 47/14)( ZDP)

g) Uredba o indeksu razvijenosti (NN 63/10, 158/13)

h) Odluka o razvrstavanju jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave prema
stupnju razvijenosti (NN 158/13)

i) Zakon o radu (NN 93/14)

j) Zakon o driavnim sluZbenicima (NN 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11,
49/11, 150/11, 34/12,49/12,37/13, 38/13, 01/15, 138/15)

k) Zakon o sluzbenicima i namjesStenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (NN 86/08, 61/11)

[) Zakon o volonterstvu (NN 58/07 i 22/13)

m) Eti¢ki kodeks volontera (NN 55/08)'°

n) Pravilnik o sadrZaju izvjeS¢a o obavljenim uslugama ili aktivnostima organizatora
volontiranja (NN 101/08)¢

o) Zakon o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru (NN 22/13, 41/16)

p) Zakon o socijalnoj skrbi (NN, 157/13, 152/14, 99/15, 52/16)*’

3. Strateski okvir

a) Sporazum o partnerstvu izmedu Republike Hrvatske i Europske komisije!® za
koriStenje Europskih strukturnih investicijskih fondova u razdoblju 2014.-2020.;

b) Operativni program Uéinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020.%°

c) Europa 2020 - Strategija za pametan, odrziv i ukljuéiv rast?°

d) Paket mjera za socijalno ulaganje*!

e) Priopcenje o politikama EU i volontiranju: Priznavanje i promicanje prekogranicnih
volonterskih aktivnosti u EU (2012.)??

10 http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2014 09 107 2070.html

11 http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2015/10/Pravilnik-o-prihvatljivosti-izdataka-za-projekte-
Operativnog-programa-U%C4%8Dinkoviti-ljudski-potencijali-u-financijskom-razdoblju-2014.-2020.pdf

12 http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2016/02/Pravilnik-0-izmjenama-i-dopunama-Pravilnika-o-
prihvatljivosti-izdataka-u-okviru-Europskog-socijalnog-fonda.pdf

13 http://www.zakon.hr/z/223/Zakon-o-javnoj-nabavi

1 http://www.zakon.hr/z/464/zakon-0-dr%C5%BEavnim-potporama

5 http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2008 05 55 1915.html

16 http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2008 09 101 3089.html

17 http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013 12 157 3289.html

18 http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2015/02/GLAVNI-

DOKUMENT Sporazum o partnerstvu HR.pdf

1% http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2015/09/0PULJP-hr-20150709.pdf

20 http://ec.europa.eu/europe2020/index _hr.htm
2http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=89&langld=en&newsld=1807&moreDocuments=yes&tableName=news
22 http://ec.europa.eu/citizenship/pdf/doc1311 en.pdf



http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2014_09_107_2070.html
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2015/10/Pravilnik-o-prihvatljivosti-izdataka-za-projekte-Operativnog-programa-U%C4%8Dinkoviti-ljudski-potencijali-u-financijskom-razdoblju-2014.-2020.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2015/10/Pravilnik-o-prihvatljivosti-izdataka-za-projekte-Operativnog-programa-U%C4%8Dinkoviti-ljudski-potencijali-u-financijskom-razdoblju-2014.-2020.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2016/02/Pravilnik-o-izmjenama-i-dopunama-Pravilnika-o-prihvatljivosti-izdataka-u-okviru-Europskog-socijalnog-fonda.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2016/02/Pravilnik-o-izmjenama-i-dopunama-Pravilnika-o-prihvatljivosti-izdataka-u-okviru-Europskog-socijalnog-fonda.pdf
http://www.zakon.hr/z/223/Zakon-o-javnoj-nabavi
http://www.zakon.hr/z/464/zakon-o-dr%C5%BEavnim-potporama
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2008_05_55_1915.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2008_09_101_3089.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013_12_157_3289.html
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2015/02/GLAVNI-DOKUMENT_Sporazum_o_partnerstvu_HR.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2015/02/GLAVNI-DOKUMENT_Sporazum_o_partnerstvu_HR.pdf
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2015/09/OPULJP-hr-20150709.pdf
http://ec.europa.eu/europe2020/index_hr.htm
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=89&langId=en&newsId=1807&moreDocuments=yes&tableName=news
http://ec.europa.eu/citizenship/pdf/doc1311_en.pdf

f) Volontiranje u Europi, Europska komisija-DG EAC, EACEA, 2010%

g) Nacionalna strategija stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj civilnoga drustva od
2012. do 2016. godine?*

h) Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije?°

i) Program medupredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja gradanskog odgoja i
obrazovanja za osnovne i srednje skole, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i
sporta?®

j) Nacionalni okvirni kurikulum za predskolski odgoj i obrazovanje te opce obvezno i
srednjoskolsko obrazovanje (2011.)%’

k) Nacionalni program za mlade za razdoblje od 2014. do 2017. godine?®

|) Strategija razvoja sustava socijalne skrbi u Republici Hrvatskoj 2011. - 2016.%°

m) Strategija borbe protiv siromastva i socijalne isklju¢enosti u Republici Hrvatskoj
(2014.-2020.)%°

1.3 Pojmovi i kratice

Ciljana skupina Skupina na koju projektne aktivnostiizravno utjecu; izravni korisnici
projektnih aktivnosti

Korisnik UspjeSan prijavitel] s kojim se potpisuje Ugovor o dodjeli
bespovratnih sredstava. lzravno je odgovoran za pocetak,
upravljanje, provedbu i rezultate projekta.

Pojam Korisnik oznacava Korisnika i njegove Partnere.

Krajnji (neizravni) Pojedinci, skupine, organizacije koje nisu izravno uklju¢ene u
korisnici provedbu projekta, veé on na njih ima posredan utjeca;j.

Odluka o financiranju Odluka Upravljackog tijela/Posrednickog tijela razine 1 kojom se
definira obveza nadoknade prihvatljivih troSskova odobrenog
projekta iz drzavnog proracuna i koja je temelj za potpisivanje
Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava.

Operativni program Operativni program za financijsko razdoblje 2014.-2020. odobren
»Ucinkoviti ljudski Odlukom Europske komisije od 17. prosinca 2014. godine.
potencijali“ 2014.-
2020. (OP ULJP 2014.-

2020.)
Organizacije civilnoga | Organizacije civilnoga drusStva su organizacijske strukture izvan
drustva javnog sektora koje na dobrovoljnoj osnovi okupljaju razli¢ite

drustvene dionike koji predstavljaju Sirok spektar interesa, a
obuhvacaju udruge, zaklade, sindikate, udruge poslodavaca,

23 http://ec.europa.eu/citizenship/pdf/doc1018 en.pdf

24https://udruge.gov.hr/nacionalna-strategija-stvaranja-poticajnog-okruzenja-za-razvoj-civilnoga-drustva-2012-
2016/274

25 http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2014 10 124 2364.html

26 http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2014 08 104 2019.html

27 http://public.mzos.hr/Default.aspx?sec=2685

2http://www.mspm.hr/novosti/vijesti/nacionalni program za mlade za razdoblie od 2014 do 2017 godine
2 http://www.mspm.hr/djelokrug _aktivnosti/socijalna skrb/reforma sustava socijalne skrbi

30http://www.mspm.hr/novosti/vijesti/strategija_borbe protiv_siromastva i socijalne iskljucenosti republike hrvat
ske 2014 2020
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pravne osobe vjerskih zajednica te druge neprofitne, nevladine
organizacije koje djeluju kao posrednici izmedu vlasti i gradana.
Partner Svaka pravna osoba javnog ili privatnog prava, ukljuujuéi osobe
privatnog prava registrirane za obavljanje gospodarske djelatnosti i
subjekte malog gospodarstva (kako su definirani u Prilogu |. Uredbe
651/2014) koja koristi dio projektnih sredstava i sudjeluje u
provedbi projekta provodeci povjerene mu projektne aktivnosti u
skladu sa Sporazumom o partnerstvu izmedu Korisnika i partnera.
Posrednicko tijelo Nacionalno ili javno tijelo kojemu je Upravljacko tijelo delegiralo
(PT) odredene funkcije u provedbi Operativnog programa.

Posrednicko tijelo razine 1 u ovom Pozivu za dostavu projektnih
prijava je Ured za udruge Vlade RH (UZUVRH).

Posrednicko tijelo razine 2 u ovom Pozivu za dostavu projektnih
prijava je Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva (NZRCD).
Poziv na dostavu Natjecajna procedura kojom se potencijalne prijavitelje poziva na
projektnih prijedloga pripremu i prijavu prijedloga projekata za financiranje sukladno
unaprijed definiranim kriterijima.

Prijavitelj Svaka pravna osoba javnog ili privatnog prava, ukljucujuéi osobe
privatnog prava registrirane za obavljanje gospodarske djelatnosti i
subjekte malog gospodarstva (kako su definirani u Prilogu |. Uredbe
651/2014), koja je izravno odgovorna za pokretanje, upravljanje,
provedbu i ostvarenje rezultata projekta, odgovoran za pripremu
projektnog prijedloga i njegovo podnosenje na Poziv na dostavu
projektnih prijedloga, u cilju dobivanja sufinanciranja za provedbu
projekta.

Projekt/Operacija Projekt za financiranje odabire Upravljacko tijelo, ili se odabire pod
njegovom nadleznos¢u, a u skladu s kriterijima koje je utvrdio
Odbor za pracenje (OzP), a provodi ga Korisnik. Provedbom
projekata omoguduje se ostvarenje ciljeva pripadajuce prioritetne
osi. Za potrebe ovih Uputa za prijavitelje, izraz ,projekt” ima isti
smisao kao , operacija“.

Sporazum o Sporazum kojim Korisnik i partneri na projektu reguliraju svoje
partnerstvu izmedu odnose, prava i obveze u pripremi i provedbi projekata.

Korisnika i Partnera

Ugovor o dodijeli Ugovor sklopljen izmedu Korisnika, Upravljackog

bespovratnih sredstava | tijela/Posrednickog tijela razine 1 i Posrednic¢kog tijela razine 2
kojim se utvrduje maksimalni iznos sredstava koji je dodijeljen
projektu iz EU izvora i nacionalnog proracuna te druge financijske i
provedbene uvjete.

Upravljacko tijelo (UT) | Sredisnje tijelo drzavne uprave nadleZino za poslove rada i
mirovinskoga sustava.

1.4 Svrha i cilj poziva na dostavu projektnih prijedloga

Svrha Poziva:

Volonterstvo je jedna od kljucnih vrijednosti na kojima pociva drustveni razvoj, gradansko
sudjelovanje, socijalna kohezija i socijalno uklju¢ivanje u Republici Hrvatskoj. Priopéenje o
politikama EU i volontiranju: Priznavanje i promicanje prekogranic¢nih volonterskih aktivnosti u EU



(2012.) istice kako volontiranje doprinosi razvojnoj strategiji Europa 2020, narocito u pogledu
dostizanja ciljane stope zaposlenosti u EU od 75% do 2020. godine, pomazuci ljudima da nauce nove
vjestine i prilagode se promjenama na trzistu rada, te se poziva na studiju Sveucilista Johns Hopkins
kojom je ustanovljeno da sektor volonterstva moze doprinijeti i do 5% bruto domaceg proizvoda.

Vazecéim Zakonom o volonterstvu (NN 58/07, 22/13), u Hrvatskoj su stvorene osnovne pretpostavke
za uredivanje uvjeta volontiranja, prava i duznosti volontera te organizatora volontiranja, ali i
izdavanje potvrde o volontiranju te kompetencijama stecenim kroz volontiranje. Mjerom 1.5.
Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj civilnoga drustva od 2012. do 2016.
godine predvideno je osiguranje sustava podrske razvoju volonterstva i to daljnjim jacanjem
infrastrukture za volontiranje kroz stabilan rad i povecanje broja lokalnih i regionalnih volonterskih
centara te njihovo umrezavanje, povecanjem broja organizacija civilnoga drustva i javnih ustanova
te ostalih organizatora volontiranja predvidenih Zakonom o volonterstvu koje koriste usluge
volonterskih centara, ali i poveéanjem broja gradana koji su putem volonterskih centara ukljuéeni u
volonterske programe pojedinih organizatora volontiranja.

Izmjenama i dopunama Zakona o volonterstvu 2013. godine uveden je novi instrument vrednovanja
volontiranja i priznavanja kompetencija, vjestina i iskustva stecenih volontiranjem koje ¢ée se modi
primijeniti u daljnjem obrazovanju i zapoSljavanju - Potvrda o kompetencijama ste¢enim kroz
volontiranje za dugotrajne oblike volontiranja, a koja se izdaje na zahtjev volontera. VaZnost
uvodenja Potvrde o kompetencijama stecenim kroz volontiranje posebno se odnosi na mlade koji
su u izrazito nepovoljnom poloZaju na trzistu rada.

Temeljem Nacionalne strategije stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj civilnoga drustva od 2012.
do 2016. godine, u proteklom razdoblju su financirani razliCiti programi i projekti organizacija
civilnoga drustva usmjerenijacanju infrastrukture za razvoj volonterstva, kao i provedbi volonterskih
programa u javnim ustanovama. Medu najvaznijim problemima koji su uoceni kroz provedbu dosad
financiranih programa i projekata, rad regionalnih i lokalnih volonterskih centara, kao i pracenjem
provedbe vazeceg Zakona o volonterstvu, posebno se izdvajaju nedostatni kapaciteti organizatora
volontiranja za menadZment, odnosno koordinaciju volontera, nedovoljna ponuda programa
osposobljavanja koordinatora volontera u odnosu na potrazinju, neodgovaraju¢a praksa
izvjeStavanja organizatora volontiranja, neizdavanje potvrda o kompetencijama stecenima
volontiranjem, nedostatak primjene standarda kvalitete u radu organizatora volontiranja3! te
opcenito nedostatan broj kvalitetnih volonterskih programa.

Podaci koje je Ministarstvo socijalne politike i mladih prikupilo u razdoblju od 2009. do 2014. godine,
temeljem Pravilnika o sadrZaju izvjes¢a organizatora volontiranja (NN 101/08), ukazuju na
kontinuirano povecanje broja volontera, kao i sati volontiranja, a samim time i povecéanje broja
prijavljenih organizatora volontiranja. U 2014. godini, u Hrvatskoj je broj dostavljenih izvjesé¢a o
obavljenim uslugama ili aktivnhostima organizatora volontiranja povecan za 54% u odnosu na
prethodnu godinu. Statisti¢ki podaci o organiziranom volontiranju u 2014. godini govore kako je
bilo: 45.955 volontera/ki, 1.032 organizatora volontiranja, 2.597.121 volonterskih sati te
5.829.520,62 kuna troSkova volontiranja. Istovremeno je vidljiv sve veéi broj osoba zainteresiranih
za volontiranje. Struktura organizatora volontiranja u najve¢em broju obuhvada udruge, zatim
slijede druge neprofitne pravne osobe i ustanove. U najmanjem se broju kao organizatori

31 Organizacije civilnoga drustva u Hrvatskoj primjenjuju razli¢ite standarde kvalitete, a uz financijsku podrsku iz javnih
izvora razvijeni su Standardi kvalitete za volonterske centre u Hrvatskoj. Vise informacija na::
http://volontiram.info/hmvc/hrvatska-nreza-volonterskih-centara/standardi-kvalitete/item/177-standardi-kvalitete
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volontiranja pojavljuju jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, drzavna tijela te
zaklade. lako navedeni podaci upuéuju na pozitivne primjere i porast broja volontera angaziranih u
razli¢itim profilima organizatora volontiranja u svim dijelovima Hrvatske, i nadalje se najveéi broj
volontera ukljucuje u rad udruga kao najbrojnijih aktera organiziranog civilnoga drustva. Zamjetan
je veliki nerazmjer izmedu broja organizatora volontiranja koji evidentiraju volonterski rad sukladno
vazecim propisima i o tome izvjeS¢uju nadlezna tijela te stvarnog broja registriranih udruga i drugih
neprofitnih organizacija, kao i javnih ustanova. Taj nerazmjer je dodatni pokazatelj nedostatnih
kapaciteta organizatora volontiranja za ucinkovit menadZment volontera te osmisljavanje i
provedbu odrzivih volonterskih programa. Problem zatvorenosti javnih ustanova za ukljucivanje
volontera, kao i problem kapaciteta organizacija civilnoga drustva za razvoj kvalitetnih i odrzivih
programa uklju¢ivanja volontera identificiran je i CIVICUS-ovim indeksom civilnog drustva u
Hrvatskoj.

Opcenito, volonterstvo se joS uvijek ne istice kao resurs koji bi se mogao koristiti u javnim
ustanovama koje pruzaju usluge od javnog interesa. Stoga je, uz aktivnosti usmjerene prema jacanju
sposobnosti organizacija civilnoga drustva, nuzno dodatno osnaZiti sposobnosti za menadiment
volontera i u javnim ustanovama, pogotovo onima u sustavu obrazovanja, socijalne skrbi i zdravstva.
Naime, bez ucinkovitog menadZmenta volontera teSko je osigurati uspjeSno koristenje brojnih
potencijala koje volonteri mogu dati svakoj organizaciji, odnosno jamciti odrzivost provedbe
volonterskih programa koje vode boljem upravljanju i kvaliteti usluga od javnog interesa.

Poseban izazov predstavlja razmjerno niska stopa mladih koji volontiraju u organizacijama civilnoga
drustva. Naime, prema istraZzivanju Instituta za drustvena istraZivanja iz 2013., tek 6,9% mladih
imalo je iskustvo volontiranja u organizacijama civilnoga drustva Sto nije veliki pomak u odnosu na
istrazivanje Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva iz 2005. godine kojim je utvrdeno da
svega 5% gradana u Hrvatskoj volontira. Jedan od uzroka ovakvog stanja nalazi se u Cinjenici da
volonterstvo kao jedan od najé¢eséih i najzastupljenijin oblika gradanskog aktivizma nije
odgovarajuce zastupljeno u Skolskim kurikulumima i ne posveéuje mu se sustavna pozornost na svim
razinama obrazovnog sustava, pogotovo osnovnim i srednjim Skolama. Stoga su nuzni dodatni
napori kako bi se odgoj za volontiranje i Skolske volonterske aktivnosti sustavno ukljucilo u odgojno-
obrazovni sustav. Dodatni je problem Cinjenica da odgojno-obrazovne institucije, ako i prepoznaju
potrebu osmisljavanja volonterskih programa i vrednovanja angazmana uklju¢enih nastavnika i
ucenika, cesto ne raspolaziu primjerenim resursima, ni moguénostima pruzanja podrske za
usavrSavanje nastavnika u ovom podrucju, kao ni za provedbu odrZivih volonterskih programa.
Dosadasnje inicijative razvoja i provedbe volonterskih programa u osnovnim i srednjim Skolama
rezultat su viSegodisnjeg intenzivnog djelovanja niza organizacija civilnoga drustva, a posebno
regionalnih i lokalnih volonterskih centara3?. Stoga je nuZno osigurati dodatnu podrsku razvoju
partnerske suradnje Skola i organizacija civilnoga drustva u oblikovanju i provedbi kvalitetnih
volonterskih programa Sto ¢e postupno dovesti do porasta volontiranja medu mladima u svim
Zupanijama u Hrvatskoj.

Kroz Poziv na dostavu projektnih prijedloga, dodatno ée se poticati ukljuc¢ivanje mladih u
volontiranje kako bi se dodatno naglasile koristi aktivnog sudjelovanja mladih osoba u drustvu
putem volontiranja kao i stjecanje vrijednih kompetencija, vjesStina i iskustava koje ¢e modi
primijeniti u daljnjem obrazovanju i zaposljavanju. Kao sto se isti¢e u Priopéenje o politikama EU i
volontiranju, ako su mladi ljudi dobro informirani o volontiranju i imaju pozitivna iskustva prilikom

32 7a vie informacija vidi Simunkovi¢, Forci¢, Milinkovi¢, Kamenko, Sehié-Reli¢ (2011) ,,Generacija za V: Uklju¢ivanje
ucenika osnovnih i srednjih skola u volontiranje”, VCOS, Osijek.
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volontiranja, veca je vjerojatnost da ¢e nastaviti s aktivnim volontiranjem tijekom cijelog svog Zivota
te biti inspiracija za volontiranje drugim mladim ljudima u svome okruzenju.

Opdi cilj: je osnaziti doprinos volonterstva u provodenju reformi za drustveni i gospodarski rast i
demokratski razvoj.

Specificni ciljevi Poziva:

1. Unaprijediti kapacitete organizatora volontiranja za ucinkovit menadZment volontera u svrhu
poboljsanja kvalitete usluga od opéeg interesa

2. Povecati broj kvalitetnih i odrZivih volonterskih programa3? te programa Skolskog volontiranja i
odgoja za volontiranje.

Specificnom cilju 1 doprinose aktivnosti navedene u Grupi aktivnosti 1, dok specificnom cilju 2
doprinose aktivnosti navedene u Grupi aktivnosti 2 (vidjeti poglavlje 3.3.).

Ciljane skupine Poziva: zaposlenici organizatora volontiranja (OCD-a, javnih ustanova), djeca i mladi,
volonteri.

Prijavitelj mora osigurati da su sudionici u projektnim aktivnostima pripadnici ciljane skupine, a za
koje ¢e ukoliko bude izabran, u ulozi Korisnika, biti obvezan osigurati odgovarajuée dokaze o njihovoj
pripadnosti ciljnim skupinama.

1.5 Pokazatelji

Pradenjem i izvjeStavanjem o pokazateljima definiranim Operativnim programom na razini
pojedinog investicijskog prioriteta/specificnog cilja prati se uspjesnost njegove provedbe u odnosu
na unaprijed zadane ciljane vrijednosti.

Tijekom provedbe projekta Korisnik je duzan prikupljati podatke i izvjeStavati o sljedeéim
pokazateljima:

. Pokazateljima provedbe koji su navedeni u ovom Pozivu, te ¢e biti definirani Ugovorom i
za koje postoje ciljane vrijednosti:
- zajednicki pokazatelji ostvarenja i rezultata Operativnog programa
- specificni pokazatelji ostvarenja i rezultata Operativnog programa

. Zajednickim pokazateljima ostvarenja i rezultata koji nisu navedeni u Pozivu i za koje ne
postoje ciljane vrijednosti, ali za njihovo prikupljanje i izvjeStavanje postoji obveza za sve
projekte Europskog socijalnog fonda, kako je definirano Prilogom . i, ako je primjenjivo,
Prilogom Il. Uredbe Europskog parlamenata i Vije¢a (EU) br. 1304/2013.

33 pod volonterskih programom, u smislu ovog Poziva, podrazumijeva se program u kojem organizator volontiranja
osigurava mogucnosti za volontiranje sukladno potrebama organizatora, odnosno njegovih ciljanih skupina i interesima
osobe zainteresirane za volonterstvo, a Cije aktivnosti ¢ine zaokruzenu cjelinu.
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Projektni prijedlozi moraju pridonijeti ispunjavanju ciljeva ovog Poziva, kao i uspjesnosti provedbe
cjelokupnog Operativnog programa, mjereno sljedeéim pokazateljima provedbe:

Sifra ) )

pokazatelja iz Naziv pokazatelja Opls polzatela

OP-a (ako je

primjenjivo)

SO 408 Broj (lokalnih) Odnosi se na sve organizacije civilnoga drustva
organizacija civilnoga (uklju€uje, uz prijavitelje i partnere, i ostale
drustva koje sudjeluju u organizacije civilnoga drustva koje ¢e sudjelovati u
aktivnostima izgradnje projektnim aktivnostima) koje ¢e sudjelovati u
kapaciteta relevantnih za | aktivnostima izgradnje kapaciteta (edukacije,
svoje podrucje rada radionice, mentorske programe i sli¢no)

relevantnih za ucinkovit menadZment volontera u
svrhu poboljSanja kvalitete usluga od opdeg
interesa.

SR 408 Broj organizacija civilnoga | Odnosi se na one organizacije koje provode
drustva koje uspjesno projekte u okviru ovog Poziva — prijavitelji i partneri
provode projekte - organizacije civilnoga drustva, a koji ¢e uspjesno
drustveno-gospodarskog | privesti kraju ugovorene projekte.
rasta i demokratskog
razvoja

Specifi¢ni Broj zaposlenika Odnosi se na osobe zaposlene sukladno Zakonu o

pokazatelj organizatora volontiranja | radu, odnosno Zakonu o drzavnim sluzbenicima ili

Poziva (OCD-a, javnih ustanova) | Zakonu o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
koji su prosli i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi. Menadzment
izobrazbu/obuku za volontera ,,0znacava proces maksimalne upotrebe
menadZment volontera raspolozivih resursa pri stvaranju nove vrijednosti

za organizaciju i korisnike kroz ukljucivanje
volontera u rad organizacije” (Prgi¢ Znika, J., Kordi¢,
l., Jedud Borié, I. (2015.) Menadzment volontera
priru¢nik za vodenje volontera i volonterskih
programa. Volonterski centar Zagreb: Zagreb).
MenadZzment volontera ukljuuje: planiranje
ukljucivanja volontera, izrada opisa posla volontera,
pronalazenje volontera, selekcija i ukljucivanje,
orijentacija i trening, supervizija i pracenje,
nagradivanje volontera, evaluacija volontera i
organizacije.

Specifiéni Broj djece i mladih Odnosi se na ucenike osnovnih i srednjih skola koji

pokazatelj (u€enika osnovnih i ¢e sudjelovati u projektnim aktivnostima Skolskog

Poziva srednjih Skola) uklju¢enih | volontiranja, odnosno odgoja za volontiranje
u projektne aktivnosti navedenim u poglavlju 3.3. unutar skole, ali i

odlaskom na volontiranje u udruge ili ustanove te
ostale organizacije koje mogu biti organizatori
volontiranja sukladno Zakonu o volonterstvu.

Specificni Broj volontera ukljucenih | Odnosi se na podatke koji moraju biti potkrijepljeni:

pokazatelj u projektne aktivnosti opisom volonterskog mjesta (Obrazac 6.),

Poziva ugovorom o volontiranju sklopljenim u pisanom
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obliku i evidencijom sati volontera provedenih u
obavljanju volonterskih aktivnosti. Sukladno ¢l. 11,
st. 1. Zakona o volonterstvu (NN, 22/13),
zabranjeno je volontiranje kojim se u cijelosti
zamjenjuje rad koji obavljaju radnici temeljem
ugovora o radu odnosno izvrsitelji poslova
temeljem ugovora o djelu. Ne odnosi se na djecu
uklju¢enu u projektne aktivnosti kroz odgoj za
volontiranje (ukljucivanje djece mlade od 15 godina
u volonterske aktivnosti), odnosno $kolsko
volontiranje.

Specifi¢ni Broj volonterskih sati Odnosi se na podatke koji moraju biti potkrijepljeni
pokazatelj volontera uklju¢enih u evidencijom sati volontera provedenih u obavljanju
Poziva projektne aktivnosti volonterskih aktivnosti, a za koje postoji opis

volonterskog mjesta (Obrazac 6.) i s kojima je
sklopljen ugovor o volontiranju u pisanom obliku.
Sukladno ¢l. 11, st. 1. Zakona o volonterstvu (NN,
22/13), zabranjeno je volontiranje kojim se u
cijelosti zamjenjuje rad koji obavljaju radnici
temeljem ugovora o radu odnosno izvrsitelji
poslova temeljem ugovora o djelu.

Specifi¢ni Ukupna vrijednost Vrijednost volonterskog rada za prikazivanje
pokazatelj volonterskog rada na vrijednosti pokazatelja u ESF projektima odreduje
Poziva projektu se u jednakom iznosu za sve potencijalne

prijavitelje a iznosit ¢e 33 kune/sat. Navedeni iznos
odnosi se na procijenjeni iznos volonterskog rada, a
ne na iznos koji se isplacuje volonterima. Taj iznos
dobiven je dijeljenjem iznosa prosje¢ne mjesecne
neto plaée (prema podacima DZS-a
(http://www.dzs.hr/Hrv_Eng/publication/2014/09-
01-01_12_2014.htm) u 2014. godini Sto iznosi 5.533
kn s prosje¢nim brojem radnih sati u mjesecu - 166.
Svaki Korisnik projekta koji ¢e angazirati volontere
moze odrediti stvarnu vrijednost volonterskog rada
(npr. prema internim smjernicama organizacije koje
sluze za odredivanje placa zaposlenika) koja moze
biti i veéa od ESF prihvatljivog iznosa. Za potrebe
izvjeStavanja o pokazateljima provedbe projekata,
Korisnik ¢ée izvjeStavati samo u okvirima ESF
vrijednosti volonterskog sata.

Projekti koji izravno ne doprinose unaprijed definiranom specificnom pokazatelju Operativnog
programa ,,.SO408 — Broj (lokalnih) organizacija civilnoga drustva koje sudjeluju u aktivnostima
izgradnje kapaciteta relevantnih za svoje podrucje rada“ nece se smatrati prihvatljivima za
financiranje.

Pokazatelje je potrebno realno kvantificirati, odnosno potrebno je utvrditi polazisnu i ciljanu

vrijednost koja ée se postici projektom. Iznimno je vazno realno planirati ciljane vrijednosti obzirom
da neostvarivanje istih moze imati za posljedicu financijske korekcije.
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Metodologija prikupljanja podataka i izvjeStavanje

U skladu sa specificnostima Europskog socijalnog fonda najveéi dio pokazatelja Operativnog
programa odnosi se na podatke o statusu sudionika u trenutku ulaska u projekt (pokazatelji
ostvarenja), neposredno po prestanku sudjelovanja u projektu (pokazatelji trenutnog rezultata) i
Sest mjeseci po prestanku sudjelovanja u projektu (pokazatelji dugoroénijih rezultata)3.

Sudionik se evidentira u okviru odredenog pokazatelja samo ukoliko su za njega prikupljeni sljedeci
obvezni podaci: ime i prezime, dob, spol, status na trzistu rada, razina obrazovanja i status kuéanstva
(sudionici s potpunim podacima). Ukoliko za sudionika nije prikupljen jedan ili viSe obveznih
podataka taj se sudionik ne moZe evidentirati u pokazatelje Operativnog programa u smislu
ispunjavanja ciljanih vrijednosti odredenih ugovorom. Medutim, predmetni sudionik je prihvatljiv
za sudjelovanje u aktivnosti, ukoliko je pripadnik ciljane skupine projekta, te se za njega mogu
izdvojiti financijska sredstva i o njemu se izvjeStava kao o sudioniku s nepotpunim podacima.

Svaki sudionik se prilikom izvjeStavanja evidentira samo jednom i to pri prvom ulasku u projektnu
aktivnost, neovisno o broju aktivnosti u kojima je sudjelovao u okviru jednog projekta/operacije.
Sudionik projekta/operacije moze istovremeno pripadati u visSe pokazatelja: npr. imati obiljezja
pokazatelja "CO06 mladi od 25 godina" i "SO110 mladi koji su sudjelovali u programima
osposobljavanja". U tom slu¢aju, o njemu se izvjeStava u okviru oba navedena pokazatelja, ali samo
jednom i to pri prvom ulasku u aktivnost.

Ovi podaci prikupljaju se temeljem metodologije razvijene od strane Upravljackog tijela u skladu sa
zakonodavnim okvirom prikupljanja osobnih i osjetljivih podataka te su dio dokumentacije koju
Korisniku dostavlja Posrednicko tijelo razine 2, zajedno s detaljnom uputom o prikupljanju i obradi
svih podataka u vezi pokazatelja®. Uputa takoder sadrZi informacije o postupku izvjestavanja
nadleZnih tijela, protoku informacija i rokovima za izvjeStavanje, koji su ujedno definirani ugovorom.

1.5.1. Zajednicki pokazatelji za operacije koje ¢e se sufinancirati iz Europskog socijalnog fonda
(definirani Prilogom I. Uredbe Europskog parlamenta i Vijeéa 1304/2013) Bududi da su prihvatljive
ciljane skupine unutar ovog poziva za dostavu projektnih prijedloga definirane pod tockom 1.4.
Namjena i cilj poziva na dostavu projektnih prijedloga, svrha ovog podnaslova je informiranje
prijavitelja o obvezi prikupljanja podataka i izvjeséivanja o definiranim kategorijama iz Priloga I.
tijekom provedbe samog projekta, te iste ni na koji nacin ne utjeu na odabir ciljane skupine.

Prilog I. Uredbe Europskog parlamenta i Vijeca 1304/2013 definira zajednic¢ke pokazatelje ostvarenja
i rezultata za ulaganja ESF-a, u okviru kojih je potrebno prikupljati podatke o pojedinim kategorijama
i osobinama svih sudionika odnosno osoba koje imaju izravne koristi od intervencije ESF-a. Nacin
obrade podataka u skladu je s odredbama Direktive 95/46/EZ Europskog parlamenta i Vije¢a od 24.
listopada 1995. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom protoku
takvih podataka (SL L 281, 23.11.1995.) kao i s odredbama Zakona o zastiti osobnih podataka RH
(Narodne novine, broj 106/12).

Zajednicki pokazatelji ostvarenja za sudionike definirani Prilogom I. prikupljaju se koristenjem
Obrasca 1. ,,0p¢i podaci” (tiskana ili on-line verzija) u trenutku ulaska sudionika u projekt i ukljucuju
sljedece kategorije:

34 Status sudionika $est mjeseci po prestanku sudjelovanja prikuplja i o njemu izvje$tava Upravljacko tijelo na temelju
reprezentativnog uzorka.
350 ¢emu ¢e Korisnici biti detaljnije upoznati nakon potpisivanja Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava.
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nezaposleni, ukljuujuéi dugotrajno nezaposlene,

dugotrajno nezaposleni,

neaktivni,

neaktivni koji se niti obrazuju niti osposobljavaju,

zaposleni, ukljuc¢ujuci samozaposlene,

mladi od 25 godina,

stariji od 54 godine,

stariji od 54 godine koji su nezaposleni, ukljuujuéi dugotrajno nezaposlene, ili koji su
neaktivni te se ne obrazuju niti osposobljavaju,

s primarnim (ISCED 1) ili nizim sekundarnim obrazovanjem (ISCED 2),

s visSim sekundarnim (ISCED 3) ili postsekundarnim obrazovanjem (ISCED 4),

s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8),

sudionici koji Zzive u kuéanstvima u kojima nema zaposlenih,

sudionici koji Zive u kuéanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdrzavanom djecom,
sudionici koji Zive u kuéanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdrzavanom djecom,
migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (ukljucujuc¢i marginalizirane zajednice poput
romske zajednice),

sudionici s invaliditetom,

druge osobe u nepovoljnom poloZaju,

beskucnici ili osobe pogodene socijalnom isklju¢enos¢u u pogledu stanovanja,

iz ruralnih podrucja.

Zajednicki pokazatelji trenutacnih rezultata za sudionike prikupljaju se koristenjem , Obrasca 2.
Podaci nakon zavrsetka aktivnosti“ u razdoblju od dana prestanka sudjelovanja pojedinog sudionika
u aktivnosti projekta®®, a najkasnije 4 tjedna od njegovog izlaska i ukljucuju sljedece:

neaktivni sudionici koji traZze posao po prestanku sudjelovanja,

sudionici koji se obrazuju/osposobljavaju po prestanku sudjelovanja,

sudionici koji stje€u kvalifikaciju po prestanku sudjelovanja,

sudionici koji imaju posao, ukljucuju¢i samozaposlene, po prestanku sudjelovanja,

sudionici u nepovoljnom poloZaju koji traze posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji
stje€u kvalifikaciju, koji imaju posao, ukljucujuc¢i samozaposlene, po prestanku sudjelovanja.

Zajednicki pokazatelji dugorocnijih rezultata odnose se na status sudionika Sest mjeseci po
prestanku sudjelovanja te se u ovoj Uputi ne navode iz razloga Sto Korisnik nema obvezu
izvjeStavanja o istima.

Prilog I. ujedno definira zajednicke pokazatelje koji se odnose na subjekte, ali se oni u ovoj uputi ne
navode iz razloga Sto Korisnik nema obvezu izvjestavanja o istima.

36 Datum prestanka sudjelovanja (izlaska) je dan kada je pojedini sudionik iza%ao iz projektne aktivnosti (primjerice:

zavrsio pohadanje radionice/programa ili odustao od sudjelovanja) te nije ponovno usao u istu ili drugu aktivnost u

okviru istog projekta. Datum prestanka sudjelovanja se veZe uz pojedinu osobu te ne mora biti povezan (Cesto i nije) s

datumom zavrsetka projekta.
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Zajednicki pokazatelji dugorocnijih rezultata odnose se na status sudionika Sest mjeseci po
prestanku sudjelovanja te se u ovoj Uputi ne navode iz razloga Sto Korisnik nema obvezu
izvjeStavanja o istima.

Svi pokazatelji ostvarenja i trenutacnih rezultata koji se odnose na sudionike razvrstavaju se prema
spolu.

Obrasci temeljem kojih se podaci prikupljaju razvijeni su u skladu sa zakonodavnim okvirom prikupljanja
osobnih i osjetljivih podataka te Smjernicama Europske komisije za pracenje i vrednovanje. Obrasci su
dio dokumentacije koja se Korisniku dostavlja zajedno s detaljnom uputom o prikupljanju i obradi
podataka te o postupku izvjeséivanja nadleznih tijela.

1.6 Financijska alokacija i iznos bespovratnih sredstava

Ukupna financijska alokacija u okviru ovog Poziva na dostavu projektnih prijedloga iznosi
27.000.000,00 kn. Maksimalna stopa sufinanciranja iznosi 85% ukupnih prihvatljivih troSkova i
osigurana je temeljem OP ULJP iz sredstava Europskog socijalnog fonda (ESF-a) dok ¢e se obavezni
udio nacionalnog sufinanciranja od 15% osigurati iz Drzavnog proracuna Republike Hrvatske.

1. (Ukupna) Bespovratna sredstva 100% 27.000.000,00 kn

1.1. Sredstva Europske unije (85%) 22.950.000,00 kn

1.2. Sredstva Drzavnog proracuna (15%) 4.050.000,00 kn

Ukupna alokacija Grupa 1. 7.000.000,00 kn
poziva za bespovratna
sredstva

IZNOS BESPOVRATNIH SREDSTAVA

rOTPORE Najniza vrijednost potpore Najvisa vrijednost potpore
Grupa 1. 400.000,00 kn 700.000.000,00 kn
Grupa 2. 400.000,00 kn 1.200.000.000,00 kn

Za aktivnosti unutar grupe 1 izdvojit ¢e se 7.000.000,00 kn, a za aktivnosti unutar grupe 2 izdvojit ¢e
se 20.000.000,00 kn.

NajniZa vrijednost potpore unutar 1. i 2. grupe aktivnosti, odnosno najniZi iznos bespovratnih
sredstava koji se mozZe dodijeliti pojedinom Projektu iznosi 400.000,00,00 kn.

Najvisa vrijednost potpore unutar 1. grupe aktivnosti, odnosno najvisi iznos sredstava koji se moze

dodijeliti pojedinom Projektu iznosi 700.000,00 kn, odnosno 1.200.000,00 kn unutar 2. grupe
aktivnosti.
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Intenzitet potpore po pojedinom Projektu moze iznositi do 100% prihvatljivih trosSkova, pri ¢emu
potencijalni prijavitelji i partneri nisu duzni osigurati sufinanciranje iz vlastitih sredstava, odnosno
Projekti se mogu financirati bespovratnim sredstvima u maksimalnom iznosu od 700.000 kn za 1.
grupu aktivnosti, odnosno 1.200.000 kn za 2. grupu aktivnosti.

Bespovratna sredstva prema ovom Pozivu moraju Ciniti najmanje 70% ukupno prihvatljivih troskova
projekta.

Sredstva za ovaj Poziv na dostavu projektnih prijedloga koristit ¢e se isklju¢ivo za provodenje
aktivnosti Cija je namjena poveéanje ucinkovitosti i sposobnosti organizatora volontiranja za
ucinkovit menadZment volontera u svrhu poboljSanja kvalitete usluga od opéeg interesa, koje su
javnog / socijalnog karaktera te sukladno tome ne predstavljaju potpore male vrijednosti niti
drzavne potpore za prijavitelje niti njihove partnere. Prijavitelji ne smiju dodijeljena sredstva
koristiti za ulaganije ili Sirenje sadrzaja komercijalnog karaktera.

- U ovom pozivu na dostavu projektnih prijedloga PT osigurava Korisnicima isplatu predujma u
iznosu od 40% ugovorenog iznosa.

Proracunskim i izvanproracunskim korisnicima drZzavnog proracuna sukladno Podacima iz registra
proracunskih i izvanproracunskih korisnika za 2015. godinu (Narodne novine br. 73/14) a koji su

ujedno korisnici unutar sustava drzavne riznice nije moguca isplata predujmova.

Prijavitelji na Poziv na dostavu projektnih prijedloga ne smiju prijaviti aktivnosti projekta za ¢iju su
provedbu u potpunosti ve¢ dobili sredstva iz drugih javnih izvora.

Bespovratna sredstva koja se isplacuju po ovom Pozivu ne smatraju se drzavhom potporom.
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2. UVIETI ZA PRUAVITELIE

2.1 Prijavitelj i partneri

Na Poziv na dostavu projektnih prijedloga prijavitelj se mora prijaviti u projektnom partnerstvu, pri
¢emu projektno partnerstvo u:

— Grupi aktivnosti 1 Cine najmanje jedna udruga usmjerena na promoviranje i razvoj
volonterstva u Republici Hrvatskoj, a koja u navedenom podrucju (Sto je razvidno iz ciljeva i
popisa djelatnosti u statutu udruge) djeluje, odnosno je registrirana najmanje 1 godinu od
dana prijave projektnog prijedloga na Poziv (prijavitelj) i jedna javna ustanova u socijalnoj
skrbi ili zdravstvu (partner).

— Grupi aktivnosti 2 Cine najmanje jedna organizacija civilnoga drustva koja je registrirana
najmanje 1 godinu od dana prijave projektnog prijedloga na Pozivijedna odgojno obrazovna
ustanova (osnovna $kola, srednja $kola, ucenicki dom).

Prijavitelj s projektnim partnerima potpisuje Sporazum o partnerstvu kojim se podrobno definiraju
prava, obveze i odgovornosti projektnog partnerstva pri provedbi projekta. Sporazum se mora
sklopiti prije potpisivanja Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava koji se sklapa se s prijaviteljem
projektnog prijedloga nakon provedenog postupka evaluacije i donoSenja Odluke o financiranju.

2.2 Uvijeti prihvatljivosti Prijavitelja/Partnera

2.2.1 Prihvatljivi Prijavitelji

Prijavitelj mora ispunjavati sljedeée uvjete:

1. biti pravna osoba (organizacija civilnoga drustva), koja se svojim aktom opredijelila da
djeluje u podrucju pruzanja usluga od opceg interesa (razvoj volonterstva; odgoj i
obrazovanje; zdravstvene usluge, socijalna skrb; zastita okolisa; borba protiv korupcije;
suzbijanje diskriminacije; razvoj filantropije i dr.), sa sljedeéim pravnim statusom:

- udruga
- zaklada
- pravna osoba vjerske zajednice

koja u svojem temeljnom aktu ima definirano neprofitno djelovanje i registrirana je kao
neprofitna organizacija®’ te je registrirana za obavljanje djelatnosti u Republici Hrvatskoj i u
njoj obavlja registriranu djelatnost32)

37 Organizacija je upisana u Registar neprofitnih organizacija i vodi transparentno financijsko poslovanje (transparentnim
financijskim poslovanjem, za potrebe ovoga Poziva, smatra se da je udruga dostavila FINA-i za potrebe Ministarstva
financija minimalno godisnji racun prihoda i rashoda od 1. sije¢nja do 31. prosinca 2015., bilancu i biljeske uz financijske
izvjestaje), u skladu s propisima o racunovodstvu neprofitnih organizacija.

38 Prijavitelj mora u prijavi priloZiti kopiju akta o osnivanju ili drugog odgovarajuéeg temeljnog akta iz kojega je razvidno
djelovanje pravne osobe i druge odredbe ove tocke: preslike statuta, izvadak iz registra udruga, izvadak iz zakladne
knjige, izvadak iz sudskog registra i dr. Ako je udruga uskladila svoj statut s odredbama Zakona o udrugama (NN
74/2014) nije ga potrebno dostavljati (pri éemu statut mora biti vidljiv u Registru udruga). Ako je statut uskladen ali nije
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2. ima dostatne financijske, strucne, iskustvene i provedbene kapacitete za provedbu
projekta u suradnji s Partnerima;

3. imati plaéene sve poreze i druga obvezna davanja u skladu s nacionalnim zakonodavstvom
dospjele za placanje do ukljucujuc¢i zadnjeg dana u mjesecu prije prijave projektnog
prijedloga na natjecaj;

4. nije u postupku predstecajne nagodbe, ste€ajnom postupku, postupku zatvaranja, postupku
prisilne naplate ili u postupku likvidacije;

5. nije prekrSio odredbe o namjenskom koristenju sredstava iz Europskog socijalnog fonda i
drugih javnih izvora.

Unutar grupe 1, prijavitelj mora biti udruga usmjerena na promoviranje i razvoj volonterstva u
Republici Hrvatskoj, a koja je najmanje 1 godinu registrirana i djeluje u navedenom podrucju, sto

je razvidno iz ciljeva i/ili popisa djelatnosti u statutu udruge.

2.2.2 Prihvatljivi Partneri

Prijavitelj mora djelovati u partnerstvu.

Osim organizacija civilnoga drustva navedenih u tocki 1., poglavlja 2.2.1., partneri mogu biti i:
e odgojno-obrazovne ustanove (osnovne i srednje skole, ucenic¢ki domovi);
e javne ustanove u socijalnoj skrbi i zdravstvu;
e javne ustanove iz podrucja zastite okolisa i prirode;
e socijalne zadruge registrirane kao neprofitne organizacije®;
e jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave.

Partneri koji su odgojno-obrazovne ustanove (osnovne i srednje Skole, uéenicki domovi); javne
ustanove u socijalnoj skrbi i zdravstvu, socijalne zadruge te jedinice lokalne i podrucéne (regionalne)
samouprave moraju zadovoljiti uvjete prihvatljivosti koji vrijede za prijavitelja u poglavlju 2.2.1.,
tocke 2.-5.

Za partnere koji su odgojno-obrazovne ustanove (osnovne, srednje Skole i u¢enicki domovi), javne
ustanove u socijalnoj skrbi i zdravstvu, javne ustanove iz podrucéja zaStite okolisa i prirode te jedinice
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, kriterij prihvatljivosti iz poglavlja 2.2.1, tocka 1 nije
primjenjiv.

— Unutar grupe 1, prijavu mora Ciniti partnerstvo prijavitelja s jednom javhom ustanovom
u socijalnoj skrhbi ili zdravstvu.

— Unutar grupe 2, prijavu mora Ciniti partnerstvo prijavitelja s najmanje jednom odgojno
obrazovnom ustanovom (osnovna ili srednja skola ili u¢enicki dom).

vidljiv u Registru udruga, potrebno je dostaviti kopiju uskladenog statuta s potvrdom nadleznog ureda da je statut
uskladen sa Zakonom. Ako je udruga podnijela zahtjev za uskladivanje statuta sa Zakonom dostavlja kopiju vaZeceg
statuta.

39 Za socijalnu zadrugu potrebno je dostaviti kopiju akta o osnivanju iz kojega je razvidno djelovanje pravne osobe
te izvadak iz sudskog registra ne stariji od 3 mjeseca od roka za dostavu projektnog prijedloga.
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Partner(i) mora(ju) ispunjavati sve uvjete prihvatljivosti kao i prijavitelj iz to¢ke 2.2.1%°, odnosno ne
smiju postojati zapreke navedene u tocki 2.2.3 te su pojedina¢no obvezni dokazati da ne postoji
razlog za iskljuCenje.

Prijavitelj i partner(i) za svoje sudjelovanje u projektu potpisuju lzjavu prijavitelja/partnera o
istinitosti podataka, izbjegavanju dvostrukog financiranja i ispunjavanju preduvjeta za sudjelovanje
u postupku dodjele bespovratnih sredstava i Izjavu o partnerstvu (Prilog br. 3) koja je sastavni dio
projektnog prijedloga.

Ako projektni prijedlog bude prihvaéen za financiranje, prijavitelj (Korisnik) i partneri medusobne
odnose reguliraju sklapanjem Sporazuma o partnerstvu izmedu Korisnika i Partnera (Obrazac 5.) koji
prije potpisivanja Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava dostavljaju Nacionalnoj zakladi za razvoj
civilnoga drustva.

2.2.3 Kriteriji za isklju€enje Prijavitelja i ako je primjenjivo Partnera

Prijavitelj i Partner nije prihvatljiv za sudjelovanje u pozivu na dostavu projektnih prijedloga te s
njim nece biti sklopljen Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava u sljedec¢im slu¢ajevima:

a) ako je prijavitelj/partner ili osoba ovlastena po zakonu za zastupanje prijavitelja/partnera
pravomocno osudena za bilo koje od sljedecih kaznenih djela:
e prijevara, davanje i primanje mita, zloporaba u postupku javne nabave, utaja poreza
ili carine, subvencijska prijevara, pranje novca, zloporaba polozaja i ovlasti,
nezakonito pogodovanje, kaznena djela na Stetu djece (kaznena djela spolnog
zlostavljanja i iskoristavanja djeteta, protiv osobne slobode kao i protiv braka, obitelji
i djece),
e udruZivanje za pocinjenje kaznenih djela, zloporaba obavljanja duZnosti drzavne
vlasti, protuzakonito posredovanje 4,
b) ako je dostavio lazne podatke pri predocavanju dokaza sukladno gore navedenim tockama;
c) ako je usukobu interesa®?;
d) ako je kriv za pruzanje laznih informacija tijelima nadleZnima za upravljanje fondovima
Europske unije u Republici Hrvatskoj;
e) ako je pokusao pribaviti povjerljive informacije ili utjecati na Odbor za odabir projekata ili
tijela nadlezna za upravljanje fondovima Europske unije u Republici Hrvatskoj tijekom ovog
ili prijasnjih poziva na dostavu projektnih prijedloga.

Za potrebe utvrdivanja okolnosti navedenih u to¢kama 2.-5. poglavlja 2.2.1, te tockama a-e poglavlja
2.2.3 prijavitelj uz prijavu prilaze Izjavu prijavitelja/partnera o istinitosti podataka, izbjegavanju
dvostrukog financiranja i ispunjavanju preduvjeta za sudjelovanje u postupku dodjele bespovratnih
sredstava. lzjavu potpisuje osoba po zakonu ovlastena za zastupanje prijavitelja/partnera. lzjava ne

40 7a partnere koji su odgojno-obrazovne ustanove (osnovne, srednje $kole i uéenicki domovi), javne ustanove u
socijalnoj skrbi i zdravstvu, javne ustanove iz podrucja zastite okolisSa i prirode te jedinice lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave, kriterij prihvatljivosti iz poglavlja 2.2.1, tocka 1 nije primjenjiv. Takoder, na partnerske
organizacije ne odnose se uvjeti prihvatljivosti o usmjerenosti udruge na promoviranje i razvoj volonterstva te duljini
razdoblja od registracije i djelovanja u navedenom podrucju.

41 sykladno Kaznenom zakonu (NN 125/11, 144/12, 56/15, 61/15)

42 Sukladno Zakonu o sprje€avanju sukoba interesa (NN 48/2013) te ¢&lanku 52 Uredbe Vijeéa (EZ, Euroatom) br.
1605/2002 (SLL298/126.10.2012.)
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smije biti starija 30 dana racunajuci od dana roka za dostavu prijava temeljem ovog Poziva na
dostavu projektnih prijedloga, odnosno datuma podnosenja prijave.

2.2.4 Dodatni uvjeti prihvatljivosti

Osim uvjeta navedenih u poglavljima 2.2.1, 2.2.2 i 2.2.3, u prijavi (kod prijavitelja ili partnera)
mora biti:

- jasno utvrden plan rada volontera tijekom provedbe projekta (o ¢emu prilazu popunjeni obrazac
opisa volonterskog/ih mjesta);

- vidljivo kako ¢e za vrijeme trajanja provedbe projekta biti zaposlen koordinator volontera®® u
organizaciji prijavitelja ili partnera —organizaciji civilnoga drustva ili javnoj ustanovi;

- jasno definiran plan rada koordinatora volontera u projektnoj prijavi.

2.3 Broj projektnih prijedloga po Prijavitelju

Prijavitelj moZe dostaviti viSe od jedne prijave, ali mu se ne moZe odobriti za financiranje vise od
jednog projektnog prijedloga.

Ako prijavitelj podnese viSe projektnih prijava koje zadovoljavaju uvjete ovog Poziva i prihvatljive su
za financiranje, za potpisivanje Ugovora bit ¢e odabrana prijava s ve¢im brojem bodova.

Ako dvije ili viSe prijava istog prijavitelja imaju isti broj bodova, prijavitelj odlucuje koja ¢e prijava
biti odabrana za potpisivanje Ugovora.

Prijavitelj moze istovremeno biti partner u drugoj prijavi. Partneri mogu sudjelovati u vise od jedne
prijave.

43 Koordinator volontera u svom opisu posla ima definirane aktivnosti koordinacije volontera.
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3. UVIETI PRUAVE PROJEKTNIH PRUEDLOGA

3.1 Lokacija

Projektne aktivnosti se moraju provoditi u Republici Hrvatskoj. Pojedine aktivnosti (npr. studijska
putovanja) moguce je organizirati izvan teritorija Republike Hrvatske.

3.2 Trajanje i pocetak provedbe

Planirano trajanje provedbe projekata je izmedu 12 i 24 mjeseci, od dana sklapanja Ugovora o
dodjeli bespovratnih sredstava.

Razdoblje provedbe projekta zapocinje pocetkom provedbe projektnih aktivnosti povezanih s
provedbom elemenata projekta i to najranije od dana potpisivanja Ugovora o dodjeli bespovratnih
sredstava te istjece zavrSetkom obavljanja predmetnih aktivnosti. Krajnji rok za zavrSetak projektnih
aktivnosti je 24 mjeseca od potpisa Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava. Datum pocetka i
predvidenog zavrSetka projekta bit ¢e jasno definiran u posebnim uvjetima Ugovora o dodjeli
bespovratnih sredstava.

U sludaju retroaktivnog sufinanciranja svi zahtjevi vezani za provedbu operacija/projekata u okviru
ESF-a moraju biti zadovoljeni (uklju€ujuci i zahtjeve vezane za informiranje, komunikaciju i vidljivost)
a u skladu s Uredbom (EU) br. 1303/2013 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. prosinca 2013. o
utvrdivanju zajednickih odredbi o Europskom fondu za regionalni razvoj, Europskom socijalnom
fondu, Kohezijskom fondu, Europskom poljoprivrednom fondu za ruralni razvoj i Europskom fondu
za pomorstvo i ribarstvo i o utvrdivanju opcih odredbi o Europskom fondu za regionalni razvoj,
Europskom socijalnom fondu, Kohezijskom fondu i Europskom fondu za pomorstvo i ribarstvo te o
stavljanju izvan snage Uredbe Vijec¢a (EZ) br. 1083/2006 od 11. srpnja 2006. (SL L 347, 20.12.2013.)
(Uredba (EU) br. 1303/2013) i Uredbom (EU) br. 1304/2013 Europskog Parlamenta i Vijeca od 17.
prosinca 2013. o Europskom socijalnom fondu i stavljanju izvan snage Uredbe Vije¢a (EZ) br.
1081/2006 (Uredba o ESF-u).

3.3 Prihvatljive aktivnosti

Prihvatljive projektne aktivnosti unutar 1. grupe su:

- osposobljavanje koordinatora volontera u OCD-ima i javnim socijalnim i zdravstvenim
ustanovama,

- izobrazba organizatora volontiranja o menadZmentu volontera,

- promocija primjene Potvrde o kompetencijama steCenim kroz volontiranje za dugotrajne
oblike volontiranja kod organizatora volontiranja,

- uvodenje inovativnih alata i mehanizama za razvoj volonterstva u zdravstvenom i socijalnom
sustavu,

- unapredivanje javne svijesti o vrijednostima volonterstva kroz kampanje i druge inovativne
oblike promocije volonterstva,

- unapredivanje znanja i razvijanje vjeStina zaposlenika i volontera u OCD-ima i javnim
ustanovama za pruzanje specificne usluge koje OCD ili javna ustanova pruza,

- mentoriranje OCD-a i javnih ustanova za uvodenje standarda kvalitete volonterskih
programa,
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- podrska OCD-ima u razvoju novih volonterskih programa za pruZanje socijalnih usluga®* i
njihovo pilot provodenje.

Prihvatljive projektne aktivnosti unutar 2. grupe su:

- pripremaiprovedba programa skolskog volontiranja i odgoja za volontiranje u suradnji OCD-
a i osnovnih i srednjih Skola te njihovo ukljucivanje u Skolski kurikulum,

- razvoj i provedba volonterskih programa u suradnji OCD-a i u¢enickih domova,

- organizacija volonterskih programa za ucenike tijekom Skolskih praznika,

- organiziranje velikih volonterskih akcija, pogotovo u slabije razvijenim podrucjima (podrucja
posebne drZavne skrbi, otoci, ruralne i manje urbane sredine®),

- provodenje edukacija za koordinatore volontera u OCD-ima i odgojno obrazovnim
ustanovama za provedbu odrzivih volonterskih programa,

- uvodenje inovativnih i kreativnih alata i mehanizama (ukljucujuci i koristenje informacijskih
i komunikacijskih tehnologija) za razvoj Skolskog volontiranja i odgoja za volontiranje,

- razvoj i provedba volonterskih programa koje povezuju skolu, u€enike, roditelje, volontere i
druge dionike u lokalnim zajednicama,

- unapredivanje svijesti o vaznosti i vrijednostima Skolskog volontiranja i odgoja za
volontiranje medu nastavnicima, u¢enicima, roditeljima te Siroj javnosti,

- aktivnosti vrednovanja i nagradivanja ucenika volontera.

Popis projektnih aktivnosti nije konacan, veé¢ samo ilustrativan te ¢e se odgovarajuce aktivnosti koje
doprinose ostvarenju opcih i specifi¢nih ciljeva Poziva na dostavu projektnih prijedloga, a koje nisu

spomenute takoder uzeti u obzir za financiranje.

Prijavitelj mora pri provedbi projektnih aktivnosti osigurati poStovanje nacela jednakih mogucnosti,
ravnopravnosti spolova i nediskriminacije.

3.4 Neprihvatljive aktivnosti

Sljedece vrste aktivnosti nisu prihvatljive za financiranje:

- aktivnosti koje se odnose iskljucivo ili veéinski na pojedinacno financiranje sudjelovanja na
radionicama, seminarima, konferencijama i kongresima,

- aktivnosti koje se odnose iskljucivo ili vecinski na pojedinacne stipendije za studije ili
radionice,

- aktivnosti koje se odnose isklju¢ivo na razvoj strategija, planove i druge slicne dokumente,

- aktivnosti koje se ticu iskljucivo pravne zastite,

- aktivnosti koje se ti¢u iskljucivo odnosa s javnoscu,

- aktivnosti koje se odnose iskljucivo ili veéim dijelom na kapitalne investicije, kao $to su
obnova ili izgradnja zgrade,

44 Pri éemu se pod ,socijalnim uslugama” podrazumijevaju ,,sve usluge (a) za koje se smatra da su od posebne vazZnosti
za drustvo u cijelosti i (b) gdje osobna interakcija pruZatelja i korisnika ima klju¢nu ulogu. Koristenjem takve opcenite
definicije, usluge iz podrucja zdravstva, obrazovanja, profesionalne integracije i kulture takoder postaju dio slike izvan
uobicajena tri djelokruga — djecjih vrtica, skrbi za starije osobe i razli¢itih malih podrucja usluga za ranjive skupine”,
prema dokumentu Vijec¢a Europe (2007.) , Integrirane socijalne usluge u Europi”.

45 Sukladno Zakonu o podrugjima posebne driavne skrbi (NN 86/08, 57/11, 51/13, 148/13, 76/14, 147/14, 18/15) te
indeksu razvijenosti prema Zakonu o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (NN 147/14) i pokazatelja za izracun
indeksa razvijenosti na lokalnoj razini koja je manja od 75% Indeksa razvijenosti Republike Hrvatske,
https://razvoj.gov.hr/o-ministarstvu/regionalni-razvoj/indeks-razvijenosti/112
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- aktivnosti koje se sastoje iskljucivo od istrazivackih akcija.

3.5 Informiranje i vidljivost

Korisnik i (ako je primjenjivo) parter mora/ju osigurati vidljivost EU financiranja sukladno Uputama
za korisnike navedenih u dokumentu Informiranje, komunikaciju i vidljivost projekata financiranih iz
strukturnih fondova i Kohezijskog fonda u financijskom razdoblju 2014. — 2020.4¢

Korisnik i partner su duzni poduzeti sve potrebne korake kako bi objavili ¢injenicu da EU sufinancira
projekt te da se projekt provodi u sklopu OP ULJP sufinanciranog od strane ESF.

4http://www.strukturnifondovi.hr/UserDocsImages/Strukturni%20fondovi%202014.%20%E2%80%93%202020/Vizual
ni%20identiteti/Upute%20za%20korisnike%20sredstava%202014%20-2020.pdf
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4. FINANCUSKI ZAHTIEVI

4.1 Prihvatljivost izdataka

Proracun projekta je procjena izdataka provedbe svih projektnih aktivnosti. lznosi ukljuceni u
proracun projekta moraju biti realisti¢ni i troSkovno ucinkoviti, tj. navedeni izdaci moraju biti nuzni
za ostvarivanje oCekivanih ishoda i rezultata, te temeljeni na trziSnim cijenama. Planirani izdaci
projekta moraju biti u skladu s Pravilnikom o prihvatljivosti izdataka (Narodne novine br. 149/14 i
14/16) u okviru Europskog socijalnog fonda.

4.1.1 Prihvatljivi izdaci

Prihvatljivi izdaci moraju kumulativno ispunjavati opée uvjete prihvatljivosti izdataka koji su:

- u skladu su sa Pravilnikom o prihvatljivosti izdataka u okviru Europskog socijalnog fonda

- povezani su s projektom,

- nastali su u skladu s nacionalnim zakonodavstvom i zakonodavstvom Europske unije,

- stvarno su nastali kod Korisnika i Partnera,

- izvrSena su pladanja Korisnika i Partera prema dobavlja¢ima roba, izvodacima radova te
pruzateljima usluga tijekom razdoblja prihvatljivosti izdataka, uz uvjet da projekt nije zavrsen
prije pocetka tog razdoblja,

- dokazivi su putem racunaili racunovodstvenih dokumenata jednake dokazne vrijednosti, pri
¢emu su predujmovi isplaéeni dobavlja¢ima roba, izvodac¢ima radova te pruzateljima usluga
u skladu s odredbama ugovora sklopljenih s tim subjektima prihvatljivim za sufinanciranje,

- nastalisu urazdoblju provedbe projekta, odnosno od pocetka obavljanja aktivnosti projekta,
$to ne moze biti prije potpisivanja Ugovora, do zavrSetka obavljanja predmetnih aktivnosti,
$to ne moze biti kasnije od 24 mjeseca od dana sklapanja Ugovora o dodjeli bespovratnih
sredstava,

- uskladeni su s primjenjivim pravilima javne nabave,

- uskladeni su s odredbama ¢l. 65. stavka 11. Uredbe (EU) br. 1303/2013 koje se odnose na
zabranu dvostrukog financiranja iz drugoga financijskog instrumenta Europske unije.

Prihvatljive izdatke predstavljaju izravni (neposredni) i neizravni (posredni) troskovi projekta.
Izravni troskovi su oni troskovi koji su u izravnoj vezi s ostvarenjem jednog ili visSe ciljeva projekta,
odnosno izravno povezani s pojedinacnom aktivnosti projekta i kada se veza s tom pojedinacnom

aktivno$¢u moze pokazati.

Pregled primjera osnovnih vrsta izravnih troSkova koji su prihvatljivi u okviru Poziva na dostavu
projektnih prijedloga:

1. TrosSkovi rada zaposlenih na projektu

a) Troskovi placa i troskovi vezani uz rad (place sa svim pripadajué¢im porezima i doprinosima na
placu i iz place; troskovi prijevoza; naknade place za dane godisnjeg odmora i placenog dopusta;
naknade place za koje poslodavac ne moZe dobiti povrat iz drugih izvora (npr. bolovanje do 42 dana);
drugi osobni primici u skladu s vaZe¢im radnim zakonodavstvom (regres i boZi¢nica));

b) Troskovi putovanja u zemlji i inozemstvu za zaposlene na projektu;

c¢) Troskovi kotizacija za zaposlene na projektu.
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2. Troskovi sudjelovanija ciljanih skupina u projektnim aktivnostima

a) Troskovi putovanja u zemlji i inozemstvu za ciljane skupine koje sudjeluju u projektnim
aktivnostima.
b) Troskovi volontera®’:

dZeparac za putovanja isplacen volonterima, uz uvjet da iznos dZeparca nije visi od iznosa
dnevnica propisanih za drZavne sluzbenike (ukoliko je isplacen dZeparac ne isplacuju se
naknade za prehranu);

novcane naknade isplacene u svrhu troskova putovanja, smjestaja i prehrane koji nastanu u
vezi s volontiranjem;

racunom potvrdene novéane naknade isplacene za placanje radne odjece, opreme i
predmeta za zastitu potrebnih za volontiranje;

novcane naknade isplacene u svrhu plac¢anja medicinskih usluga i cjepiva primljenih u svrhu
obavljanja volontiranja;

novcane naknade isplacene za troskove edukacije izvan Skolskog sustava potrebne za
volontiranje;

racunom potvrdene novcéane naknade isplacene u svrhu troskova koji nastanu u vezi s
izvrsavanjem volonterskih usluga i aktivnosti;

novcane naknade isplacene za premije osiguranja volonterke ili volontera za slucaj smrti,
tielesne ozljede ili profesionalne bolesti tijekom volontiranja, odnosno novéane naknade u
svrhu osiguranja odgovornosti za Stetu nastalu kod organizatora volontiranja ili trece osobe;
novcana sredstva isplacena u svrhu naknade troskova pribavljanja dokumenata ili plac¢anja
pristojbi nuznih za omogucavanje volontiranja;

racunom potvrdene novcane naknade isplacene za druge troskove koji nastanu u vezi s
obavljanjem volonterskih usluga i aktivnosti.

3. Troskovi vanjskih usluga

a) Troskovi vanjskih usluga neposredno vezanih uz projekt:

savjetodavne usluge;

usluge prevodenja;

usluge izobrazbe i osposobljavanja;

usluge s podrucja informacijsko-komunikacijske tehnologije;

postarine ako su izravno vezane uz provedbu odredene projektne aktivnosti i jasno dokazivi
te da se kao takvi mogu prikazati neovisno od skupnog troska;

usluga evaluacije projektnih aktivnosti ako je predvideno projektom;

materijali i drugi popratni troskovi vezano uz provedbu aktivnosti.

b) Troskovi najma prostora i opreme za izvodenje osposobljavanja ili za provedbu aktivnosti u
projektu.

47 Da bi bili prihvatljivi, ovi troskovi moraju biti potkrijepljeni ugovorom o volontiranju i evidencijom sati volontera
provedenih u obavljanju volonterskih aktivnosti. Sukladno ¢l. 11, st. 1. Zakona o volonterstvu (NN, 22/13), zabranjeno
je volontiranje kojim se u cijelosti zamjenjuje rad koji obavljaju radnici temeljem ugovora o radu, odnosno izvrsitelji
poslova temeljem ugovora o djelu.

26



4. Troskovi nabave opreme i troskovi adaptacijskih radova

Kupnja opreme i troskovi adaptacijskih radova su prihvatljivi samo u slu¢aju da su utemeljeni u
projektnim aktivnostima i nuzno potrebni za postizanje ciljeva, a ne u svrhu upravljanja projekta.

5. Troskovi promidZbe i vidljivosti:

e troSkovi organizacije promotivnih aktivnosti (npr. najam prostora, audio-vizualnih pomagala
itd.);

e materijalni troskovi koji su potrebni za organizaciju okruglih stolova, tiskovnih konferencija
(npr. promotivni materijali, pozivi, ugostiteljske usluge);

e troskovi vanjskih usluga za aktivnosti oglasavanja, odnosa s javnoscu i sl.;

e priprema, oblikovanje, prijevod, tisak promotivnog materijala i dostava;

e uspostava i odrZavanje internetskih stranica;

e troSkovi oglasa, objava, odnosno zakupa medijskog prostora;

e marketinsko komuniciranje, savjetovanje i sl.;

e troskovi promocije proizvoda i usluga (npr. troskov sudjelovanja i prezentacije na
promotivnim dogadanjima i sl.).

U neizravne prihvatljive troSkove ubrajaju se oni troSkovi koji nastaju u okviru projekta, ali nisu u
izravnoj vezi s ostvarenjem jednog ili viSe ciljeva projekta.

Neizravni troskovi mogu maksimalno iznositi do visine od 15% prihvatljivih izravnih troskova
osoblja sukladno ¢lanku 68, stavku 1, tocki (b) Uredbe 1303/2013.

Troskovi osoblja su izravni troskovi koji proizlaze iz sporazuma izmedu poslodavca i zaposlenika ili
ugovora o uslugama za vanjsko osoblje. Troskovi osoblja uklju¢uju ukupne naknade, ukljucujudi
naknade u naravi u skladu s kolektivnim ugovorima, koje se ispla¢uju osobama za obavljeni rad
povezan s operacijom, ukljuéuju i poreze i doprinose.

Pregled primjera osnovnih vrsta neizravnih troskova koji su prihvatljivi u okviru Poziva na dostavu
projektnih prijedloga

e placa osoba (i svi troskovi povezani s placom) koje nisu u izravnoj vezi s ostvarenjem ciljeva;

e racunovodstvo (troSak knjigovodstvenih usluga);

e naknade za osobe ovlastene za zastupanje drustva, cije se odgovornosti ne odnose iskljucivo
na projekt;

e troSkovi operativnog osoblja (ljudski resursi, financijske i administrativne usluge, usluge
tajnistva te pravne usluge) neophodne za poslovanje;

e troskovi odrZavanja uredskih prostora;

e naknade za elektricnu i toplinsku energiju, plin i vodu, naknade za zabrinjavanje otpadnih
voda i dr. rezZijski troskovi;

e troskovi postarine, telefona, interneta, kurirske usluge;

e troskovi uredskog materijala i pribora povezanog s administrativnim vodenjem projekta;

e naknada za usluge koje nisu u izravnoj vezi s provedbom projektne aktivnosti, a dio su opceg
poslovanja nekog subjekta (npr. usluge izrade dokumentacije i provedbe postupka nabave
opreme);
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e jzrada promotivnih materijala koji sluze promociji projekta, a Sireg su znacenja i odnose se
na cjelokupno podrucje djelovanja nekog subjekta (primjerice ugovor s nekom PR agencijom
za cjelokupno podrucje djelatnosti, a ne samo za projekt).

Zajednicka potpora iz Fondova (fleksibilni instrument)

Sukladno ¢lanku 98. Uredbe (EU) br. 1303/2013 i pod uvjetima u njemu utvrdenim, u sklopu nekog
projekta financiranog iz Europskog socijalnog fonda omogucuje se financiranje aktivnosti Cciji
troskovi ispunjavaju uvjete za potporu iz Europskog fonda za regionalni razvoj (EFRR) na temelju
pravila prihvatljivosti koja se primjenjuju na taj fond. lzdaci koji proizlaze iz koriStenja fleksibilnog
instrumenta ne smiju premasiti 10 % financijskih sredstava Unije za svaku prioritetnu os Operativnog
programa, pod uvjetom da takvi troSkovi podlijezu pravilima prihvatljivosti za EFRR i da su nuzni za

zadovoljavajuéu provedbu projekta te da su s njim izravno povezani.

4.1.2 Neprihvatljivi izdaci

U neprihvatljive izdatke spadaju:

e kamate na dug;

e ulaganja u kapital ili kreditna ulaganja;

e porez na dodanu vrijednost (PDV) za koji Korisnik ima mogucnost povrata (povrativi PDV);

e doprinosi u naravi: nefinancijski doprinosi (robe ili usluge) od treéih strana koji ne
obuhvacaju izdatke za Korisnika;

e kupnja koriStene opreme;

e kupnja opreme i vozila koja se koriste u svrhu upravljanja projektom, a ne izravno za
provedbu projektnih aktivnosti;

e otpremnine, doprinosi za dobrovoljna zdravstvena ili mirovinska osiguranja koja nisu
obvezna prema nacionalnom zakonodavstvu;

e kazne, financijske globe i troskovi sudskih sporova;

e gubici zbog fluktuacija valutnih tecaja i provizija na valutni tecaj;

e pladanje neoporezivih bonusa zaposlenima;

e bankovni troskovi za otvaranje i vodenje racuna, naknade za financijske transfere i druge
pristojbe u potpunosti financijske prirode;

e kupnja neizgradenog zemljiSta i izgradenog zemljiSta u iznosu ve¢em od 10 % iznosa ukupnih
prihvatljivih izdataka za odredenu operaciju;

e neizravni troskovi koji premasuju vrijednost od 15% prihvatljivih izravnih troSkova osoblja;

e troskovi koji su vec¢ bili financirani iz javnih izvora odnosno troskovi koji se u razdoblju
provedbe projekte financiraju iz drugih izvora;

e drugi troskovi koji nisu u neposrednoj povezanosti sa sadrzajem i ciljevima projekta.

4.2 Prihodi od projektnih aktivnosti

Projekt u pravilu ne smije ostvarivati prihod od projektnih aktivnosti. Nije dopusteno ciljanim
skupinama naplacivati sudjelovanje u projektnim aktivnostima. Ako tijekom provedbe projekta ipak
dode do ostvarenja odredenog prihoda, ukupan iznos bespovratnih sredstava bit ¢e umanjen za
iznos ostvarenog prihoda i to na temelju podnesenog zavrsnog izvjesca.
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5. POSTUPAK PRIJAVE

Prijava mora biti na hrvatskom jeziku i elektronicki ispunjena na Prijavnom obrascu A koji je zajedno
s Uputama za popunjavanje i Korisni¢kim priru¢nikom dostupan na sljedecoj poveznici: https://esif-
wf.mrrfeu.hr/. Ostali obrasci koji su dio natje¢ajne dokumentacije mogu se preuzeti na sljede¢im
poveznicama: http://www.strukturnifondovi.hr, www.esf.hr i udruge.gov.hr.

Za rad s aplikacijom nuzno je koristiti sljedece mrezne preglednike: Internet Explorer 9 ili novije
verzije, Mozilla Firefox 17.0 ili novije verzije te Google Chrome 23.0 ili novije verzije.

Prijava je potpuna ako sadrzi:

e jednu (1) originalnu verziju u papirnatom/tiskanom obliku ispunjenu na prijavnim
obrascima koji su dio natjecajne dokumentacije i koja sadrzava sve zahtijevane obvezne
priloge, kako je definirano u natje¢ajnoj dokumentaciji;

e jednu (1) elektronic¢ka verziju na CD-u koja sadrzi ispunjene prijavne obrasce i skenirane
zahtijevane obvezne priloge;

e Papirnata/tiskana verzija izvezenog pdf. formata prijavnog obrasca A mora biti istovjetna
elektronickoj verziji (datum i vrijeme obje verzije moraju biti identicni).

5.1 Nacin podnosenja projektnog prijedloga

Projektni prijedlozi podnose se iskljucivo preporu¢enom postanskom posSilijkom ili osobnom
dostavom na sljedecu adresu:

Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva
Strigina 1a
10 000 Zagreb

U slucaju osobne dostave, projektni prijedlozi se predaju u Nacionalnu zaklade za razvoj civilnoga
drustva. Uredovno vrijeme je od ponedjeljka do petka od 8:30 do 16:30 sati. Dostavljac ¢e pri predaji
projektnog prijedloga dobiti od djelatnika Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva potvrdu
primitka s potpisom, datumom i vremenom predaje projektne prijave.

Datum i vrijeme na paketu/omotnici smatra se trenutkom predaje projektne prijave na Poziv. Prijave
koje na paketu/omotnici ne budu imale oznaku datuma i vremena nece biti uzete u razmatranje.
Datum i vrijeme predaje projektne prijave ne upisuje sam Prijavitelj.

Prijavu je potrebno poslati ili dostaviti u zatvorenom paketu/omotnici. Na vanjskoj strani omotnice
obvezno navesti:

a) referentni broj i naziv poziva za dostavu projektnih prijedloga — UP.04.1.1.01 Podrska
organizatorima volontiranja za unaprjedenje menadimenta volontera i provedbu
volonterskih programa

b) naziviadresu prijavitelja

¢) naznaku »NE OTVARATI- PRIJAVA NA POZIV NA DOSTAVU PROJEKTNIH PRIJEDLOGA«

U slucaju da prijavitelj Salje nekoliko razli¢itih projektnih prijedloga, svaki mora biti poslan u zasebnoj
omotnici.

Predaja prijave znadi da se prijavitelj i svi partneri slazu s uvjetima poziva i kriterijima za ocjenjivanje.
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Projektni prijedlozi dostavljeni na neki drugi nacin, nepravilno oznacene, dostavljene na drugu
adresu ili nakon naznacenog roka za dostavu bit ¢e odbaéene. Odbacene prijave, kao ni one koje su
odabrane za financiranje, ne vraéaju se prijaviteljima.

Formalno potpunom smatra se prijava koja sadrzi sve prijavne obrasce i obvezne priloge kako je
zahtijevano u pozivu na dostavu projektnih prijedloga i natje¢ajnoj dokumentaciji:
1. Prijavni obrazac A
2. Prijavni obrazac B
3. lzjava prijavitelja i partnera, o istinitosti podataka, izbjegavanju dvostrukog financiranja i
ispunjavanju preduvjeta za sudjelovanje u postupku dodjele bespovratnih sredstava i Izjava
o partnerstvu (prilog 3)

Preslike slijedecih popratnih dokumenata moraju biti priloZzene uz prijavne obrasce:

e Statut/akt/odluka o osnivanju ili drustveni ugovor prijavitelja i partnera®®

e Izvadak® iz registra udruga/izvadak iz registra udruga sindikata/izvadak iz zakladne
knjige/izvadak iz sudskog registra/izvadak iz Evidencije vjerskih zajednica (ne stariji od 3
mjeseca od roka za dostavu projektnih prijava) prijavitelja i partnera

e Potvrda Ministarstva financija/Porezne uprave o stanju javnog dugovanja za prijavitelja i
partnere iz koje je vidljivo da organizacija nema duga. Potvrda mora biti izdana unutar
razdoblja od kada je raspisan natjec¢aj do datuma roka za prijavu projektnog prijedloga

e Izjava o namjeri zapoSljavanja koordinatora volontera

e Obrazac opisa volonterskog/ih mjesta

Originali ili ovjerene preslike dostavljaju se naknadno iskljucivo na zahtjev Nacionalne zaklade za
razvoj civilnoga drustva.

5.2 Rok za podnosenje projektnih prijedloga

Poziv se vodi u modalitetu otvorenog Poziva na dostavu projektnih prijedloga s krajnjim rokom za
podnosenje projektnih prijedloga 19. rujna 2016.

U obzir ¢e se kao pravodobne uzimati prijave poslane postom kao preporucene posiljke koje na
dostavnici budu oznacene postanskim Zzigom do ukljucivo 19. rujna 2016. Osobno dostavljene prijave
uzet ¢e se u obzir kao pravodobne ako budu zaprimljene u Nacionalnu zakladu za razvoj civilnoga
drustva 19. rujna 2016. do 16:30 sati.

5.3 Izmjene i dopune poziva na dostavu projektnih prijedloga

U slucaju da se poziv na dostavu projektnih prijedloga i natje¢ajna dokumentacija izmijene ili dopune
prije datuma zatvaranja natjecaja, sve izmjene i dopune bit ¢e objavljene na internetskoj stranici
udruge.vlada.hr i sredisnjoj internetskoj stranici ESI fondova http://www.strukturnifondovi.hr/.

48 Ako je udruga uskladila svoj statut s odredbama Zakona o udrugama (NN 74/2014) nije ga potrebno dostavljati (pri
¢emu statut mora biti vidljiv u Registru udruga). Ako je Statut uskladen ali nije vidljiv u Registru udruga, potrebno je
dostaviti kopiju uskladenog statuta s potvrdom nadleZznog ureda da je statut uskladen sa Zakonom. Ako je udruga
podnijela zahtjev za uskladivanje Statuta sa Zakonom dostavlja kopiju vaZzeceg Statuta.

49 |zvadak nije potrebno priloZiti za jedinicu lokalne i podruéne (regionalne) samouprave.
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Prijavitelji su obvezni posStovati sve izmjene i dopune poziva na dostavu projektnih prijava i
natje¢ajne dokumentacije sukladno objavljenim uputama.

5.4 Obustava, ranije zatvaranje i produZenje roka za dostavu projektnih prijedloga

U slucéaju potrebe za:

- obustavljanjem pokrenutog Poziva (prije isteka roka za podnosenje projektnih prijedloga)
i/ili

- zatvaranjem pokrenutog Poziva (prije isteka roka za podnosenje projektnih prijedloga) ranije
no $to je predvideno objavljenom dokumentacijom PDP-a i/ili

- produZenjem roka za podnosenje projektnih prijedloga.

Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske na srediSnjoj internetskoj stranici ESI fondova i ESF
stranici, objavljuje obavijest koja sadrZava obrazloZenje i u kojoj se navodi da je:

- Poziv obustavljen na odredeno vrijeme (navodedi razdoblje obustave); ili

- Poziv zatvoren (navodedi to¢an datum zatvaranja); ili

- rok za predaju projektnih prijedloga produZzen (navodeci to¢an datum za privremene pozive).

5.5 Otkazivanje Poziva

Poziv se moze otkazati u bilo kojoj fazi postupka dodjele ukoliko:

- je bilo nepravilnosti u postupku, osobito ako je utvrdeno nejednako postupanje prema
prijaviteljima ili je naruseno nacelo zabrane diskriminacije;

- su nastupile izvanredne okolnosti ili visa sila koje onemoguéavaju redovno obavljanje
planiranih aktivnosti;

- nakon isteka roka za podnosenje projektnih prijedloga nije zaprimljen niti jedan projektni
prijedlog ili niti jedan projektni prijedlog ne udovoljava kriterijima dodjele.

Navedena obavijest objavljuje se na sredisnjoj internetskoj stranici ESI fondova i ESF stranici te
stranici Ureda za udruge Vlade Republike Hrvatske.

5.6 Dodatne informacije

Pitanja i odgovori

Pitanja mogu biti poslana elektroni¢kom postom najkasnije 14 kalendarskih dana prije isteka roka
za podnosenje projektnih prijedloga na adresu esf@udruge.vlada.hr, a odgovori na zaprimljena
pitanja objavljuju se na internetskoj stranici ESI fondova.

Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske nije obvezan davati pojasnjenja na pitanja pristigla nakon
navedenog roka.

Informativne radionice
Za potencijalne prijavitelje bit ¢e organizirane informativne radionice najkasnije 21 kalendarski dan
prije isteka roka za podnosenje projektnih prijava.

Informacije o toénom datumu i mjestu odrzavanja radionica bit ¢e objavljene na mreznim
stranicama Ureda za udruge Vlade Republike Hrvatske.
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Prijave za radionice dostavljaju se na adresu elektronicke poste esf@udruge.vlada.hr .

Okvirni raspored procesa prijave i odabira:

DATUM

VRIJEME

Rok za podnosenje projektnog prijedloga

19.9.2016.

16:30

Informacija prijavitelju o stanju prijave
nakon administrativne provjere

8 dana od donosenja
odluke o statusu

Informacija prijavitelju o stanju prijave
nakon postupka procjene kvalitete

8 dana od donosenja
odluke o statusu

Dostava Odluke o financiranju

8 dana od njenog
donosenja

Potpisivanje Ugovora o dodjeli bespovratnih
sredstava

1.2017.
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6. POSTUPAK DODJELE

Postupak dodjele bespovratnih sredstava provodi se u tri faze:
1. Administrativna provjera (zaprimanje, registracija i administrativna provjera, provjera
prihvatljivosti prijavitelja i ako je primjenjivo, partnera);
2. Procjena kvalitete (provjera prihvatljivosti projektnih aktivnosti, ocjenjivanje kvalitete i
provjera prihvatljivosti izdataka)
3. Donosenje Oduke o financiranju (donosi se za projekte/operacije
koji su uspjesno prosli postupak dodjele bespovratnih sredstava).

Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva obavjestava prijavitelje o statusu njihova projektnog
prijedloga pisanim putem po zavrsetku 1. i 2. faze postupka dodjele bespovratnih sredstava i to:
— uspjesne prijavitelje - da su njihovi projektni prijedlozi odabrani za sljedeéu fazu dodjele ili
— neuspjesne prijavitelje — da njihovi projektni prijedlozi nisu odabrani za sljedeéu fazu dodjele
s obrazloZenjem,
i to u roku od 8 radnih dana od dana donosSenja odluke o statusu navedenog projektnog prijedloga
(uspjesan ili neuspjesan).

Dostava obavijesti prijavitelju obavlja se slanjem postom i elektroni¢kim putem. Dostava postom
obavlja se slanjem pisane obavijesti preporuc¢eno s povratnicom te se smatra obavljenom u trenutku
kada je prijavitelj zaprimio pisanu obavijest $to se dokazuje potpisom na povratnici. Dostava
elektroni¢kim putem smatra se obavljenom kada je zaprimljen email s potvrdom
»isporuceno/procitano”). U svrhu dokazivanja slanja dovoljno je da je obavijest uspjesno poslana
samo na jedan od navedenih nacina. Kao datum zaprimanja obavijesti od kojeg teku svi daljnji rokovi
uzima se datum dostave koji je nastupio prvi.

6.1 Administrativna provjera

Administrativna provjera je postupak provjere uskladenosti projektnih prijedloga S
administrativnim kriterijima primjenjivima na postupak dodjele.

Projektni prijedlozi moraju se dostaviti na adresu i u roku kako je navedeno u poglavlju 5.1 i 5.2.
Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva ée provesti administrativhu provjeru prijava i
prijavitelja prema sljedeéim kriterijima:

Uvjeti za registraciju DA | NE
1) Zaprimljeni prijavni paket/omotnica je zatvoren.

2) Prijavni paket/omotnica predan je u propisanom roku.

3) Na zaprimljenom prijavnom paketu/omotnici naznaceni je naziv i adresa
prijavitelja.

4) Na zaprimljenom prijavhom paketu/omotnici naznacen je naziv ili pravilni
referentni broj postupka dodjele.

5) Na zaprimljenom prijavhom paketu/omotnici zabiljeZen je datum i to¢no
vrijeme (sat i minute) podnosenja projektnog prijedloga.

Ukoliko projektni prijedlog ne udovoljava svim gore navedenim uvjetima, projektni prijedlog se ne
registrira u MIS-u te se iskljuCuje iz postupka dodjele.
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Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva provjerit ¢e i sljedece uvjete:

Uvjeti za administrativnu provjeru DA | NE
1) Projektni prijedlog predan je na propisanom mediju i u propisanom formatu.
2) Projektni prijedlog istovjetan je u svim dostavljenim medijskim formatima (u

elektronskoj i papirnatoj verziji pripadajuceg obrasca).

3) Projektni prijedlog ispunjen je na ispravnim predloscima.

4) Propisani obrazac A je dostavljen, potpisan i ovjeren sluZbenim pecatom
organizacije

5) Propisani obrazac B je dostavljen, potpisan i ovjeren sluzbenim pecatom
organizacije

6) lzjava prijavitelja/partnera o istinitosti podataka, izbjegavanju dvostrukog
financiranja i ispunjavanju preduvjeta za sudjelovanje u postupku dodjele
bespovratnih sredstava i lzjava o partnerstvu je dostavljena, potpisana i
ovjerena sluzbenim pecatom organizacije

7) Projektni prijedlog je na hrvatskom jeziku

8) ZatraZeni iznos sredstava je unutar financijskih pragova postavljenih u Pozivu
(najvedi postotak prihvatljivih troSkova)

9) Dostavljene su preslike statuta, akata/odluka o osnivanju ili drustvenih
ugovora prijavitelja i partnera (ako je primjenjivo)

10) Dostavljene su preslike izvadaka iz matic¢nih registara ne stariji od 3 mjeseca
od roka za dostavu projektnog prijedloga za prijavitelje i partnere (ako je
primjenjivo)

11) Dostavljene su preslike potvrda Ministarstva financija/Porezne uprave o
stanju javnog dugovanja za prijavitelja i partnere iz kojih je vidljivo da
organizacije nemaju duga. Potvrde moraju biti izdane unutar razdoblja od
kada je raspisan natjecaj do datuma roka za prijavu projektnog prijedloga

12) Dostavljena je preslika Izjave o namjeri zaposljavanja koordinatora volontera

13) Dostavljena je preslika Obrasca opisa volonterskog/ih mjesta

Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva moze od prijavitelja zatraziti dodatna pojasnjenja. U
slucaju da se traZzeno ne dostavi u roku navedenom u zahtjevu Nadleznog tijela, projektni prijedlog
ne udovoljava zahtjevima administrativne provjere te ée biti iskljucen iz daljnjeg postupka dodjele.

Poslije zahtjeva
za pojasnjenjima
(Da/Ne)

Prva provjera

Prihvatljivosti prijavitelja, partnera (ako je primjenjivo) (Da/Ne)

1. Prijavitelj i Partner su prihvatljivi po obliku pravne
osobnosti.

2. Prijavitelj i Partner su prihvatljivi po drugim
zahtjevima predmetnog postupka dodjele.

Za potrebe utvrdivanja odredbi vezanih za prihvatljivost prijavitelja, a koje su utvrdene u tockama
2.2.1,, 2.2.2, 2.2.3. i 2.2.4. ovih Uputa, prijavitelj/partner trebaju dostaviti preslike sljedecih
dokumenata:

e Statut/akt/odluka o osnivanju ili drustveni ugovor prijavitelja i partnera; ako je udruga

uskladila svoj statut s odredbama Zakona o udrugama (NN 74/2014) nije ga potrebno
dostavljati. Ako je statut uskladen, ali nije vidljiv u Registru udruga, potrebno je dostaviti
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kopiju uskladenog statuta s potvrdom nadleZznog ureda da je statut uskladen sa Zakonom.
Ako je udruga podnijela zahtjev za uskladivanje statuta sa Zakonom, dostavlja kopiju vazeceg
statuta

e lzvadak iz registra udruga/izvadak iz registra udruga sindikata/izvadak iz zakladne
knjige/izvadak iz sudskog registra/izvadak iz Evidencije vjerskih zajednica (ne stariji od 3
mjeseca od roka za dostavu projektnih prijava) prijavitelja i partnera

e lzjava prijavitelja/partnera o istinitosti podataka, izbjegavanju dvostrukog financiranja i
ispunjavanju preduvjeta za sudjelovanje u postupku dodjele bespovratnih sredstava i Izjava
o partnerstvu je dostavljena, potpisana i ovjerena sluzbenim pecatom organizacije

e Potvrda Ministarstva financija/Porezne uprave o stanju javnog dugovanja za prijavitelja i
partnere iz koje je vidljivo da organizacija nema duga. Potvrda mora biti izdana unutar
razdoblja od kada je raspisan natjec¢aj do datuma roka za prijavu projektnog prijedloga

e Izjava o namjeri zapoS$ljavanja koordinatora volontera

e Obrazac opisa volonterskog/ih mjesta

6.2 Procjena kvalitete

Tijekom provedbe faze procjene kvalitete nadlezno Tijelo, Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga

drustva, osniva Odbor za odabir projekata (OOP) i vrsi ocjenjivanje projektnih prijedloga prema

kriterijima odabira (KO) na temelju definirane metodologije kriterija odabira i sukladno pitanjima za

kvalitativnu procjenu, te provodi provjeru prihvatljivosti projektnih aktivnosti i izdataka. Clanovi

OOP-a u fazi procjene kvalitete moraju najmanje izvrsiti sljedece:

- provesti provjeru prihvatljivosti projektnih aktivnosti i izdataka

- izvrsiti ocjenjivanje kvalitete projektnih prijedloga i odluciti o popisu (rang listi) projektnih
prijedloga, ukljucujudi i isklju¢ene projektne prijedloge; ili

- odluciti o popisu (rang listi) projektnih prijedloga, uklju€ujuci i isklju¢ene projektne
prijedloge, na temelju rezultata ocjenjivanja kvalitete od strane ocjenjivaca

OOP se sastoji od najmanje tri ¢lana kojeg osniva Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva. U
slu¢aju da u procesu odabira projektnih prijedloga koriste usluge vanjskih ocjenjivac¢a/ica, rezultate
njihovih ocjena pregledavati ée i ¢lanovi Odbora. Svaki projektni prijedlog ocjenjivat ¢e dva
ocjenjivaca/ice.

Provjera prihvatljivosti projekta, aktivnosti i izdataka

Cilj provjere prihvatljivosti aktivnosti i izdataka jest provjeriti uskladenost projektnih prijedloga s
kriterijima prihvatljivosti za projektne aktivnosti i izdatke tijekom ¢ega provjerava i osigurava da su
ispunjeni uvjeti za financiranje pojedinog projektnog prijedloga, odredujuci najvisi iznos prihvatljivih
izdataka za projektni prijedlog, u skladu s Uredbom (EU) br. 1303/2013, pravilima za pojedine
Fondove i vazeéim Pravilnikom o prihvatljivosti izdataka.

Ukoliko se tijekom provjere prihvatljivosti projektnih aktivnosti utvrdi da u odredenom projektnom
prijedlogu jedna ili vise aktivnosti nisu prihvatljive, u Kontrolnoj listi za provjeru prihvatljivosti
projektnih aktivnosti te prihvatljivosti izdataka za predmetni projektni prijedlog navode se aktivnosti
za koje je utvrdeno da su neprihvatljivi. Slijedom toga, projektni prijedlog se ocjenjuje uzimajudéi u
obzir aktivnosti koje su prihvatljive odnosno ne uzimajucéi u obzir aktivnosti za koje je utvrdeno da
su neprihvatljive. Takoder, prilikom provjere prihvatljivosti izdataka automatski se iz prora¢una brisu
izdatci koji se odnose na aktivnosti za koje je utvrdeno da su neprihvatljive.
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prijedloga nije fizicki niti financijski zavrsen.

lzvor Poslije zahtjeva
_— . . . . . . . Prva
Br. Plta.nje za- provjeru prihvatljivosti projektai pr.ov1ere provjera za' o
aktivnosti AiB (Da/Ne) pojasnjenjima
obrazac (Da/Ne)
1. Cilj projekta je u skladu s ciljevima predmetne
dodjele bespovratnih sredstava.
2. Projekt se provodi na prihvatljivom
zemljopisnom podrucju.
3. Aktivnosti projekta su u skladu s prihvatljivim
aktivnostima predmetne dodjele bespovratnih
sredstava.
4, Projekt ne ukljucuje aktivnosti koje su bile dio
operacije koja je, ili je trebala biti, podloZna
postupku povrata sredstava (u skladu s
¢lankom 125. stavkom 3(f) Uredbe (EU) br.
1303/2013) nakon promjene proizvodne
aktivnosti izvan programskog podrucja.
5. Projekt je u skladu s nacionalnim propisima i
propisima EU, uvaZavajuéi pravila o drzavnim
potporama/potporama male vrijednosti te
druga pravila i zahtjeve primjenjive na
predmetnu dodjelu.
6. Projekt u trenutku podnosenja projektnog

Ako je potrebno, Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva ispravlja predlozeni proracun
projektnog prijedloga, uklanjajuci neprihvatljive izdatke, pri cemu moze:

od prijavitelja zatraziti dostavljanje dodatnih podataka kako bi se opravdala prihvatljivost
izdataka. Ako prijavitelj ne dostavi zadovoljavajuée podatke ili ih ne dostavi u za to
predvidenom roku, navedeni izdatci se smatraju neprihvatljivima i uklanjaju iz
proracuna; i/ili

zajedno s prijaviteljem (pisanim putem) provjeriti stavke prorac¢una (predloZene iznose
uz pojedinu stavku kao i opravdanost pojedinih stavki prorac¢una). U navedenim
slu¢ajevima nadleZno tijelo od prijavitelja zahtijeva razloge kojima se opravdava potreba
i nov€ana vrijednost pojedine stavke, ostavljaju¢i mu za navedeno primjereni rok. Ako
prijavitelj u navedenom roku, u skladu s uputom nadleznog tijela, ne opravda pojedinu
stavku i/ili iznos, ista se briSe iz proracuna ili se smanjuje zatraZeni iznos. Prijavitelj je
obvezan u postupku pregleda proracuna biti na raspolaganju u svrhu davanja potrebnih
obrazlozenja.
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Poslije
zahtjeva za
pojasnjenjima
/ ispravaka
(Da/Ne)

Prva provjera

Br. | Pitanje za provjeru prihvatljivosti izdataka (Da/Ne)

1. Izdaci su u skladu s Pravilnikom o prihvatljivosti izdataka
u okviru Europskog socijalnog fonda (NN, br. 149/14 i
14/16) i (dodatnim) uvjetima za prihvatljivost izdataka
primjenjivima na predmetnu dodjelu.

2. Nakon provedenog postupka provjere prihvatljivosti
izdataka odnosno, po potrebi isklju¢ivanja
neprihvatljivih izdataka (i, isklju¢ivo za pregovaracki
postupak, mijenjanja neprihvatljivih stavki u dogovoru s
prijaviteljem), svrha projekta nije ugrozena.

3. Ako je primjenjivo, nakon provedenog postupka provjere
prihvatljivosti izdataka odnosno, po potrebi iskljucivanja
neprihvatljivih izdataka (i, isklju¢ivo za pregovaracki
postupak, mijenjanja neprihvatljivih stavki u dogovoru s
prijaviteljem), projektni prijedlog ispunjava kriterije
prihvatljivosti u odnosu na najmanji i najvisi iznos
bespovratnih sredstava i u odnosu na propisani
intenzitet potpore.

Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga druStva u suradnji s prijaviteljem ispravlja predloZeni
proracun uklanjaju¢i neprihvatljive izdatke samo i isklju¢ivo u opsegu u kojemu se ne utjece na
rezultate prethodnih faza dodjele, ne mijenja se koncept projekta ili aktivnosti za koje je u fazi
provjere prihvatljivosti projektnih aktivnosti utvrdeno da su prihvatljive, kao ni opseg intervencije ili
cilievi predloZzenog projektnog prijedloga. Ispravci mogu biti od utjecaja jedino na iznos
bespovratnih sredstava za dodjelu odnosno na postotak sufinanciranja iz Fondova (intenzitet
potpore).

Projektni prijedlozi moraju udovoljiti svim kriterijima prihvatljivosti projektnih aktivnosti i izdataka
kako bi se mogla donijeti Odluka o financiranju.

Ocjenjivanje kvalitete

Cilj ocjenjivanja je kvalitetna procjena projektnih prijedloga sukladno kriterijima odabira i uvjetima
prihvatljivosti zadanim Pozivom. Ocjenu kvalitete vrSe minimalno dva ocjenjivaca prema dolje
definiranim kriterijima. Rezultat bodovanja ¢ini prosjek ocjena svih ocjenjiva¢a. Odbor za odabir
projekata izraduje lzvjeSée o ocjenjivanju kvalitete s rezultatima za svaki pojedini projektni prijedlog.
Odbor za odabir projekata odluéuje vec¢inom glasova svih ¢lanova Odbora.

Bodovanje:
Obrazac za ocjenjivanje projektnih prijedloga podijeljen je u odjeljke i pododjeljke. Svaki pododjeljak
vrednuje se ocjenom izmedu 1i 5 na sljedeci nacin: 1 = loSe, 2 = dovoljno, 3 = dobro, 4 = vrlo dobro,
5 =izvrsno.
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Kriterij odabira i pitanja za
kvalitativnu procjenu

Bodovna
vrijednost

Koeficijent

Maksimalno
ostvariva
ocjena

Referenca
naizvor za
provjeru

Relevantnost projekta

30

U kojoj je mijeri projektna prijava
relevantna i vaZna za ostvarivanje
ocekivanih  ciljeva i rezultata
Specificnog cilja i odgovarajuéeg
prioriteta Operativnog programa te
Poziva na dostavu projektnih
prijedloga?

10

Ai B obrazac

U kojoj mjeri su predloZene aktivnosti
i ciljevi projekta uskladeni su s
nacionalnim propisima i propisima EU
te doprinose nacionalnim strateskim
dokumentima i dokumentima EU
(strategije, smjernice, akcijski planovi,
programi) za odgovarajuca sektorska
podrucja?

10

A i B obrazac

Koliko su jasno definirane ciljane
skupine (i krajnji korisnici)? Jesu li u
skladu sa ciljanim  skupinama
specificnog cilja OP ULJP-a? U kojoj su
mjeri predloZene aktivnosti projekta u
skladu s potrebama ciljanih skupina
na regionalnoj i lokalnoj razini,
odnosno u kojoj mjeri obrazlaze
projektni prijedlog ocekivanu korist
koju ée one imati od intervencije?

10

Ai B obrazac

Kvaliteta prijedloga projekta

30

Jesu |i  aktivnosti  primjerene,
prakticne i uskladene s ciljevima i
(oCekivanim) rezultatima projekta? Je
li akcijski plan jasan i izvediv?

10

Ai B obrazac

Je li vjerojatno da ce indikatori biti
ostvareni?  Sadrzi |i  prijedlog
objektivno provjerljive pokazatelje
(OPP) ishoda projekta?

Ai B obrazac

Ima li prijavitelj (i partner(i), ako je
primjenjivo) dovoljno iskustva u
upravljanju projektima? Ima i
prijavitelj (i partner(i), ako je
primjenjivo) dovoljno stru¢nog znanja
i iskustva o pitanjima koja ¢e biti
pokrivena projektom? Ima li prijavitelj
(i partner(i), ako je primjenjivo)
dostatne upravljacke sposobnosti? Je
li razina ukljuenosti i sudjelovanja
partnera u projektu zadovoljavajuca,
te je li odabir partnera opravdan?

A i B obrazac

Proraun projekta je uskladen s
projektnim aktivnostima, odnosno
omjer procijenjenih troskova

A i B obrazac
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Kriterij odabira i pitanja za
kvalitativnu procjenu

Bodovna
vrijednost

Koeficijent

Maksimalno
ostvariva
ocjena

Referenca
naizvor za
provjeru

razmjeran je ocCekivanim rezultatima
projekta.

Sadrzi li prijedlog inovativni pristup (i
primjenu najboljih praksi EU-a u
odgovaraju¢em podrucju, ako je
primjenjivo) u rjeSavanju problema
ciljane(ih) skupine(a) projekta /
krajnjih  korisnika / zemljopisnog
podrucja?

Ai B obrazac

Doprinos postizanju horizontalnih
ciljeva OPULIP-a

Planirane aktivnosti i ciljevi projekta
doprinose postizanju horizontalnih
cilieva OPULJP-a, odnosno ciljeva u
vezi odrzivog razvoja, ravnhopravnosti
spolova, borbe protiv diskriminacije i
dr.

A i B obrazac

Ukljuéenost volontera u provedbu
projektnih aktivnosti

10

Ukljucuje li prijedlog, i u kojoj mjeri, u
provedbu projektnih aktivnosti i
doprinos volontera? Sadrzi li projektni
prijedlog jasan opis doprinosa
volontera provedbi projektnih
aktivnosti  (za svaku kategoriju
volonterskih mjesta) odnosno jasan
opis posla koordinatora volontera?
Planira li se provedba volonterskih
aktivnosti provoditi postujuci osnovne
standarde kvalitete i Eticki kodeks
volontiranja? Opisuje li se nacin na
koji ¢e se korisnici/volonteri ukljuditi u
vrednovanje projekta/programa?

10

Ai B obrazac

Partnerstvo na lokalnoj, regionalnoj i
nacionalnoj razini

10

Osmisljavanje i provedba planiranih
aktivnosti projekta ukljucuje
partnerstvo s drugim relevantnim
organizacijama — odabrani partneri i
raspodjela zadataka i odgovornosti
izmedu njih je kvalitetna te se
promovira nacelo partnerstva u
provedbi planiranih aktivnosti.

10

A i B obrazac

Odrzivost projekta

15

Moze li se oCekivati da ¢e projekt imati
Siri uCinak na okruzenje?

A i B obrazac

Ukljucuje li prijedlog, i u kojoj mijeri,
konkretne  mjere za buduce
umnozavanje (repliciranje -
ponavljanje sli¢nih aktivnosti koje su

A i B obrazac
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Maksimalno Referenca
Koeficijent | ostvariva naizvor za
ocjena provjeru

Kriterij odabira i pitanja za Bodovna
kvalitativnu procjenu vrijednost

usmjerene na druge ciljane skupine ili
se odvijaju na drugim zemljopisnim
podrucjima, proSirenje razmjene
informacija) projektnih
rezultata/aktivnosti?

Jesu li ocekivani rezultati predlozenog
projekta odrzivi?

- financijski  (kako ¢e se
aktivnosti financirati kada
financiranje iz ovog izvora
zavrsi?)

- institucionalno (hocée li po
zavrSetku projekta i dalje
postojati  strukture  koje
omogucduju nastavak
aktivnosti)? Hoce li postojati
lokalno  'vlasnistvo'  nad
rezultatima projekta? 5 1 5 A'i B obrazac

- na razini razvijanja javnih
politika (gdje je to
primjenjivo) - Sto de biti
strukturni ucinak projekta -
npr. hoce li to dovesti do
unaprjedenja zakonodavstva

- hoce li projekt imati negativni
/ pozitivni uéinak na okolis
(ako je primjenjivo)

- koliko su jasno definirane
mjere kojima ce se osigurati
odrzivost projekta?

Ukupno bodova 100

Bodovanje:

Obrazac za ocjenjivanje projektnih prijedloga podijeljen je u odjeljke i pododjeljke. Svaki pododjeljak
vrednuje se ocjenom izmedu 1 i 5 na sljededi nacin: 1 = loSe, 2 = dovoljno, 3 = dobro, 4 = vrlo dobro,
5 =izvrsno.

Projektne prijave koje u postupku odabira ne postignu najmanje 60 bodova (60 posto od ukupnog
broja bodova) ne mogu biti uvrsteni na popis (rang listu) ocijenjenih projekata.

U modalitetu privremenog poziva, nakon $to su svi projektni prijedlozi ocijenjeni, OOP ¢e pripremiti
popis (rang-listu) projektnih prijedloga, koja ukljucuje i rezervnu listu. Projektni prijedlog koji je na
rezervnoj listi ne prihvacda se ako sukladno popisu (rang-listi) OOP-a nema raspolozivih sredstava za
njegovo financiranje. U tom slucaju prijavitelja se pisanim putem obavjesStava o neprihvacanju
njegovog projektnog prijedloga.

Postupak dodjele za projektne prijedloge s rezervne liste mozZe se nastaviti isklju¢ivo pod jednakim
uvjetima, izuzev uvjeta koji se odnose na rokove postupka, u trenutku kada i ako potrebna
financijska sredstva postanu raspoloZiva. Pri tome se uvaZzava redoslijed projektnih prijedloga na
rezervnoj listi te (preostala) raspoloziva financijska sredstva iz pripadajué¢e omotnice. Ukoliko prvi
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projektni prijedlog s rezervne liste prelazi preostali raspolozZivi iznos, navedenom prijavitelju se nudi
mogucnost da u odgovarajuc¢oj mjeri osigura/poveca udio sufinanciranja, a ukoliko on to odbije,
pristupa se prvom idu¢em projektnom prijedlogu s rezervne liste.

Ako vise projektnih prijedloga ostvari isti broj bodova, a raspoloZiva financijska sredstva su dostatna
za donosenje Odluke o financiranju za samo jedan ili neke od tih projektnih prijedloga, primjenjuje
se dodatno rangiranje projektnih prijedloga s istim brojem bodova, osiguravanjem dodatnih
ocjenjivaca projektnih prijedloga, odnosno dodatnim ocjenjivanjem. U slu€aju da raspolozZiva
financijska sredstva nisu iskoristena, a nisu dovoljna za financiranje utvrdenog iznosa prihvatljivih
izdataka projektnog prijedloga sljedeéeg na popisu (rang-listi), nadlezno tijelo moze, bez odgode,
pisanim putem prijavitelju ponuditi poveéavanje njegovog udjela sufinanciranja ili od njega zatraziti
sufinanciranje projektnog prijedloga kako bi se premostio manjak financijskih sredstava.

6.3 Odluka o financiranju

Odluka o financiranju se donosi za projektne prijedloge koji su uspjeSno prosli prethodne dvije faze
postupka dodjele bespovratnih sredstava. Prije donosenja Odluke o financiranju Nacionalna zaklada
za razvoj civilnoga drustva provjerava je li doslo do promjena ili okolnosti koje bi mogle dovesti do
odgode uvrstavanja projektnog prijedloga u Odluku o financiranju ili utjecale na ispravnost dodjele.
Ured za udruge Vlade Republike Hrvatske odlucuje o financiranju projektnih prijedloga uzimajudéi u
obzir popis (rang-listu) OOP-a iz faze procjene kvalitete ukljucujuéi Zapisnik te konac¢no lzvjeSce o
provedenom postupku procjene kvalitete.

Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva ¢e pisanim putem obavijestiti prijavitelje Ciji projektni
prijedlozi su odabrani za financiranje, one ciji projektni prijedlozi nisu odabrani, kao i one ¢iji se

projektni prijedlozi nalaze na rezervnoj listi.

6.4 Odredbe vezane uz dodatna pojasnjenja tijekom postupka dodjele bespovratnih sredstava

Ako u projektnom prijedlogu dostavljeni podaci nisu jasni ili sadrZe pogreske te u slu¢ajevima kad iz
navedenih razloga nije u moguénosti objektivno provesti postupak dodjele, Nacionalna zaklada za
razvoj civilnoga drustva moze od prijavitelja zahtijevati pojasnjenja u bilo kojoj fazi tijekom postupka
dodjele. Prijavitelji su obvezni postupiti u skladu sa zahtjevom Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga
drustva u za to odredenom roku, u protivnom se njihov projektni prijedlog iskljucuje iz postupka
dodjele.

6.5 Prigovori

Prijavitelji koji smatraju da su oSteceni zbog nepravilnog postupanja tijekom postupka dodjele
sredstava, imaju pravo podnijeti prigovor Komisiji za razmatranje prigovora (u daljnjem tekstu:
Komisija) koju osniva Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava kao Upravljacko tijelo. Prijavitelji
mogu podnijeti prigovor u roku od 7 radnih dana od dana primitka obavijesti o statusu njihovog
projektnog prijedloga zbog sljededih razloga:

- povrede postupka opisanog u dokumentaciji predmetnog postupka dodjele sredstava;

- povrede sljedecih nacela: jednakog postupanja; zabrane diskriminacije po bilo kojoj osnovi;
transparentnosti; zastite osobnih podataka u skladu sa Zakonom o zastiti osobnih podataka (NN,
br. 103/03, 118/06, 41/08, 130/11 i 106/12), Zakonom o tajnosti podataka (NN, br. 79/07 i
86/12), Zakonom o zastiti tajnosti podataka (urednicki prociséeni tekst, NN broj 108/96 i 79/07);
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razmjernosti; sprjeCavanja sukoba interesa; tajnosti postupka dodjele bespovratnih sredstava.
Teret dokazivanja navedenih Cinjenica je na prijavitelju.

Prigovori se podnose preporuc¢enom posiljkom s povratnicom na adresu Upravljackog tijela za
Operativni program , Ucinkoviti ljudski potencijali“:

Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava
Uprava za upravljanje operativnim programima Europske unije
Petraciceva 4, 10 000 Zagreb

Prigovori dostavljeni na drugi nacin, kao i prigovori dostavljeni izvan roka, podneseni od neovlastene
osobe (osoba koja nije prijavitelj ili nije ovlastena od strane prijavitelja) te dostavljeni nenadleznom
tijelu, ne smatraju se valjanima i ne uzimaju se u razmatranje, o cemu se pisanim putem obavjesStava
prijavitelja.

Prigovor, da bi se o njemu moglo odluciti, mora sadrZzavati najmanje:

- podatke o prijavitelju (ime/naziv, adresa, OIB) - naziv i referentni broj Poziva,
- razloge prigovora,

- potpis prijavitelja ili ovlastene osobe prijavitelja,

- ako je primjenjivo, punomoc¢ za podnosenje prigovora.

Komisija odlucuje o prigovoru u roku od 15 radnih dana od dana zaprimanja prigovora, o ¢emu
prijavitelje obavjestava pisanim putem.

Prijavitelj koji ne podnosi prigovor vec trazi odredena pojasnjenja povezana s postupkom dodjele,
zahtjev za pojasnjenjem podnosi tijelu nadleznom za pojedini postupak dodjele.

Rok mirovanja

Odluka o financiranju se ne moze donijeti prije isteka roka mirovanja.

Rok mirovanja obuhvaca razdoblje (od 8 radnih dana) unutar kojega se prijavitelju dostavlja pisana
obavijest o statusu njegova projektnog prijedloga nakon faze procjene kvalitete projektnih
prijedloga te rok (od 7 radnih dana) unutar kojeg moze podnijeti prigovor Komisiji. Navedeni rok ne
moze biti duzi od 15 radnih dana.

Ukoliko je prigovor podnesen nakon provedene faze procjene kvalitete projektnih prijedloga ne
moze se donijeti Odluka o financiranju. Ako je prigovor podnesen, rok mirovanja obuhvada i
razdoblje unutar kojega je Komisija duzna predloziti odluku ¢elniku UT-a, a to razdoblje ne moze biti
duZe od 15 radnih dana. Rok mirovanja u svakom slucaju ne moze biti duzi od 30 radnih dana,
racunajuéi od dana kad je prijavitelju dostavljena pisana obavijest o statusu njegova projektnog
prijedloga nakon faze procjene kvalitete (dostava se u predmetnom slucaju potvrduje potpisanom
povratnicom).

6.6 Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava

Nakon zavrSetka postupka evaluacije projekata i donosenja Odluke o financiranju s uspjesnim
prijaviteljima se sklapa ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava. Ugovor o dodjeli bespovratnih
sredstava je ugovor izmedu Korisnika i Ureda za udruge Vlade Republike Hrvatske kao Posrednickog
tijela razine 1 i Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga drustva kao Posrednickog tijela razine 2 kojim
se utvrduje najvisi iznos bespovratnih sredstava dodijeljen projektu (iz izvora Drzavnog prorac¢una
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RH i izvora EU) te drugi financijski i provedbeni uvjeti Projekta i potpisuje se u roku od najvise 30
kalendarskih dana od donosenja Odluke o financiranju.

Partneri na projektu ne potpisuju Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava vec s Korisnikom sklapaju
Sporazum o partnerstvu (Prilog 5) prije potpisivanja Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava.
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7. PRIJAVNI OBRASCI | PRILOZI

A. Prijavni obrasci:

1. Prijavni obrazac A, dostupno na: https://esif-wf.mrrfeu.hr/

2. Prijavni obrazac B

3. lzjava prijavitelja/partnera o istinitosti podataka, izbjegavanju dvostrukog financiranja i
ispunjavanju preduvjeta za sudjelovanje u postupku dodjele bespovratnih sredstava i Izjava
o partnerstvu

B. Prilozi:

1. Korisnicki priru¢nik za popunjavanje prijavnog obrasca A

2. Predlozak Opcih uvjeta Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava

3. Predlozak Posebnih uvjeta Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava

4. Postupci nabave za osobe koje nisu obveznici Zakona o javnoj nabavi

5. Predlozak Sporazuma o partnerstvu

6. Obrazac opisa volonterskog mjesta
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