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Uvod u sredstva vidljivosti

Uporaba vizualnog identiteta

U cilju jedinstvene primjene znaka ovaj je priru¢nik polaziste za
rieSavanie likovno-grafi¢kih zahtjeva koji se mogu pojaviti prilikom
uporabe znaka RAZVOJ LIUDSKIH POTENCIJALA (u daljnjem
tekstu Razvoj) izradene za potrebe Uprava za koordinaciju programa
i projekata Europske unije u podrudju rada i socijalne sigurnosti Mini-

starstva rada i mirovinskoga sustava (u daljnjem tekstu Uprava).

Sliededi naputci su obvezujudi:

1. znakom Razvoja smatra se ,propeler” s crvenim kvadrati¢em u
sredini, jednim plavim krakom sa Zutom zvjezdicom i tekstom
Razvoj ljudskih potencijala, odnosno u engleskoj varijanti
Human resources development;

2. prilikom izrade bilo kojega proizvoda ili aplikacije na kojima se
pojavljuje znak treba koristiti autenti¢ni zastitni znak, njegove
boje, postivati razmake izmedu slova logotipa, koristiti originalne
fontove navedene u priru&niku i rie$enja koja su ovim priru&nikom
obuhvadéena;

3. za bilo kakvu promijenu pri uporabi potrebna je suglasnost
narucioca i autora;

4. za rieSenja koja priru¢nikom nisu obuhvacéena kontaktirati Ministar-
stvo
rada i mirovinskoga sustava, Uprava za koordinaciju programa i
projekata Europske unije u podru¢ju rada i socijalne sigurnosti (u
daljnjem tekstu autora)

Oblikovano na Macintosh ra¢unalu s programom Adobe lllustrator.
Za pregled standarda, osim ove knjige, moguce je koristiti
>> CD/KnjigaStandarda/Standard.pdf (AcrobatReader)

Svi elementi obuhvaéeni ovim priruénikom nalaze se na
CD-u koiji je njegov sastavni dio.

Mac korisnici:
idejna rie$enja:  >> CD/Visual
(/Informiranie, /Tiskanice, /Vidljivost, /Znak)
fontovi: >> CD/Fonts/Mac

PC korisnici:
idejna rieenja:  >> CD/Visual
(/Informiranie, /Tiskanice, /Vidljivost, /Znak)
fontovi: >> CD/Fonts/PC (*)

podloge (Word): >> CD/Template

Vizualni identitet
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Znak

Znak

Zastitni znak predstavlja Razvoj
i &ini ga prepoznatljivim u sredstvima javnog komuniciranja.

Zbog toga znak mora uvijek biti reproduciran na nacin
kako je odredeno ovim priru¢nikom uz primjenu

najprimijerenijih grafickih tehnika.

Izmjene znaka su zabranjene, a dopustene su
samo uz suglasnost Uprave i autora.

>> CD/Visual/Znak/Znak.ai
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Znak

Znak i logo

RAZVOJ
LJUDSKIH
POTENCIJALA

E
S
F

Zastitni znak predstavlja Razvoj
i ¢ini ga prepoznatljivim u sredstvima javnog komuniciranja.

Kratica ESF i Razvoj ljudskih potencijala
smatraju se logom koji opisuje podru¢je djelatnosti.

U ovoj formi znak je kompletan i treba ga koristiti u tom

obliku.

lzmjene su zabranjene, a dopustene su
samo uz suglasnost Uprave i autora.

>> CD/Visual/Znak/ZnakLogo-HR.ai
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Znak

Znak, logo i slogan

E | RAZVOJ
S | LJUDSKIH
F | POTENCIJALA

U situacijoma kad se Zeli posti¢i motivirajuéi efekt, moguce je
v sluzbeni naziv upotrijebiti slogan.

Prijedlog:

> SLOGAN + SLUZBENI NAZIV PROGRAMA

> slogan = SNAGA RAZVOJA
> sluzbeni naziv programa = RAZVOJ LIUDSKIH POTENCIJALA

Tada je, zbog duZine teksta kojega promatrac treba procitati,
preporuéljivo ukupni tekst ,podijeliti” na glavni i dodatni.

Glavni tekst uvijek je istaknutiji ve¢im pismom.

Prijedlog na ovoj stranici prikazuje SLOGAN kao glavni tekst
dopunijen SLUZBENIM NAZIVOM PROGRAMA.

>> CD/Visual/Znak/ZnakLogoSlogan-HR.ai

Vizualni identitet
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Znak

Znak i logo (dvojeziéno)

RAZVOJ | HUMAN
LJUDSKIH | RESOURCES
POTENCIJALA | DEVELOPMENT

Za uporabu znaka i slogana, u ovisnosti kome je dopis upuéen,
treba koristiti hrvatsku ili englesku varijantu. ( > str. 5.1 7.)

Ponekad je znak potrebno koristiti u obje jezi¢ne varijante
(tiskovne konferencije, seminari...). U tim slu¢ajevima moZe se

upotrijebiti njegova dvojezi¢na varijanta.

>> CD/Visual/Znak/ZnakLogo-HR/E.ai
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Znak

Znak / proporcije

7
o

Omier znaka

(visina/8irina) priblizno je 1 : 1,2.
Veli¢ina znaka ovisi o primjeni (vozila,
majice, memorandum i sl.)

Minimalna preporucena visina koja
omogucava solidnu ¢itljivost je 10 mm.

Smanijivanje znaka
isklju€ivo ovisi o ¢&itljivosti zviezdice.

>> CD/Visual/Znak/Znak.ai

Vizualni identitet
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Znak

Maksimalno dozvoliena smanjenja

A

i
o

visina 5 cm visina 3 cm visina 2 cm
7 ’
< o
E | Razvoy
S | LJuDSKIH
F | POTENCIJALA
A
v
Caw
10 mm

1. Jednostavnost znaka omogucava da i pri najvedim smanjenjima,
7Y odnosno promatranju s velikih udaljenosti, (na plakatima,
zastavama, bannerima i sl.) znak bude uoéljiv i lako Eitljiv.
Minimalna visina znaka s dobrom ¢itljivodéu je 10 mm.

O‘D

v
Cay
o D 35mm 9 Ukoliko se znak upotrebljava s logom ili sloganom, smanjenje
odreduje ¢&itljivost teksta, ¢ija najmanija visina ne smije biti
E SNAGA manja od 1.5 mm. Ukupna visina znaka tada je 35 mm -
F | razvoia dovoljno za uporabu na memorandumima, posjetnicama,
& RAZVOJ LJUDSKIH POTENCIJALA a 15 mm kuvertama i sl.

Vizualni identitet Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014.




Boje

Osnovne i ostale boje

Osnovne boje

Pantone Reex blue Pantone Solid Color 1795 C Pantone Proces Yellow

Ostale boje

Boje u znaku odredene su namjerom o povezivanju programa Republike
Hrvatske i Europske unije, te su sukladne bojama njihovih zastava.
Uvijek treba koristiti originalnu PANTONE® skalu (vidi EU standard
za vidljivost): Reflex blue (plava), Process Yellow (zuta) te Solid Color
1795 C (crvena).

Pantone U tisku se tada koriste samo Cyan, Yellow i Magenta izvadci boja.

Siva 5% 5467 C

Pri ¢etverobojnom tisku s kolor reprodukcijama (zbog Reflex blue) bio
bi potreban peterobojni tisak pa je prihvatljiva i CMYK alternativa.

Ovdije su navedeni standardi koji osiguravaju maksimalno moguéu to¢-
nost obojenja pri reproduciranju ili izvedbi znaka.

Pantone Boje na ovom listu su informativne i nikako nisu za usporedivanije!

Siva 10% 5487 C

Osnovna boja znaka je plava.

Plava boja (osnovna)

+PANTONE® Reflex blue”

ili (C=100, M=80, K=10) priblizno odgovara standardu RAL 5002 ili
pri uporabi samoljepivih folija MACal 9839-12.

Crvena boja (kvadrati¢)
Siva 20% ,PANTONE® Solid Color 1795 C”
+PANTONE® Process Color System” E 74-1 (M=100, Y=100, K=5)

priblizno odgovara standardu RAL 3020 ili folija MaCal 9859-04.

Zuta boja (zvjezdica)

+PANTONE® Process Yellow EC”

E 12-1 (Y=100) priblizno odgovara standardu RAL 1016
ili folija MacCal 9809-06.

Zlatna Ostale boje
Ostale boje koriste se u sve¢anim prigodama (medalje, plakete, prizna-
nja)

ili u rie$enjima kada zbog likovne slobode nije potrebno vierno slijediti
boje u znaku (nekoliko rie$enja nalazi se u priruéniku: >> Informiranje i
vidljivost projekata financiranih iz strukturnih i Kohezijskog fonda
2007. - 2013.

Upute za korisnike sredstava).

Pri izvedbi naljepnica, zastava, traka i sl. koristiti suvremene metode ink-
jet tiskanja na papiru, foliji, ceradnom platnu i svili.
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Boja

Znak u negativu

RAZVOJ E | RAzVOU
LJUDSKIH S | WubskIH
POTENCIJALA F | POTENCIUALA

K=40 K=60

RAZVOJ E | RAzVOU
LJUDSKIH S | LJuDsSKIH
POTENCIJALA F | PoTENCIUALA

Kada se znak upotrebljava na tamnoj podlozi, pozornost treba
obratiti na tonsku vrijednost podloge koja ne smije prelaziti
60%.

Tada se podinje izjednacavati s tonskom vrijedno$¢u tamno-
RAZVOJ plave.

LJUDSKIH
POTENCIJALA Ukoliko podloga mora biti tamnija od 60% tada treba upotrijebiti

Jnegativ’ znaka kao u predlozenim primijerima.

K=100

>> CD/Visual/Znak/ZnakNegativ.ai

Vizualni identitet Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014, 11




Boja

ag

E | rRAzvVOU
S | LJuDSKIH
F | POTENCIUALA

Pantone Reflex blue

{7
o

E
S | LuDSKIH
F | POTENCIUALA

Pantone Process Yellow EC

{7
ga

E | RazvoJ
S | LIubskiH
F | PoTENCIIALA

Pantone Reflex blue

Znak na obojenim pozadinama

{7
B

E | Razvoy

F | POTENCIJALA

Pantone Solid 1795 C

af

E | rRazvOU
S | LWuDsKIH
F | PoTENCIUALA

Pantone Solid 1795 C

ag

E | RazvoJ
S | LubpskIH
F | PoTENCIUALA

Pantone Solid Color 5467 C

{7
o

E | Razvoy
S | LIUDSKIH
F | PoTENCIJALA

Pantone Process Yellow EC

{7
aa

E | Razvoy
S | LIUDSKIH
F | PoTENCIUALA

Pantone Solid Color 5467 C

RAZVOJ

{7
ga

LJUDSKIH

F | POTENCIJALA

Pantone Solid Color 5487 C Pantone Solid Color 5507 C

Prijedlog znaka na obojenim pozadinama.

>> CD/Visual/Znak/ZnakNegativColor.ai

Vizualni identitet Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014.
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Boja

Odvojene boje

<Y 0 ) [l Pantone Reflex blue
E | RAZVOJ
S | LJUDSKIH
F | POTENCIJALA
<Y <Y B Pantone Solid 1795 C
) “ ) Pantone Process Yellow

X

Razdvojene boje za reprodukciju (sitotisak, izrezivanje iz
folije i sl.)

>> CD/Visual/Znak/ZnakSeparacija.ai
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Tipogradfija

Osnovna tipografija

ABCCCDPEFGHIJKLMNOPQRSSTUVWXYZ A

abccéddefghijkimnoparsstuvwxyzz 1234567890!“#$%&’ ()=7*+-.:,;><
Helvetica light 14 pt

ABCCCDPEFGHIJKLMNOPQRSSTUVWXYZAE

abcccddefghijkimnopqrsstuvwxyzz 1234567890!“#$%& ()=2"+-..,;><
Helvetica light italic 14 pt

ABCCCDPEFGHIJKLMNOPQRSSTUVWXYZZ
abcc¢céddefghijkimnopqrsstuvwxyzz 1234567890!“#$%8&’ ()=7*+-.:,;><

Helvetica medium 14 pt

ABCCCDDEFGHIJKLMNOPQRSSTUVWXYZZ

abccéddefghijkimnopqrsstuvwxyzz 12345678901 #5%& ()=7*+-..,;><
Helvetica heavy 14 pt

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnopgrstuvwxyz 1234567890!“#$%&’ ()=7*+-.:,;><
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnopqrstuvwxyz 1234567890!"#$%&’()=2*+-..,;><
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnopgrstuvwxyz 1234567890!“#$%&’()=2*+-.:,;><
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ

abcdefghijkimnopqrstuvwxyz 1234567890!“#$%&’()=?*+-.:,;><

Vizualni identitet Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014. 14




Sredstva komunikacije

Listovni papir — memorandum

A

offle

REPUBLIKA HRVATSKA
R ) MINISTARSTVO RADA | MIROVINSKOGA SUSTAVA

Uprava za koordinaciju programa i projekata Europske
unije u podruéju rada i socijalne sigurnosti

C ay )
D . FONDOVI Ulaganje u buduc¢nost
E | Razvoy
S | LuoskiH Projekt je sufinancirala Europska unija
F | potenclaLa www.strukturnifondovi.hr iz Europskog sociialnog fonda

Sluzbeni memorandum.

>> CD/Visual/Tiskanice/Memorandum1.ai

Vizualni identitet
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Sredstva komunikacije

Listovni papir - memorandum (dodatak)

Cay :
<D . ﬁaﬁaaa;i

E | Razvoy
S
F

A
LJUDSKIH
POTENCIJALA www.strukturnifondovi.hr

N
7
o

E | RAzvOy
S | LIUDSKIH
F | PoTENCIALA

www.esf.hr

Ulaganje u budué¢nost

Projekt e sufinancirala Europska urija
iz Europskog socialnog fonda

>> CD/Visual/Tiskanice/Memorandum?2.ai

Vizualni identitet
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Sredstva komunikacije

Listovni papir - memorandum (dodatak)

Ca¥ A
<D

F | PoTENCIUALA

www.esf.hr

o .
G.g ) ig

‘ F 1 Ulaganje u buducnost
RAZVOJ

LJUDSKIH Projekt je sufinancirala Europska unja
POTENCIJALA www.strukturnifondovi.hr iz Europskog sociialnog fonda

E
S
F

>> CD/Visual/Tiskanice/Memorandum?2_1.

ai
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Sredstva komunikacije

Fax poruka

REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO RADA | MIROVINSKOGA SUSTAVA

Uprava za koordinaciju programa i projekata Europske
unije u podrucdju rada i socijalne sigurnosti

poruka faX message

datum / date

| 4
Cuy’
> ) 9 p*‘iﬁnunow

Ulaganje u buducnost
E [ rRazvos
S | LyupskH Projekt je sufinancirala Europska unia
F | PoteNClIALA www.strukturnifondovi.hr iz Europskog socijainog fonda

>> CD/Visual/Tiskanice/Fax.ai

Vizualni identitet Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014.
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Sredstva komunikacije

Omotnica American

OMOTNICE (American 220 x 110 mm)
B Pantone Reflex blue
I Pantone Solid 1795 C

Pantone Process Yellow

Obicna s liievim prozorom

L)

» g FoNoov s

Obicna s liievim prozorom (ednobojna)

www.strukturnifondovihr

r“i!rdﬁnin‘h m Ui

U ekskluzivnim i

sve¢anim prilikama koristiti
omotnice izradene od
papira Modigliani Neve

Za uobi¢ajenu korespondenciju kori-
stiti

bijelu omotnicu s desnim prozorom.

Ukoliko je omotnica bez prozora,
potrebno je dodatno adresiranie.

Trobojni, odnosno, jednobojni tisak.

>> CD/Visual/Tiskanice/Omotnice.ai

Vizualni identitet
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Sredstva komunikacije

Omotnice A4 i A5

OMOTNICE A4 i A5 bijele
B Ponfone Reflex blue
B Pantone Solid 1795 C

Pantone Process Yellow

Obicna  (trobojna)

L7
Cay . -
ng " FONDOVI - Ulaganje u buducnost N .

Projekt fo sufinancirala Europska unfa N
iz Europskog sociainog fonda N

OTENCIJALA www.strukturnifondovi.hr

Obicna  (jednobojna)

Ca¥ 3
D %, g FONDOVI Ulaganio s buduénost !
E | Razvou N
LIUDSKIH Projek a unia N
POTENCIJALA ‘www.strukturnifondovi.hr iz Europ ~

s
F

Bijele s trobojnim, odnosno, jednobojnim tiskom.

>> CD/Visual/Tiskanice/OmotniceA4.ai

Vizualni identitet Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014. 20




Sredstva komunikacije

Posjetnica

Posjetnice
Tisak 4/4 cm k

Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava

Uprava za koordinaciju programa i projekata
Europske unije u podru¢ju rada i socijalne sigurnosti

Tomislav Horvat

ravnatelj
Qdijel/Sluzba/Sektor
Ulica grada Vukovara 78 tel: ++385 1 61 06 121
10000 Zagreb, fax: ++385 1 61 09 300
Hrvatska e-mail: tomislav.horvat@mrms.hr
Cay )
<) D - F Ulaganje u buducnost
H ot - Proje o suffancia Europsia uia
F | potenciaa www.strukturnifondovi.hr iz Europskog socijainog fonda

Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava

Uprava za koordinaciju programa i projekata
Europske unije u podrugju rada i socijaine sigurnosti

Tomislav Horvat

ravnatelj
Odijel/Sluzba/Sektor
Ulica grada Vukovara 78 tel: ++385 1 61 06 121
10000 Zagreb, fax: ++385 1 61 09 300
Hrvatska & e-mail: tomislav.horvat@mrms.hr
L]
@: ay
D - Ulaganje u buducnost
e - Projekt jo sufancia Europsia ufa
F | potencuaa www.strukturnifondovi.hr iz Europskog socijainog fonda

Ministry of Labour and Pension System

Directorate for Coordination of Programs and Projects
of the EU in the field of Labour and Social Security

Tomislav Horvat

ravnatelj
Odjel/Sluzba/Sektor
Ulica grada Vukovara 78 tel: ++385 1 61 06 121
10000 Zagreb, fax: ++385 1 61 09 300
Hrvatska e-mail: tomislav.horvat@mrms.hr
Cay y
]
O D L] FONDOVI Ulaganje u buduénost
Hhote - Prje jo suffanciala Europska unia
F | potenciaa ‘www.strukturnifondovi.hr iz Europskog socijainog fonda

Ministry of Labour and Pension System

Directorate for Coordination of Programs and Projects
of the EU in the field of Labour and Social Security

Tomislav Horvat
ravnatelj
Odijel/Sluzba/Sektor

Ulica grada Vukovara 78 tel: ++385 1 61 06 121
10000 Zagreb, fax: ++385 1 61 09 300
Hrvatska e-mail: tomislav.horvat@mrms.hr

o D - 3 FONDOVI Ulaganje u buducnost
T

e Proj o sfenciela Europska urfa
POTENCIJALA www.strukturnifondovi.hr iz Europskog socijalnog fonda

E
s
H

Posjetnice tiskane na papiru

Modigliani Neve 320 g/m?

>> CD/Visual/Tiskanice/Posjetnica.ai
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Sredstva vidljivosti

Laserski graviran logo na metal

Etui

prednja strana

L7
o

E
S | LJuDsKIH
F | POTENCIJALA

RAZVOJ
LJUDSKIH
POTENCIJALA

E
S
F

STRUKTURNI | INVESTICLISKI

'*‘ FONDOVI

www.strukturnifondovi.hr

straznja strana

Ulaganje u buducnost

Projekt je sufinancirala Europska unija
iz Europskog socijalnog fonda

>> CD/Visual/Vidljivost/Etui.ai

Vizualni identitet
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Sredstva informiranja

Pozivnica

POZIVNICA I'NVITATION

POZIVNICA I'NVITATION

Za ekskluzivne i
svecane prilike pozivnice tiskati na papiru
Modigliani Neve 260 g/m?

>> CD/Visual/Informiranje/Pozivnicadum.ai

Vizualni identitet Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014. 23




Sredstva vidljivosti

Billboard

S

F | POTENCIUALA L7
i
www.esf.hr .

L7
o

RAZVOJ
LJUDSKIH

>> CD/Visual/Informiranje/Billboard.ai

Vizualni identitet
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Sredstva Informiranja

Brosura A5 (14,5 x 21 cm)

L
| .. . . .
‘-:', Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava

Uprava za koordinaciju programa i projekata Europske unije
u podru ju rada i socijalne sigurnosti

Sadrzaj ove publikacije iskljuTiva je odgovornost (ime korisnika)

KoriStenje sredstava
Europskog socijalnog fonda

Operativni program
Razvoj ljudskih potencijala

O my’ Y
O D STRUKTURNI | INVESTICISKI
L FONDOVI e Ulaganje u buducnost

E | Razvou
S Projekt je sufinancirala Europska unija
F iz Europskog socijalnog fonda

LJUDSKIH
POTENCIJALA www.strukturnifondovi.hr

Nacelno riedenje koje treba prilagoditi konkretnom zahtjevu.
Sadrzaj ove publikacije/emitiranog materijala isklju¢iva je odgovornost (ime korisnika).

>> CD/Visual/Informiranje/Bro$ura.ai

Vizualni identitet

Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014.
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Sredstva Informiranja

Letak A4 (presavijeni format 9,9 x 21 cm)

E Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava

Uprava za koordinaciju programa i projekata Europske
unije u podrugju rada i socijalne sigumosti

Sadrzaj ove publikacile iskiju iva
je odgovornost (ime korisnika)

Koristenje sredstava
Europskog socijalnog fonda

Operativni program
Razvoj ljudskih
potencijala

L “i’ﬁ%‘iﬁh\ii - Ulgarjeu bucuén

ost

Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava
Uprava za koordinacilu programa | projekata Europske
unije u podrugju rada i socijalne sigumosti

Sadrzaj ove publikacije iskiju iva
je odgovornost (ime korisnika)

Koristenje sredstava
Europskog socijalnog fonda

Operativni program
Razvoj ljudskih
potencijala

§ Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava

Uprava za koordinaciju programa | projekata Europske
unije u podrugiju rada i socijalne sigumosti

Sadrzaj ove publikacie iskiju iva
je odgovornost (ime korisnika)

Koristenje sredstava
Europskog socijalnog fonda

Operativni program
Razvoj ljudskih
potencijala

Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava

Uprava za koordinacilu programa | projekata Europske
unije u podrugju rada i socijalne sigumosti

Sadrzaj ove publikacije isklju iva
je odgovornost (ime korisnika)

Koristenje sredstava
Europskog socijalnog fonda
Operativni program
Razvoj ljudskih
potencijala

L] ‘E’anmvl - Ulaganje u buduénost

Nacelno riedenje koje treba prilagoditi konkretnom zahtjevu.
Sadriaj ove publikacije/emitiranog materijala isklju¢iva je odgovornost (ime korisnika).

>> CD/Visual/Informiranje/Letak.ai

Vizualni identitet Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014. 26




Sredstva vidljivosti

Tisak 4/0 cm k

Roll-up banner

L7
e

E
S | LIUDSKIH
F | POTENCIUALA

www.esf.hr

o .
?Ig )

< - FONDOVI
E | Razvoy ‘
S | LuDsKIH
F | potenciuaLa www.strukturnifondovi.hr

Ulaganje u buduc¢nost
Projekt e sufinancrala Europska uniia
iz Europskog socialnog fonda

Dimenzije 85 x 200 cm.

>> CD/Visual/Vidljivost/Banner-HR.ai

Vizualni identitet

Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014.
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Sredstva vidljivosti

Poslovna mapa

7
o

E | Razvoy
S | LIUDSKIH

F | PoTENCIUALA
www.esf.hr

Tisak 4/0 cm k

Dimenzija 220 x 305 mm s prostorom za posjetnicu.
Mat plastifikacija.

>> CD/Visual/Vidljivost/Mapa.ai

Vizualni identitet Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014, 28




Sredstva vidljivosti

Vreéice

E RAZVOJH
LJUDSKI
? POTENCIJALA

www.esf.nr

Dimenzije 45 x 25 x 8 cm.

>> CD/Visual/Vidljivost/Vrecica.ai

Vizualni identitet Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014, 29




Sredstva vidljivosti

Platnena torba

Bl Pantone Reflex blue
I Pantone Solid 1795 C

Pantone Process Yellow

{7
o

E | Razvou
S | LIubskiH
F | PoTENCIJALA

www.esf.hr

Ca¥ 5
D L FONDOVI Ulaganje u buduénost
E | razvoy

$ [ wupski
F | PoTENGIIALA www.strukturnifondovi.hr

Prajok jo

Dimenzije torbe: 450 x 250 mm.
Tisak 3 boje.

>> CD/Visual/Vidljivost/Platnena_torba.ai

Vizualni identitet

Razvoj ljudskih potencijala,

MRMS 2014. 30




Sredstva vidljivosti

BilieZnica B5

NOTES | BILJESKE

<

E | Razvoy
S | LIUDSKIH
F | POTENCIJALA

\—1,,, www.esf.hr

L n!mmm\n

NOTES | BILJESKE

Cr

RAZVOJ
LJUDSKIH
POTENCIJALA

E
S
F

www.esf.hr

d‘rnhnnvl r

Biljeznice Bilieznice B5 (16 x 23 cm)
) ilieznice x 23 cm) .
M Pantone Reflex blue Ml Pantone Solid Color 5467 100 listova, tvrdi uvez (lajnen), zaoblieni hrbat.

B Pantone Solid 1795 C [ Pantone Solid Color 5487
>> CD/Visual/Vidljivost/BiljeznicaB5-HR.ai

Pantone Process Yellow Pantone Solid Color 5507

Vizualni identitet Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014, 31




Sredstva vidljivosti

Bilieznica B5 — knijizni blok

Biljeznice B5 (16 x 23 cm).
100 listova, tvrdi uvez (lajnen), zaobljeni hrbat.

>> CD/Visual/Vidljivost/BiljeznicaB5-HR.ai

Vizualni identitet

Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014. 32




Sredstva vidljivosti

Blokovi (A4 i A5)

Blok A5 (148 x 210 mm)

IAI;‘IIND;D Cover 4/0

cm k

Block 1/0
B Pantone Solid Color 5467 C

Cardboard base 1/0
B Pantone Solid 1795 C

Listove tiskati sivom bojom (50%)

L7
oo

E RAZVOJ

LJUDSKIH &
F | POTENCIJALA g.g
www.esf.hr HE.

>> CD/Visual/Vidljivost/BlokA5-HR.ai

Vizualni identitet Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014, 33




Sredstva vidljivosti

Salica

B Pantone Reflex blue
B Pantone Solid 1795 C

Pantone Process Yellow

. ﬁounov.

www.strukturnifondovi.hr

Ulaganje u buducnost

{7
G

E | RazvoJ
S | LIuDSKIH
F | POTENCIJALA

- o

Boja $alice je bijela.
Tisak logotipa u 3 boje.

>> CD/Visual/Vidljivost/Salica.ai

Vizualni identitet

Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014.
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Sredstva vidljivosti

Podloga za mis

(o4
G

S [ Luoskin
F [ Potencuaa

e B onpovi <

‘ Ulaganje u buduénost
Projekt je sufnancirala Europska unia
www.strukturnifondovi.hr iz Europskog socijalnog fonda

- &

RAZVOJ
LIUDSKIH
POTENCIJALA

L FONDOVI

www.strukturnifondovi.hr

Ulaganje u buduénost

Projekt je sufinancirala Europska unia
iz Europskog sociainog fonda

Ulaganje u buducnost

trukturnifondovi.hr

L
o3

RAZVOJ
LIUDSKIH
POTENCIJALA

. FONDOVI Ulaganje u buduc¢nost
Projekt je sufnancirala Europska unia
www.strukturnifondovi.hr iz Europskog sociialnog fonda

1AZV0J
DSKIH
OTENCIJALA

'« FONDOVI

www.strukturnifondovi.hr

'*; FONDOVI

www.strukturnifondovi.hr

Ulaganje u buduénost

Euro

Ulaganje u buducnost

>> CD/Visual/Vidljivost/PodlogaMis.ai

Vizualni identitet

Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014.
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Sredstva vidljivosti

USB Stick

WWW-estpy

110aNoy
SMOLS 3N g Lo,
Us oove, B,

3 AINYIS
0aNO: Serionsan | N
In

s

NS
0aNo3 ysriousan !

N

[ 1f 1 [ aqf 1

Ya g Zm g

/s /4 7 /¥4
glg @-g @ Qa

E
S ()
F F
RAZVOJ HUMAN RAZVOJ HUMAN
LJUDSKIH RESOURCES LJUDSKIH
POTENCIJALA DEVELOPMENT

RESOURCES
POTENCIJALA DEVELOPMENT

Europska unija

Europska unija

Europska unija Europska unifa

k_/\J N NN

Europska unija

Europska unija

Europska unija

>> CD/Visual/Vidljivost/USBstick.ai

Vizualni identitet

Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014. 36




Sredstva vidljivosti

Vrpce za mobitel

o TRUKTURN!!
FoNpoV!
. s ¥

>> CD/Visual/Vidljivost/TrakeMobitel.ai

37

Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014.

Vizualni identitet




Sredstva vidljivosti

Omoti za CD

OMOT ZA CD 127 x 127 mm

Program 2015.

. ﬁ“"“mﬂ _ Ulaganje u buducnost
y e o

ey

*GLog Welbold

s avsor B o ;g“'
J

OMOT ZA CD S KNJIZICOM 136 x 124 x 6 mm

Program | Programme 2015,

. “W:Tuiiﬁﬁ

wwwstrukturnifondovi

UMETAK U KUTIJU CD-a 120 x 120 mm

Programme 2015.‘ Program 2015.

Program | Programme 2015.

3

7 .
E » B Fonpovi - Ulaganje u buducnost
H ) =

<

HUMAN | RAZVOU
RESOURCES | LJUDSKIH
DE\/ELOPMEN\ POTENCIJALA

4
@.g

Program | Programme 2015,

- Ulaganje u buduénost

E
s

F
www.esf.hr

&
?lg

RAZV0)
LIuDSKiH
POTENCUALA

Pantone Reflex blue
Pantone Solid 1795 C
Pantone Process Yellow
Pantone Solid Color 5467
Pantone Solid Color 5487
Pantone Solid Color 5507

1. Papimati 12,8 x 12,8 cm
2. Umetak u plasti¢nu kutijicu 12 x 12 cm
3. Omot za CD s knjizicom 13,6 x 12,4 x 0,8 cm

>> CD/Visual/OmotCD.ai

Vizualni identitet

Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014.
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Sredstva vidljivosti

Bookmark

BOOKMARK (52 x 220)
B Pantone Reflex blue
B Pantone Solid 1795 C

Pantone Process Yellow

Lice Naligje
4 N - N
E | rRAzvOu
S | LIuDsKIH
POTENCIJALA
www.esf.hr
|
STRUKTURNI | INVESTICIJSKI
www.strukturnifondovi.hr
Ulaganje u buducnost
Projekt je sufinancirala Europska unija
iz Europskog socijalnog fonda

Papir 250 gr/m?, obostrani tisak, mat plastifikacija, $tanca.

>> CD/Visual/Vidljivost/Bookmark.ai

Vizualni identitet

Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014.
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Sredstva vidljivosti

<

E
S
F

{7
?Ig

RAZVOJ
LIJUDSKIH
POTENCIJALA

www.strukturnifondovi.hr

Tisak 4/0 cm k

Stolni kalendar

SIJECANJ  PON UTO

5 6
12 13
19 20
26 27

VELJACA PON UTO

2 3
9 10
16 17
23 24

E
- Projekt je sufinancirala Europska unija S
iz Europskog socijalnog fonda F

POTENCIJALA

SRI

21
28

SRI

11
18
25

\\\\\\\\\\\

. L2 .
_ Cay
- FONDOVI Ulaganje u buduénost D - FONDOVI

www.strukturnifondovi.hr

CET PET

16
23
30

CET PET

12
19
26

13
20
27

SUB NED

3 4
10 11
17 18
24 25
31

SUB NED

1
7 8
14 15
21 22
28

Ulaganje u buducnost

Projekt je sufinancirala Europska unija.
iz Europskog socialnog fonda

Stolni kalendar 13 x 21 cm, 6 listova, predlist, spiralni uvez.

Papir: predlist: uncoated, ivory 260 gr/m?
stranice kalendara: uncoated, ivory 260 gr/m?

>> CD/Visual/Vidljivost/StolniKalendar.ai

Vizualni identitet

Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014.
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Sredstva vidljivosti

Kisobran

MUSKI KISOBRAN ZENSKI KISOBRAN

B Pantone Reflex blue
M Pantone Solid 1795 C
Pantone Process Yellow

B Pantone Solid Color 5467 C

>> CD/Visual/Vidljivost/Kisobran.ai

Vizualni identitet Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014, 41




Sredstva vidljivosti

MAJICE
B Pantone Reflex blue
B Pantone Solid 1795 C

Pantone Process Yellow

Znak i tekst max.visine 10 cm

Maiice - T-shirt

-
g Foncovi [~ Pe—

>> CD/Visual/MaijiceT.ai

Vizualni identitet

Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014.
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Sredstva vidljivosti

Maiice - polo

MAJICE

B Pantone Reflex blue B Pantone Solid Color 5467 Pantone Process Black 20%

B Pantone Solid 1795 C [ Pantone Solid Color 5487 Pantone Process Black 40%
Pantone Process Yellow Pantone Solid Color 5507

Znak i tekst max.visine 5 cm

ESF logo $tikani
Strukturni i investicijski fondovi logo i EU logo i tekst tiskani

>> CD/Visual/Maijice.ai

Vizualni identitet Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014. 43




Sredstva vidljivosti

Kapa

KAPE
B Pontone Reflex blue Ml Pantone Solid Color 5467 ESF logo tikani

Strukturni i investicijski fondovi logo i EU logo i tekst tiskani
B Pantone Solid 1795 C [ Pantone Solid Color 5487

Pantone Process Yellow Pantone Solid Color 5507

Sest panela

>> CD/Visual/Vidljivost/Kape.ai

Vizualni identitet Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014, 44




Sredstva vidljivosti

Olovke

OLOVKE
B Pantone Reflex blue
M Pantone Solid 1795 C

Pantone Process Yellow

>> CD/Visual/Vidljivost/Olovke.ai

Vizualni identitet Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014. 45




Sredstva vidljivosti

Konferencijska torba

Tisak 1 boja (bijela)

Dimenzije torbe 380x270x70 cm, materijal poliester, 2 unutarnija
odielika,
2 dZepa sa strane, prilagodljiva naramenica. Tisak logotipa u 1 boji.

>> CD/Visual/Vidljivost/Konferencijska_torba.ai

Vizualni identitet  Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014. 46




Sredstva vidljivosti

Vietrenjaca

>> CD/Visual/Vidljivost/Vijetrenjaca_vizualizacija.ai

Vizualni identitet  Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014. 47




Sredstva vidljivosti

Antistress loptica

B Pantone Reflex blue
B Pantone Solid 1795 C

Pantone Process Yellow

{7
o

iz Europskog socijainog fonda

E | rRazvoy Ulaganje u buducnost
s LJUDSKIH Projekt je sufinancirala Europska unija
F

POTENCIJALA

www.esf.hr

a

E | Razvoy Ulaganje u buducnost
s LJUDSKIH Projekt je sufitanciala ELropska unia
F iz Europskog sociiainog fonda

POTENCIJALA

Ulaganje u buduénost

RAZVOJ
LJUDSKIH Projekt je sufinancirala Europska unija

F | PoteEnClALA iz Europskog socilainog fonda

www.e:

>> CD/Visual/Antistress loptica.ai

Vizualni identitet  Razvoj ljudskih potencijala, MRMS 2014. 48




