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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO RADA | MIROVINSKOGA SUSTAVA

KLASA: 910-04/16-09/77
URBROJ:  524-06-02-03-02/1-18-53

Zagreb, 03. kolovoza 2018.

Na temelju Zakona o uspostavi institucionalnog okvira za provedbu Europskih
strukturnih i investicijskih fondova Republici Hrvatskoj u financijskom razdoblju 2014. —
2020. (,,Narodne novine* broj 92/2014), Odluke o donoSenju smjernica u okviru Operativnog
programa Uc¢inkoviti ljudski potencijali 2014. — 2020. (KLASA: 910-04/15-09/34, URBROJ:
524-06-01/1-15-1) i Odluke o izmjeni Smjernica br. 3 (KLASA: 910-04/15-09/34, URBROJ:
524-06-04-02/1-17-22) od 20. studenoga 2017., ministar rada i mirovinskoga sustava donosi
sljedecu

ODLUKU O FINANCIRANJU
I.

(1) Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava, kao Upravljacko tijelo u postupku
odabira projekata u okviru otvorenog privremenog Poziva za dodjelu bespovratnih sredstava
wJacanje socijalnog dijaloga — faza II1.“ (UP.04.2.1.03) ukupnog iznosa 30.737.920,04
HRK, nakon provedenog natjeajnog postupka i odabira projekata donosi drugu Odluku o
financiranju sljedeéih projekata ukupne vrijednosti 13.741.849,46 HRK:

1. UP.04.2.1.03.0017 ,,Turisti¢ki sektor i uloga socijalnog dijaloga“ — Sindikat
turizma i usluga Hrvatske, Trg kralja Petra KreSimira IV, br. 2, 10000 Zagreb, OIB:
56191126957, u maksimalnom iznosu prihvatljivih troSkova 1.433.468,38 HRK od
Cega bespovratna sredstva iznose 100%.

2. UP.04.2.1.03.0004 ,,Znanjem i vjeStinama do uspjeSnog socijalnog dijaloga“ —
Sindikat metalaca Hrvatske — Industrijski sindikat, Trg kralja Petra KreSimira IV, br.
2/4, 10000 Zagreb, OIB: 97064188151, u maksimalnom iznosu prihvatljivih troSkova
535.360,30 HRK od ¢ega bespovratna sredstva iznose 100%.

3. UP.04.2.1.03.0005 ,,Unapredenje kvalitete socijalnog dijaloga kroz razvoj i
jacanje administrativnih i strucénih kapaciteta (SOC-KAP)“ — Sindikat
obrazovanja, medija i kulture Hrvatske, Trg kralja Petra KreSimira IV, br. 2, 10000
Zagreb, OIB: 33244657811, u maksimalnom iznosu prihvatljivih troSkova
1.030.734,55 HRK od ¢ega bespovratna sredstva iznose 100%.



4. UP.04.2.1.03.0016 ,,Socijalni dijalog i suvremeni industrijski odnosi — jucer,
danas, sutra — mogucénosti i perspektive — MiP 2030“ — Novi sindikat, Park Stara
TreSnjevka 2, 10000 Zagreb, OIB: 50244479249, u maksimalnom iznosu prihvatljivih
troSkova 1.140.801,83 HRK od ¢ega bespovratna sredstva iznose 100%.

5. UP.04.2.1.03.0001 ,,Zajedno smo jaci“ — Savez samostalnih sindikata Hrvatske,
Trg kralja Petra KreSimira IV, br. 2, 10000 Zagreb, OIB: 00602600385, u
maksimalnom iznosu prihvatljivih troskova 1.497.833,92 HRK od ¢ega bespovratna
sredstva iznose 100%.

6. UP.04.2.1.03.0019 ,,Doprinos tripartitnom socijalnom dijalogu — Perspektive
trziSta rada*“ — Matica hrvatskih sindikata, Ulica Florijana AndrasSeca 18A, 10000
Zagreb, OIB: 33507893870, u maksimalnom iznosu prihvatljivih troskova
1.023.793,98 HRK od ¢ega bespovratna sredstva iznose 100%.

7. UP.04.2.1.03.0027 ,,Jac¢anje bipartitnog socijalnog dijaloga kroz osnaZivanje
poslodavaca za postupke mirenja* — Hrvatska udruga poslodavaca u odgoju,
obrazovanju i1 znanosti, Vocarska cesta 37, 10000 Zagreb, OIB: 16367598108, u
maksimalnom iznosu prihvatljivih troskova 604.053,29 HRK od cega bespovratna
sredstva iznose 100%.

8. UP.04.2.1.03.0032 ,,Binarni kod 110“ — Grad Pozega, Trg Svetog Trojstva 1,
34000 Pozega, OIB: 95699596710, u maksimalnom iznosu prihvatljivih troSkova
685.086.44 HRK od ¢ega bespovratna sredstva iznose 100%.

9. UP.04.2.1.03.0021 ,,Osnazivanje socijalnog dijaloga u privatnom sektoru —
osiguravajuéa drusStva® — Sindikat zaposlenika osiguravajuc¢ih drustava, Kralja
Drzislava 4, 10000 Zagreb, OIB: 05345375334, u maksimalnom iznosu prihvatljivih
troskova 591.031,53 HRK od ¢ega bespovratna sredstva iznose 100%.

10. UP.04.2.1.03.0025 ,,Strojovode su uvijek naprijed — jacanje uloge strojovoda
za uspjesniji socijalni dijalog® — Sindikat strojovoda Hrvatske, Palmoticeva 57A,
10000 Zagreb, OIB: 42929819984, u maksimalnom iznosu prihvatljivih troSkova
707.958,53 HRK od Gega bespovratna sredstva iznose 100%.

11. UP.04.2.1.03.0023 ,,Unapredenje socijalnog dijaloga kroz razvoj strucnih i
kadrovskih kapaciteta regionalnih sindikata i organizacija civilnog drustva®“ —
Regionalni industrijski sindikat, Kratka 1, 42000 Varazdin, OIB: 54231956196, u
maksimalnom iznosu prihvatljivih troskova 599.485,52 HRK od ¢ega bespovratna

sredstva iznose 100%.

12. UP.04.2.1.03.0008 ,,Unapredenje znanja i vjeStina socijalnih partnera za
uéinkovit i odrziv socijalni dijalog® — Sindikat hrvatskih zeljezniCara, Strojarska 17,
10000 Zagreb, OIB: 50763639153, u maksimalnom iznosu prihvatljivih troSkova
589.746,92 HRK od &ega bespovratna sredstva iznose 100%.



13. UP.04.2.1.03.0006 ,,RESPECT+ Povjerenjem do socijalnog dijaloga“ — Op¢ina
Magadenovac, Skolska 1, 31542 Magadenovac, OIB: 47221079851, u maksimalnom
iznosu prihvatljivih troskova 561.985,00 HRK od ¢ega bespovratna sredstva iznose
100%.

14. UP.04.2.1.03.0013 ,,Znanjem do prava“ — Sindikat zaposlenika u hrvatskom
Skolstvu Preporod, Subiceva 42, 10000 Zagreb, OIB: 40398581914, u maksimalnom
iznosu prihvatljivih troskova 1.415.700,00 HRK od ¢ega bespovratna sredstva iznose
100%.

15. UP.04.2.1.03.0029 ,,Zajednistvo i dijalog za nova znanja i bolje vjeStine* —
Hrvatski sindikat male privrede, obrtnistva, usluznih djelatnosti i stranih
predstavniStva, Trg kralja Petra Kre§imira IV, br. 2/4, 10000 Zagreb, OIB:
32235848024, u maksimalnom iznosu prihvatljivih troskova 874.159,27 HRK od Cega
bespovratna sredstva iznose 100%.

16. UP.04.2.1.03.0012 ,,'InCITY+' — nastavak izgradnje socijalnog dijaloga na
podruéju Grada Buzeta®“ — Grad Buzet, II. istarske brigade 11, 52420 Buzet, OIB:
77489969256, u maksimalnom iznosu prihvatljivih troskova 450.650,00 HRK od ¢ega
bespovratna sredstva iznose 100%.

(2) Svi navedeni troskovi projekata iz stavka (1) tocke I. financirat ¢e se s Razdjela
086 Ministarstva rada i mirovinskoga sustava, Glava 08605, Aktivnost T854021 Operativni
program Ucinkoviti ljudski potencijali, Funkcijsko podrucje 0490.

II.

Medusobna prava i obveze izmedu Ministarstva rada i mirovinskoga sustava,
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i korisnika bespovratnih sredstava iz tocke I. ove Odluke
utvrdit ¢e se Ugovorom o dodjeli bespovratnih sredstava.

I11.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja.

_=mr. sc. Marko Pavié






