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01.

Da li je prihvatljiva aktivnost uredenje urbanog
vrta prilagodenog osobama s invaliditetom, koji
bi sluZio za edukativne aktivnosti u okviru
projekta i primijenjenu radnu terapiju osoba s
invaliditetom, uz nadzor edukatora. Da li je u
sklopu 1. elementa ( odabir i provedba
verificiranih programa obrazovanja odraslih) i
2. elementa (razvoj i provedba ciljanih
programa za osnaZivanje marginaliziranih
skupina) prihvatljiv troSak nabave opreme
potrebne za osiguravanje fizicke pristupacnosti
osoba s razli¢éitom vrstom invaliditeta: visokih
gredica, sadnog materijala, biljnih kultura i
rucnih alata, klupe za odmor prilagodene za
osobe s invaliditetom? Navedena oprema bi
bila povezana s ostvarenjem prakticnog dijela
provedbe predmetnih programa vezano za
edukacije- uzgoj ljekovitog bilja, ukrasne
hortikulture i permakulturu, u svrhu lakseg
zaposljavanja.

Uredenja urbanog vrta koji bi sluzio za edukativne aktivnosti i
primijenjenu radnu terapiju osoba s invaliditetom prihvatljive su
isklju¢ivo ukoliko se provode kao sastavni dio programa obrazovanja
odraslih i/ili programa za osnazivanje ciljnih skupina.

Nadalje, u okviru Elementa 1 i Elementa 2 prihvatljiva je nabava
opreme u iznosu do 10 % svih ugovorenih prihvatljivih troSkova
projekta, pri ¢emu su troSkovi nabave opreme prihvatljiv trosak
ukoliko se jasno mogu povezati s projektnim aktivnostima, odnosno
ukoliko doprinose ostvarenju ciljeva projekta ili ukoliko je oprema
potrebna za osiguravanje odgovarajuce informacijske pristupacnosti
osobama s razli¢éitom vrstom invaliditeta putem prilagodenih pisanih
i on-line materijala ili osiguravanje odgovarajuéih kanala komunikacije
kako bi se prijenos informacija i znanja ucinio dostupnim svim
osobama s invaliditetom uklju¢enim u projekt.




02.

Pod izravne troskove, izmedu ostalog navedeno
je da ,Naknade i place koje se isplac¢uju u korist
sudionika u projektu ne smatraju se izravnim
troSkovima osoblja.“ Kako bi osobe iz
marginalizirane skupine (nezaposleni iz
podskupine mladi i odrasli) sto bolje razvili i
unaprijedili vjestine za stjecanje kompetencija
koje doprinose konkurentnosti na trzistu rada,
planiramo provesti aktivnosti gdje bi upravo te
osobe uz suradnju sa struénjakom bile
angaZirane za provedbu tih aktivnosti. Je li
prihvatljivo da nezaposlene osobe sklope
ugovor o volontiranju te u skladu sa ugovorom
za to volontiranje prime i odredenu naknadu?
Jesu li prihvatljivi troskovi putovanja, smjestaja
i dnevnica prihvatljive za osobe ciljne skupine
koje sudjeluju u projektnim aktivnostima?

Iz pitanja nije potpuno jasno o kakvim se aktivnostima radi i jesu li te
aktivnosti dio obrazovnog programa ili ne.

U sklopu ovog poziva nisu predvidene aktivnosti sklapanja ugovora o
volontiranju s nezaposlenim osobama koji su ujedno i pripadnici
marginaliziranih skupina.

Troskovi sudjelovanja ciljnih skupina u projektnim aktivnostima su
prihvatljivi, a oni ukljucuju, izmedu ostaloga, i troSkove putovanja te
smjestaja.

TroSkovi dnevnica prihvatljivi su ukoliko su isti u skladu sa nacionalnim
zakonodavstvom odnosno ako su vezani uz ciljnu skupinu 2 -
stru¢njake iz razli¢itih sektora koji rade s nezaposlenim osobama
pripadnicima marginaliziranih skupina.

03.

Da li je moguce u provedbi projekta, u sklopu
Elementa projekta Upravljanje projektom i
administracija, ugovoriti vanjsku tvrtku za
posao provedbe projekta i administrativnog
pracenja odnosno da li je to prihvatljiv izravni
trosak?

Navedeno je moguce. Napominjemo kako prijavitelj sam odlu€uje na
koji nacin ¢e regulirati radni odnos s osobom koja nije zaposlena,
postujuci pritom narav i vrstu rada te nacionalno radno-pravno
zakonodavstvo.

04.

Kako postoje programi obrazovanja odraslih za
koje RjeSenja izdaju odnosno verificiraju ih
druga ministarstva zbog prirode svoga sadrzaja
te Ministarstvo nadlezno za obrazovanje ne
moZe biti nadlezno za njih, da li je moguce i
takve Programe realizirati za predvidene ciljne
skupine?

Programi verificirani od strane drugih ministarstava nisu prihvatljivi u
okviru ovog Poziva.




05.

Da li je moguée za vrijeme provedbe projekta
predviden program osposobljavanja zamijeniti
drugim (koji nije naveden u Projektnoj prijavi)
ukoliko postoji vedi interes ciljne skupine, a
program odgovara uvjetima iz Poziva te ne
uzrokuje odstupanje od unaprijed zadanih
projektnih ciljeva?

Iz opravdanih razloga predvideni program osposobljavanja moguce je
zamijeniti drugim uz uvjet da isti odgovara uvjetima iz Poziva te je u
skladu sa zadanim projektnim ciljevima.

06.

U projektnom prijedlogu imamo stavku najma
prostora za radionice osnaZivanja ciljne
skupine. Da li ustanova koja bi nam iznajmila
prostor mora imati registriranu djelatnost za
najam prostora?

Ne mora.

07.

Za podskupinu ciljne skupine 1 — osobe s
invaliditetom, kao dokaz pripadnosti navedeno
je ,nalaz, rjeSenje ili misljenje relevantnog tijela
vjestaCenja o vrsti oStecenja“. Da li se pod tim
podrazumijeva i Nalaz i misljenje Centra za
socijalnu skrb gdje se isto navode teskocde osobe
i koju dijagnozu osoba ima, ali nije naveden
postotak tjelesnog ostecenja?

Nalaz i misljenje Centra za socijalnu skrb je adekvatan dokaz.

08.

Da li je prihvatljiv trosak u sklopu ovog
natjecaja polaganje za vozaca B kategorije na
prilagodenom vozilu za osobe s invaliditetom
kako bi navedena skupina imala jos jednu vaznu
kompetenciju za trZiste rada i mogucnost
zaposljavanja?

Navedeni trosak je neprihvatljiv.

09.

Planirana ciljna skupina na projektu su
nezaposlene osobe, korisnici prava na
zajamcenu minimalnu naknadu. S obzirom da
planirani sudionici dolaze iz obitelji s viSe djece
(od kojih neki nisu ukljuceni u sustav odgoja i
obrazovanja) zanima nas je li u okviru Elementa
1 Odabir i provedba verificiranih programa

Organizirani boravak za djecu nije prihvatljiva aktivnost u okviru ovog
Poziva.




obrazovanja odraslih te u okviru Elementa 2
Razvoj i provedba ciljanih programa za
osnhaZivanje marginaliziranih skupina
prihvatljiva aktivnost organizirani boravak za
djecu?

U projekt bismo, u tom slucaju, kao partnera
uklju€ili udrugu koja unazad Ccetiri godine
provodi odgojno - obrazovne programe
(produZeni boravak, priprema za skolu,
dodatno ucenje hrvatskog jezika, razvoj
komunikacijskih i socijalnih vjestina) c¢ime
bismo osigurali brigu o djeci za vrijeme dok
roditelj sudjeluje u aktivhostima edukacije i
sprijecili moguce odustajanje sudionika, buduéi
da planiranoj ciljnoj skupini najveéu zapreku u
ukljucivanje u razne programe predstavlja
upravo nemogucnost osiguravanja brige o djeci
u vrijeme odrzavanja edukativnih aktivnosti.

U slucaju da je organizirani boravak za djecu
prihvatljiva aktivnost, zanima nas da li se placa
odgajatelju/uciteljici smatra izravnim troskom
osoblja?

10.

u UzP je navedeno da potencijalni partneri
mogu biti javne ustanove, da li u tu grupu
spadaju strukovne skole. Ako spadaju, da li
mogu biti angaZirane za provedbu verificiranih
programa obrazovanja odraslih?

Prihvatljivi partneri u okviru ovog Poziva su javne ustanove. Sukladno
tocki 2.2.1 Uputa za prijavitelje, ukoliko je iz odgovarajuéeg
elektronickog registra vidljivo kako je rijeC o javnoj ustanovi koja je
registrirana u RH, ista ¢e biti prihvatljiv prijavitelj odnosno partner u
okviru ovog Poziva. Ukoliko za javnu ustanovu iz elektronske baze
sudskog registra nije vidljiv podatak da je ustanova osnovana kao
javna ustanova, potrebno je dostaviti sluzbeni dokument iz kojeg je
navedeno vidljivo. Provjeru prihvatljivosti prijavitelja i partnera PT2
¢e izvrsiti u postupku odabira projekata, uzimajuéi u obzir gore
navedeno.




Nadalje, neovisno o vrsti pravne osobnosti, ukoliko posjeduje rjesenja
o izvodenju programa obrazovanja odraslih za verificirani program,
strukovna Skola moZe biti pruzatelj vanjskih usluga u projektnim
aktivnostima koje ¢e provoditi prihvatljivi prijavitelj i/ili partner(i).

Takoder, prema Uputama za prijavitelje podugovaranje samih
Korisnika i/ili partnera nije prihvatljivo.

11. Zelimo ukljuiti iste osobe na razli¢ite | Da, iste osobe mogu biti uklju¢ene na razlicite verificirane programe.
verificirane programe. Da li je to moguce?

12. ukoliko udruga ve¢ ima zaposlene na | Navedeno je prihvatljiv troSak. Prijavitelj sam odlucuje na koji nacin
projektima ali su trenutno angaZirani na drugim | ¢e regulirati radni odnos s osobom koja nije zaposlena, postujudi
projektima moze li se ugovorom o usluzi | pritom naravivrstu rada te nacionalno radno-pravno zakonodavstvo.
zaposliti vanjski struc¢njak kao projektni
menadzer?

13. Nemam trosak aktivnosti odabira ciljane | Ukoliko troSak za navedenu aktivnost ne postoji, isti nije potrebno
skupine da li je onda potrebno navodi 0,00 kod | prikazivati u analizi troskova.
te aktivnosti.

14. Da li je obavezno unaprijed odabrati programe | Program se moZe odabrati prije provedbe ili za vrijeme provedbe
ili da si pripadnici ciljane skupine sami odaberu | projekta. Prijavitelj sam odlucuje odnosno procjenjuje na koji nacin ¢e
program. odabrati te ponuditi programe obrazovanja odraslih, pritom imajudi u

vidu kriterije za odabir projektnih prijedloga.

15. Na koji nain se CZSS/HZZ mogu ukljuéiti? | Potencijalne aktivnosti navode se u Uputama za prijavitelje a odnose

Molim pojasnjenje koje su to potencijalne
aktivnosti za ostvarenje s.c. 3. Naime iz
postojeceg opisa aktivnosti nije mi jasno Sto oni
mogu raditi da bi ostvarili ranije navedeni cilj.
Iz razgovora s ravnateljicom jednog od CZSS s
podrucja BBZ zakljuéeno je kako za njih nema

sena:

- razvoj programa edukacija strucnjaka koji rade s nezaposlenim
osobama pripadnicima marginaliziranih skupina za pruzanje usluga
mentorstva korisnicima prava na zajamcenu minimalnu naknadu s
ciliem radne aktivacije i socijalnog ukljucivanja;

- provedba programa edukacija strucnjaka koji rade s nezaposlenim
osobama pripadnicima marginaliziranih skupina za pruZanje usluga




radionica/edukacija kojima oni mogu ostvariti
navedeni cilj. Molim pomo¢ u tom dijelu.

mentorstva korisnicima prava na zajamcenu minimalnu naknadu s
ciliem radne aktivacije i socijalnog ukljucivanja;

- aktivnosti unaprjedenja znanja i vjestina strucnjaka koji rade s
nezaposlenim osobama pripadnicima marginaliziranih skupina

u svrhu unaprjedenja usluga povezanih sa pristupom trziStu rada

i socijalnim ukljuivanjem nezaposlenih osoba pripadnika
marginaliziranih skupina.

Prve dvije aktivnosti odnose se na stru¢njake koji rade s korisnicima
zajamcéene minimalne naknade, dok treca aktivnost svojim nazivom
cilia stru€njake koji rade s nezaposlenim osobama pripadnicima
marginaliziranih skupina, neovisno o tome jesu li korisnici zajamcene
minimalne naknade ili ne.

U sve navedene aktivnosti mogu se ukljuciti djelatnici CZSS/HZZ
neovisno o tome da li su maticne institucije sluzbeno ukljucene u
provedbu projekta kao prihvatljivi nositelj ili partner.

16.

U Uputama za prijavitelje navedeno je kako
»Usluga mentorstva predstavlja rad jedan na
jedan s pripadnicima ciljne skupine koji je
temeljen na individualnom planu koji se
izraduje za svakog pojedinog korisnika.”. Znaci
li to da jedan strucnjak moze individualno raditi
s viSe korisnika ili svaki strucnjak radi samo s
jednim korisnikom (pa je prema tome broj
strucnjaka jednak broju korisnika)?

Jedan struénjak moze individualno raditi s vise korisnika, ali je bitno
da je rije¢ o radu "jedan na jedan'’.

Jedan strucnjak prema tome moZe imati i nekoliko korisnika
zajamcene minimalne naknade, a s njima radi individualno
mentorstvo.

17.

Hode li se odlazak pripadnika ciljnih skupina na
edukacije koje ée provoditi podugovaratelji u
jednoj ili viSe Zupanija s natprosjecno visokom
stopom registrirane nezaposlenosti bodovati
kao provodenje projektnih aktivhosti u
Zupanijama s natprosjecno visokom stopom
registrirane nezaposlenosti pod kriterijem

Lokacije provedbe bit ¢ée uzete u obzir prilikom ocjenjivanja
projektnog prijedloga. Kroz ovaj kriterij dodatno se boduju one
Zupanije u kojima je najveéa stopa nezaposlenosti, a odnosi se na
nezaposlene pripadnike marginaliziranih skupina iz navedenih
Zupanija.




odabira ,,8. Regionalna jednakost u pristupu
zaposljavanju“?

18 Da li je dozvoljeno za razli¢ite pripadnike ciljne | Navedeno je dozvoljeno, no isto tako je potrebno imati u vidu
skupine organizirani i razlicite vrste verificiranih | konkretne potrebe pojedine ciljane skupine.
Programa?

19. Da li je prihvatljiv trosak verificiranja Programa | Navedeni trosak nije prihvatljiv.

kojeg bi provodio partner na projektu?




