Operativni program Ucinkoviti ljudski potencijali
2014. — 2020.

Podrska obrazovanju odraslih polaznika
ukljucivanjem u prioritetne programe
obrazovanja, usmjerene unapredenju vjestina i
kompetencija polaznika u svrhu povecanja

zaposljivosti

Sektorska podloga Poziva
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Obrazovanje odraslih u RH
S

- udio sudjelovanja odraslih u dobi od 25 do 64 ine u
cjelozivotnom ucenju u Hrvatskoj u 2016. godini je iznosio
3,2% (Eurostat) - viSegodisnja stagnacija uz minimalni porast

- svijest o vaznosti cjelozivotnog ucenja je na vrlo niskoj razini

- smanjenje nezaposlenosti je u sredistu svih strateskih
prioriteta na nacionalnoj i europskoj razini

- nuznost pruzanja mogucnosti za obrazovanje odraslih koje su
u skladu s potrebama trzista rada
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Statisticki podaci

- Prema statistici Hrvatskog zavoda za zaposljavahje u
Republici Hrvatskoj je u ozujku 2017. godine od ukupno
238 934 registrirane nezaposlene osobe, njih 13 584 je
bez Skole ili s nezavrSenom osnovnom skolom, a 48 685
ima zavrsenu osnovnu Skolu, sto Cini 26% od ukupnog
broja nezaposlenih osoba

- nastavak trenda izrazito niske stope zaposljivosti osoba
bez kvalifikacija ili nize razine kvalifikacije
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Nezaposlenost prema razini
obrazova nj A (izvor: Statistika, HZZ, ozujak 2017.)

Postotak nezaposlenih prema razini obrazovanja

5,69%

13,94%
‘ ’ 20,38%
= Prvi stupanj fakulteta, strucni studij i visa Skola,

60,00% fakultet, akademija, magisterij, doktorat

= Bez Skole i nezavrsena osnovna $kola

= ZavrSena osnovna skola

= Srednja Skola
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Nezaposlenost prema doDbli (zvor
Statistika, HZZ, ozujak 2017.)

Trajanje nezaposlenosti prema dobi
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Nezaposlenost prema zupanijam

d O bl (izvor: Statistika, HZZ, ozujak 2017.)

Nezaposlenost prema Zupanijama i dobi
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PREDLOZENI PROGRAMI

SEKTOR: Poljoprivreda, prehrana i veterina
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£ program osposobljavanja za poslov
. = vinogradara/ke

program osposobljavanja za poslove =k
maslinara/ke Ty

program osposobljavanja za poslove pcelara/ke
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SEKTOR: Strojarstvo i metalurgija
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program osposobljavanja za poslove 7
zavarivaca/ice MIG-MAG postupkonw

—

program osposobljavanja za poslove
zavarivaca/ice REL postupkom

program usavrsavanja za poslove montera/ke
solarno toplovodnih sustava
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SEKTOR: Turizam i ugostiteljstvo
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program osposobljavanja za poslove konobara/ice b

program osposobljavanja za poslove slastiéara/k;

program osposobljavanja za poslove kuhara/ice program
usavrsavanja za poslove kuhara/ice specijalista nacionalnih jela

program usavrsavanja za poslove barmena/ice

program za stjecanje srednje strucne spreme i prekvalifikacije u
zanimanju kuhar/ica
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SEKTOR: Elektronika i racunarstvo

program usavrSavanja za poslove montera/ke fotonaponskih
sustava
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SEKTOR: Informacije i komunikacije
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program usavrsavanja za poslove racunalnog/e
operatera/ke

program usavrsavanja za poslove web dizajnera
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SEKTOR: Zdravstvo i socijalna skrb

program osposobljavanja za poslove
njegovatelja/ice starijih i nemocnih
osoba
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Dodatni programi

program zavrsavanja osnovnoskolskog
obrazovanja za odrasle
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Ostali programi prekvalifikacije, usavrsav jg_J/

osposobljavanja koji su u skladu sa Preporukama
za obrazovnu upisnu politiku i politiku

stipendiranja u 2017. Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje
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esf@mzo.hr
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