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1.

Za prijelazno razdoblje potpisani su
Ugovori o radu sa osobnim asistentima
koji isti€u sa 28.02.2017. godine. Neki
korisnici su najavili da Zele promjenu
osobnih  asistenata  nakon isteka
prijelaznog razdoblja, odnosno za
novoodobreni projekt..

Jasni su nam uvjeti koje OA mora
zadovoljavati, ali imamo jedno dilemu,
jer KOA Zeli da mu OA bude osoba koja
je zaposlena u Udruzi na odredeno puno
radno vrijeme. Ta osoba je suglasna da
ovom KOA bude nova OA za nastavak,
odnosno novo razdoblje financiranja
usluge.

Pitanje glasi: Da li zaposlenica treba
otkazati sadasnji Ugovor o radu i prijaviti
se na HZZ ili je dovoljno napraviti samo
promjenu u HZMO-u uz novi Ugovor o
radu na skraéeno radno vrijeme?

Rad osobnog asistenta koji ukljucuje fleksibilno
radno vrijeme, kao i mogucnost rada neradnim
danima i blagdanima te u vecernjim satima, a
prema dogovoru korisnika i osobnog asistenta,
mora biti kao takav definiran ugovorom o radu.

Slijedom navedenog, iz ugovora o radu se mora
vidjeti da je navedena osoba angaZirana kao
osobni asistent odredenom korisniku.

Asistentica ima potpisan ugovor o radu
do 28.2.2017. Roditelj/skrbnik korisnika
osobne asistencije nam je najavila da bi
promijenila asistenticu. Zanima nas da li
mozemo od 1.3.2017. zaposliti novu
asistenticu na to radno mjesto, a sa
starom asistenticom ne produziti
ugovor?

Molimo vas da nam pojasnite uvjete
zaposljavanja nove asistentice, te Sto
mora zadovoljiti kako bi ju mogli
odabrati i zaposliti.

Odluku o nacinu zaposljavanju nove osobne
asistentice, sukladno nacionalnom
zakonodavstvu, donosi poslodavac - prijavitelj
odnosno korisnik bespovratnih sredstava.

Sukladno vaZzeéim Uputama za prijavitelje od 07.
prosinca 2016., osoba koja ¢e biti zaposlena kao
osobni asistent mora udovoljavati sljede¢im
uvjetima:

-imati:

enajmanje zavrsenu srednju Skolu ili

eosnovnu Skolu i zavrsen tecaj za njegovatelja

ili osobnog asistenta

-nije ¢lan obitelji korisnika osim u iznimnim
sluCajevima (izoliranost terena na kojem Zivi
korisnik, specificne zdravstvene situacije
korisnika zbog koje je potrebna usluga za koju je
osposobljen upravo ¢lan obitelji koji se predlaze
za asistenta i sl.) za Sto je potrebno ishoditi




odobrenje Ministarstva za demografiju, obitelj,
mlade i socijalnu politiku.




