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Operativni program ,,Ucinkoviti ljudski potencijali” 2014. — 2020.

"Osiguravanje pomocnika u nastavi i strucnih
komunikacijskih posrednika uc¢enicima s tesko¢ama u
razvoju u osnovnoskolskim i srednjoskolskim odgojno-

obrazovnim ustanovama, faza Il.”

Zagreb, 9. lipnja 2016.
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Postupak dodjele bespovratnih sredstava, t¢.6
Uputa za prijavitelje:

1. Administrativna provjera
2. Procjena kvalitete
3. Donosenje Oduke o financiranju

* Na kraju svake faze prijavitelji Ce biti
obavijesteni o statusu svoje prijave
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1. Zaprimanje i registracija
2. Administrativna provjera

3. Provjera prihvatljivosti prijavitelja, partnera i
trajanja projekta
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* Projektni prijedlog je potrebno dostaviti
preporucenom postanskom posiljkom ili
osobnom dostavom

e Rok za dostavu: 13.7.2016.

o Koristiti Predlozak 3. Predlozak adresiranja
naketa/omotnice za fazu Il. objavljen u
natjecCajnoj dokmentaciji
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e S ciljem osiguranja cjelovitosti sadrzaja
projektnog prijedloga koristiti Predlozak 4.
Predlozak naslovnice projektnog prijedloga
objavljen u natjecajnoj dokumetaciji
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Prijava je potpuna ako sadrzi

1. Prijavni obrazac A - originalnu verziju u papirnatom/tiskanom obliku;
Elektronicku verziju izvezenog pdf. formata sa poveznice https://esif-
wf.mrrfeu.hr/ na mediju za snimanje koji se moZe snimiti samo jednom (DVD ili

CD sa oznakom R:CD/R ili DVD/R)

NAPOMENA: Papirnata/tiskana verzija izvezenog pdf. formata prijavnog obrasca A mora
biti istovjetna elektronickoj verziji (datum i vrijeme obje verzije su identicni)

2. Izjavu prijavitelja /partnera o istinitosti podataka, izbjegavanju dvostrukog
financiranja i ispunjavanju preduvjeta za sudjelovanje u postupku dodjele
bespovratnih sredstava i Izjavu o partnerstvu (obrazac 2.) od strane
prijavitelja/partnera potpisanu i peCatom ovjerenu

3. Tredi radni list obrasca 3. (PRINT 2_Projektni prijedlog) s popisom ucenika s
teSko¢ama prihvacenih nakon prve faze prijave — od strane prijavitelja potpisan i
peCatom ovjeren e

ny
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e Kriteriji za provjeru:

1. Projektni prijedlog predan je na propisanom mediju i
u propisanom formatu

— u papirnatom obliku se dostavlja Prijavni obrazac A,

|zjava prijavitelj/partner iz Obrasca 2 i Treci
radni list Obrasca 3. (PRINT 2_Projektni prijedlog)

- uizvezenom pdf. formatu se dostavlja Prijavni
obrazac A
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2. Projektni prijedlog istovjetan je u svim
dostavljenim medijskim formatima (u
elektronskoj i papirnatoj verziji pripadajuceg
obrasca)

- odnosi se na papirnatu i pdf. verziju Prijavhog

obrasca A koje moraju biti istovjetne (datum i
vrijeme izrade)
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3. Projektni prijedlog ispunjen je po ispravnim
predloscima

- koristiti predloske objavljene u natjecajnoj dokumetaciji
(Prijavni obrazac A, Obrazac 2 i Obrazac 3)

4. Projektni prijedlog sadrzi sve obvezne priloge i pratece
dokumente potpisane od ovlastene osobe i ovjerene
sluzbenim pecatom organizacije
- potrebno je potpisati i pecatirati izjave iz
Obrasca 2 i Obrasca 3
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5. Prijava je napisana na hrvatskom jeziku

6. U projektni prijedlog ukljuceni su samo oni ucenici koji
su prosli provjeru prihvatljivosti dokumentacije sukladno
kriterijima natjecaja

- popis ucenika iz Obrasca 3. (PRINT 2_Projektni

prijedlog) treba ukljucivati iskljucivo ucenike s
tesko¢ama prihvacene nakon prve faze prijave

- za izradu popisa ucenika koristiti obavijest ASOO o
rezultatima izvrsene kontrole dostavljene
dokumentacije o u€enicima s teskocama u razvoju
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e Kriteriji za provjeru:
1. Prijavitelj ispunjava kriterije prihvatljivosti sukladno
tockama 2.1.,2.2.1.,2.2.3.

2. Partner ispunjava kriterije prihvatljivosti sukladno
tockama 2.2.2.i 2.2.3.

- kriteriji prihvatljivosti i kriteriji za iskljucenje
potvrduju se Izjavom prijavitelja/partnera o
istinitosti podataka, izbjegavanju dvostrukog
financiranja i ispunjavanju preduvjeta za
sudjelovanje u postupku dodjele bespovratnih
sredstava i Izjava o partnerstvu iz Obrasca 2.
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3. Predvideno trajanje projekta je u skladu s
tockom 3.2.

- trajanje provedbe projekata je 12 mjeseci
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1. Provjera prihvatljivosti projekta i aktivhosti
2. Ocjenjivanje kvalitete

3. Provjera prihvatljivosti troskova
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* Provjeru Ce izvrsiti Odbor za odabir projekta
(OOP)

* Ako se utvrdi da su pojedine aktivnosti
neprihvaljive svi troskovi vezani uz iste biti e
iskljuCeni iz proracuna, a ocjenivanje kvalitete
Ce se izvrsiti uzimajuci u obzir iskljucivo
prihvatljive aktivnosti
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e Kriteriji za provjeru:

1. Projektne aktivnosti se nece dvostruko financirati

- ¢l. 65. stavka 11. Uredbe (EU) br. 1303/2013 zabrana

dvostrukog financiranja iz drugoga financijskog
instrumenta Europske unije

- potvrduje se izjavom iz Obrasca 2
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2. Operacija/Projekt se provodi na prihvatljivom
zemljopisnom podrucju

- projektne aktivnosti se moraju provoditi u RH
sukladno tocki 3.1. UzP-a

- iznimka: aktivnosti - izvan ucionicki oblici
nastave, ekskurzije u inozemstvu
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3. Aktivnosti projekta su u skladu s prihvatljivim
aktivnostima predmetne dodjele

- prihvatljive aktivnosti grupiraju se u projektne
elemente, a definirane su tockom 3.3. UzP-a

- hapomena: aktivnosti povezane s
promidzbom i vidljivosc¢u tj. njihova kvaliteta i
obuhvat sudionika u istima biti e predmet
bodovanja prilikom ocjenjivanja kvalitete kao
dodana vrijednost projekta

- obvezni projektni elementi: Upravljanje
projektom i Promidzba i vidljivost
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4. Projekt je u skladu s nacionalnim propisima i
propisima EU, uvazavajuci pravila o drzavnim
potporama/ potporama male vrijednosti te druga
pravila i zahtjeve primjenjive na predmetnu dodjelu

- U Prijavnom obrascu A potrebno je ispuniti
podatke koji se odnose na de minimis potpore
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5. Projekt u trenutku podnosenja projektnog prijedloga
nije fizicki niti financijski zavrsen
- potvrduje se lzjavom prijavitelja/partnera iz Obrasca 2.

Napomena:

razdoblje provedbe projekta zapocCinje pocetkom provedbe
projektnih aktivnosti povezanih s provedbom elemenata
projekta, a nakon zavrsetka roka za podnosenje projektnih
prijava te istjeCe zavrsSetkom obavljanja projektnih
aktivnosti ali ne prije potpisivanja Ugovora o dodjeli
bespovratnih sredstava
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e OOP se sastoji od neparnog broja clanova s pravom
glasa, a svaki projektni prijedlog ocjenjivat ce
minimalno dva clana OOP-a prema kriterijima i
metodologiji bodovanja razradenoj u Prilogu 5.
Kriteriji odabira i metodologija bodovanja projektnih
prijedloga.
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e Za uspjesan prelazak u sljedecu fazu postupka
dodjele bespovratnih sredstava projektni
prijedlog mora ostvariti minimalno 60 bodova

e Rezultat bodovanja je rang-lista koja ukljucuje
| rezervnu listu
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e najvisi dozvoljeni iznos bespovratnih sredstava sukladno
tocki 1.6. UzP-a za pojedinacne zupanije

e iznos sufinanciranja (5%, 8%, 15%, 20%) koje je obvezno,
a odreduje se sukladno Odluci o razvrstavanju jedinica
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave prema
stupnju razvijenosti (NN 158/13)

e troskovi rada pomocnika u nastavi i/ili strucnih

komunikacijskih posrednika iznose minimalno 90%
ukupnih prihvatljivih troskova projekta
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e |skljuCuju se troskovi iz proracuna koji se odnose
na aktivnosti za koje je utvrdeno da su
neprihvatljive

e Mogucnost dodatnog pojasnjenja vezanog uz
opravdanost pojedinacnog troska

e |spravci mogu biti od utjecaja jedino na iznos
bespovratnih sredstava nikako se ne smije
mjenjati koncept projekta ili aktivnosti za koje je
utvrdeno da su prihvataljive
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e Samo za one projekte koji su uspjesno prosli
prethodne faze postupaka

 Ministarstvo znanosti obrazovanja i sporta
donosi Odluku o financiranju
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e Za projektni prijedlog s rezervne liste koji
orelazi preostali raspolozivi iznos - moguce
oovecanje udjela sufinanciranja

e U slucaju istih broja bodova primjenjuje se
dodatno rangiranje sukladno postignutim
bodovima na kriteriju 3.2.
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* Prigovor se podnosi na Upravljacko tijelo za
OP ULJP - Ministarstvo rada i mirovinskoga
sustava u roku od 5 radnih dana od primitka
obavijesti sukladno tocki 6.5. UzP-a

e Komisija za razmatranje prigovora odlucuje o
prigovoru u roku od 5 radnih dana
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e Obuhvaca 10 radnih dana

e Odluka o financiranju se ne moze donijeti prije
isteka roka mirovanja




. UGOVOR O DODJELI
g BESPOVRATNIH SREDSTAVA

E UCINKOVITI

LJUDSKI
F | POTENCIALI

 Nakon donosenja Odluke o financiranju s
uspjesnim se prijaviteljima sklapa Ugovor o
dodjeli bespovratnih sredstava

e Korisnik s partnerima sklapa Sporazum o
oartnerstvu (Prilog 3) koji dostavlja ASOO DEFCO
orije potpisa ugovora

e Potpisnici ugovora su Korisnik, Ministarstvo

znanosti obrazovanja i sporta i Agencija za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
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