
  

ODBOR ZA PRAĆENJE OPERATIVNOG PROGRAMA UČINKOVITI LJUDSKI POTENCIJALI 

2014. - 2020. 

IZDVOJENO MIŠLJENJE ČLANA ODBORA, PREDSTAVNIKA ORGANIZACIJA CIVILNOGA 

DRUŠTVA ZA PODRUČJE MLADIH, G. NIKOLE BUKOVIĆA (MREŽA MLADIH HRVATSKE) 

I OČITOVANJE UPRAVLJAČKOG TIJELA NA POSLOVNIK O RADU ODBORA ZA 

PRAĆENJE 

 

Mišljenje člana Odbora: 

„Držim kako predlagatelj u prijedlogu izmjene nije ponudio odgovarajuće odgovore na dva ključna 

pitanja: 

1) Kako se ovakav sukob interesa, definiran u prvom redu kao stjecanje nepravedne tržišne prednosti 

pred drugim pružateljima komercijalnih usluga, razlikuje od pozicije svih ostalih članova/ica Odbora 

čije su organizacije/institucije potencijalni/aktualni korisnici sredstava unutar ovog Operativnog 

programa?  

2) Koja je bitna razlika u pružanju konzultantskih usluga kad to radi profitna organizacija/firma i kad 

ih pruža primjerice neprofitna organizacija kroz gospodarsku djelatnost, uzimajući u obzir tvrdnju 

Upravljačkog tijela da se ova odredba odnosi isključivo na pravne osobe koje spadaju u prvu 

kategoriju? 

U tom smislu podržavam prijedlog većeg broja članova/ica Odbora da se ovo pitanje uredi 

primjerenije/uže i to na način kojim će se pružateljima takvih usluga priječiti mogućnost da koriste 

Odbor za direktno nuđenje/dobivanje poslova s tijelima državne uprave, što je koliko razumijem, i bila 

osnova zbog koje je Upravljačko tijelo odlučilo ići s ovim prijedlogom.  

 

Očitovanje Upravljačkog tijela: 

DEFINICIJA članak 11. Poslovnika o radu Odbora: 

„Sukob interesa obuhvaća situacije kada članovi Odbora za praćenje imaju izravno ili neizravno, 

financijski, gospodarski ili bilo koji drugi osobni interes koji bi se mogao smatrati štetnim za njihovu 

nepristranost i neovisnost u obavljanju dužnosti člana Odbora, a osobito: 

- ako član/-ica Odbora za praćenje i/ili zamjenik člana/-ice Odbora za praćenje istodobno obavlja 

poslove, odnosno u suvlasništvu je ili upravlja gospodarskim subjektom koji ostvaruje financijsku 

korist koja se izravno odnosi na stručnu podršku i savjetovanje tijelima u sustavu i/ili potencijalnim i 

stvarnim korisnicima projekata financiranih iz ESF sredstava u programskom razdoblju 2014.-2020.“ 

TUMAČENJE: 

Opći parametri obuhvaćeni definicijom sukoba interesa: 

- Izravna/neizravna korist člana/zamjene (osobno korist ili korist putem treće osobe);  

- Osobni interes (koji može biti financijski, gospodarski ili drugi osobni interes) te 



  

- Mogao smatrati štetnim za nepristranost u dužnostima članstva. 

 

U kontekstu rada Odbora i svojstva članova to preciznije znači sljedeće:  

2 kumulativne pretpostavke: 

 

- Član/zamjena ostvaruje financijsku korist od izravnog pružanja usluga u dijelu stručne 

podrške i savjetovanja tijelima u sustavu i/ili potencijalnim i stvarnim korisnicima projekata 

financiranih iz ESF sredstava u programskom razdoblju 2014.-2020. i to samo ako: 

 

- Član/zamjena obavlja poslove i/ili je u suvlasništvu je i/ili upravlja subjektom koji obavlja 

gospodarsku djelatnost (neovisno o vrsti pravnog subjekta; radi li se o udruzi koja obavlja 

gospodarsku djelatnost ili tvrtci ili sl.).  

 

1) „Upravljačko tijelo je i tijekom sjednice Odbora istaknulo kako odredba o sukobu interesa nikad ne 

podrazumijeva isključivanje pojedine organizacije iz rada Odbora, već eventualno pojedinog 

predstavnika, ukoliko se utvrdi postojanje osobnog interesa koji bi se mogao smatrati štetnim za 

nepristranost i neovisnost u obavljanju dužnosti. 

Predmetnim člankom 11. Poslovnika definiraju se situacije u kojima su član/ica Odbora u sukobu 

interesa no ne i tijelo (institucija/organizacija) koje odnosni/a član/ica predstavlja.  

 

Na taj način, prema navedenoj definiciji sukoba interesa, savjetnici (fizičke osobe) ostvaruju 

financijsku korist od izravnog pružanja usluga savjetovanja/podrške što se ne može reći za fizičke 

osobe koje su članovi/zaposlenici organizacije koja je korisnik/partner u projektu dodjele bespovratnih 

sredstava te one kroz sudjelovanje u projektu ne ostvaruju financijsku korist koja se izravno odnosi na 

stručnu podršku potencijalni/stvarnim korisnicima bespovratnih sredstava ili tijelima u sustavu, već 

svojim radom pridonose ostvarenju ciljeva projekta (pružanje različitih vrsta usluga za ciljne skupine).  

 

2) Po pitanju razlika u pružanju usluga između profitnih i neprofitnih organizacija polazi se od 

tumačenja pojma gospodarskog subjekta koji podrazumijeva svaku fizičku ili pravnu osobu, 

uključujući podružnicu, ili javno tijelo ili zajednica tih osoba ili tijela, uključujući svako njihovo 

privremeno udruženje, koja na tržištu nudi izvođenje radova ili posla, isporuku robe ili pružanje 

usluga.  

U tom kontekstu nema razlike između vrste organizacija već je ovdje kriterij izvršavanje gospodarske 

djelatnosti koja je usmjerena na pružanje stručne podrške i savjetovanja tijelima u sustavu i/ili 

potencijalnim i stvarnim korisnicima projekata financiranih iz ESF. 

 

        Tajništvo Odbora za praćenje  


