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2. PREGLED PROVEDBE OPERATIVNOG PROGRAMA (ČLANAK 50. STAVAK 2. I 
ČLANAK 111. STAVAK 3. TOČKA (A) UREDBE (EU) BR. 1303/2013)

2.1. Ključne informacije o provedbi operativnog programa za predmetnu godinu, uključujući 
informacije o financijskim instrumentima, povezane s financijskim podacima i podacima na 
temelju pokazatelja.
Ukupna alokacija OPULJP iznosi 1.884.863.377 EUR (EU udio 1.617.328.125 EUR). Na dan 
31.12.2017. ukupno je ugovoreno 444.372.794,67 EUR, što čini 23,58% ukupne OPULJP alokacije. U 
okviru ZNS-a dostavljenih od strane korisnika ukupno je odobreno 83.230.648,11 EUR, što čini 4,42% 
ukupne OPULJP alokacije.

U obračunskoj godini 2016.-2017. UT nije podnosio Zahtjev za plaćanje prema EK, dok je u sljedećoj 
2017.-2018. ukupno prijavio 73.078.853,92 EUR, odnosno 73.077.532,77 EUR odgovarajućeg javnog 
doprinosa. U okviru prijavljenih sredstava ESF sredstva su 46.188.590,28 EUR (EU sredstva 
39.260.301,62 EUR), a IZM sredstva 26.888.942,49 EUR (EU sredstva 24.708.757,90 EUR). 
Predmetna izjava dostavljena je EK 29.12.2017. kroz SFC2014.

Tijekom 2017. objavljeno je ukupno 37 poziva ukupne vrijednosti 359.057.915,43 EUR. Ukupan 
iznos ugovorenih sredstava u 2017. iznosi 145.670.159,36 EUR.

UT je 2017. nastavio raditi na razvoju novog sustava eFondovi za ESF, a nastavno na provedenu 
internu evaluaciju dosadašnjih pravila i procedura u 2016., koja je utvrdila kompleksnost sustava 
upravljanja i potrebu za dodatnim pojednostavljenjem.

U cilju realizacije planiranog, u prosincu 2017. usvojeni su novi kriteriji odabira od strane članova 
OzP-a, a koji su prethodno predstavljeni i usuglašeni sa svim relevantnim dionicima, koji imaju za cilj 
unaprjeđenje postupaka evaluacije projekata OPULJP.

Tijekom 2017. radilo se na izradi novog paketa Smjernica, pravila za ESF kroz koja će se, zajedno s 
uvođenjem novo razvijenog informacijskog sustava za upravljanje ESF projektima u razdoblju 2014.-
2020. (eFondovi) koji podržava poslovnu logiku pojednostavljenja procedura, osigurati veća 
jednostavnost, fleksibilnost te učinkovitije korištenje sredstava ESF-a.

Cilj ove sveobuhvatne izmjene je postizanje veće fleksibilnosti u upravljanju ugovorima uz značajno 
smanjenje administrativnih opterećenja prema korisnicima te ubrzavanje svih postupaka dodjele 
bespovratnih sredstava. Obzirom da se razvoj sustava naslanja na izmjene u poslovnim pravilima i 
procedurama za ESF, a kako će se svi poslovni procesi odvijati kroz MIS sustav, s KT kao tijelom 
zaduženim za uspostavu MIS sustava, dogovorena je izrada posebnog ESF modula na kojoj izravno 
radi UT, a koji će podržavati specifičnosti ESF-a, posebno u pogledu procesa koji se odnose na odabir 
i upravljanje ugovorima koje će se razlikovati u odnosu na OPKK. Usvajanje novih procedura i 
funkcionalnost MIS sustava koji će podržavati zahtjeve E-kohezije se očekuje do kraja prve polovice 
2018. Očekuje se da će se učinci mjera vezanih uz uspostavu novog sustava koji podržava elektroničku 
razmjenu podataka s korisnicima, a utjecat će na ubrzavanje provedbe OP-a biti vidljivi od kraja 2018. 
odnosno u prvoj polovici 2019.
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Krajem 2017. izrađena je metodologija te je upućen prijedlog jediničnog troška za pomoćnike u 
nastavi EK. U tijeku je formalno usvajanje Delegiranog akta od strane EK (temeljem članka 14/1 ESF 
Uredbe 1304/2013), a koji se primjenjuje za projekte koji financiraju uslugu podrške pomoćnika u 
nastavi za učenike s teškoćama. Isto predstavlja administrativno pojednostavljenje obzirom da se za 
sve navedene troškove na projektu više ne moraju računovodstveno pravdati stvarno nastali troškovi 
na projektu. Posljedično dokumentacija za se izrazito smanjuje i time se ubrzava i olakšava sama 
provedba projekata. Također, krajem 2017. započelo se s pripremom metodologije za jedinične 
troškove u okviru mjera APZ te se očekuje podnošenje prijedloga prema EK u prvoj polovici 2018. 

Vezano uz trenutni status objave natječaja u okviru ESF-a, u odnosu na 2016., u 2017. natječaji su 
krenuli puno intenzivnije iako su i dalje prisutna kašnjenja u odnosu na planove. Tijekom 2017., 
ukupno je objavljeno 37 poziva ukupne vrijednosti 359.057.915,43 EUR. Navedeni broj uključuje 11 
otvorenih poziva (od planiranih 31 za 2017.), 3 ograničena poziva (od planiranih 3 za 2017.) i 23 
izravne dodjele sredstava. Nema većih kašnjenja u realizaciji izravnih dodjela sredstava, niti 
ograničenih poziva no prisutna su kašnjenja u objavi otvorenih poziva. Od objavljenih 11 otvorenih 
poziva, 4 su bila prvotno planirana u 2015., 5 u 2016. te 2 u 2017. Navedena 3 ograničena poziva 
prvotno su bila planirana za 2015. Kod izravnih dodjela sredstava, od realizirane 23 dodjele, 10 ih je 
prvotno planirano za 2015., 8 za 2016. i 5 za 2017. Kašnjenja u pripremi i objavi natječaja za ESF u 
2017. uzrokovana su nizom razloga. Većina poteškoća s kojima se UT dosada suočavao, a koje su bile 
razlogom kašnjenja u 2016., prouzročile su kašnjenja i u 2017., no ipak u manjoj mjeri. I dalje postoji 
potreba jačanja kapaciteta tijela u sustavu, iako je stanje značajno povoljnije nego u ranijim godinama. 
Akcijski plan za povećanje učinkovitosti korištenja europskih strukturnih i investicijskih (ESI) 
fondova ubrzao je proces zapošljavanja, no značajniji pozitivni učinci očekuju se u narednom periodu.

Također, značajni kapaciteti tijela SUK-a u 2017. bili su usmjereni na odobrenje troškova vezanih za 
financijsko razdoblje 2007.-2013. kao i obveza koje proizlaze iz procedure zatvaranja programa 
OPRLJP. Svi potrebni dokumenti za zatvaranje programa poslani su EK putem SFC sustava unutar 
zadanog roka, 30.3.2018. 

Povećanje sredstava u okviru IZM-a utvrđeno je u okviru postupka revizije VFO za razdoblje 2014.- 
2020. RH je povećana alokacija u okviru Inicijative za zapošljavanje mladih za razdoblje 2017.-2020. 
za iznos od dodatnih 35.117.908 EUR.

UT je pokrenulo izmjenu OP-a u okviru koje su izvršene izmjene u dijelu povećanja alokacije za IZM 
te time povezanim izmjenama vrijednosti pokazatelja, usklađivanje financijskih podataka kako bi se 
osigurao tzv. „ESF matching“ (minimalno jednakoga iznos ESF sredstava s dodatnom IZM 
alokacijom) te ostale manje tehničke prilagodbe.

Nakon provedenih konzultacija s EK, OzP je odobrio nacrt Operativnog programa dana 6.11.2017. 
koji je i službeno upućen EK na usvajanje 8.11.2017. te ga je EK odobrila 18.12.2017. 

Provedba financijskih instrumenata predviđena je u okviru PO 1. i 2. U drugoj polovici 2017. započelo 
se s pripremom te je u ožujku 2018. ugovorena vanjska usluga za pripremu ex-ante procjene kao 
preduvjeta za uspostavu okvira za provedbu financijskih instrumenata.

Do sada je izrađen koncept mogućih rješenja za provedbu FI te je dan prijedlog mogućih oblika 
provedbe: Kreditna linija za obrazovanje; Kreditna linija za zapošljavanje; Kreditna linija za projekte 
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društvenog poduzetništva; Fond vlasničkog kapitala za projekte društvenog poduzetništva. Izrada 
završnog dokumenta se očekuje u lipnju 2018., nakon čega se očekuje početak implementacije u 2018.

U ovom izvješću su izvršena usklađivanja ostvarenih vrijednosti pokazatelja na prethodnim godinama 
prema ulasku sudionika u ESF aktivnost, a sukladno odobrenim ZNS-ovima.

Vrijednosti pokazatelja ostvarenja i rezultata prikazane u ovom Izvješću odnose se na djelomično 
provedene operacije sukladno članku 5(3) ESF regulative.
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3. PROVEDBA PRIORITETNE OSI (ČLANAK 50. STAVAK 2. UREDBE (EU) BR. 1303/2013)

3.1. Pregled provedbe
Identifikacijska 

oznaka
Prioritetna os Ključne informacije o provedbi prioritetne osi uz upućivanje na ključne razvoje događaja, znatne probleme i mjere 

poduzete za rješavanje tih problema
1 High employment 

and labour mobility
2017. objavljeno je 5 poziva u iznosu 20.325.293,49 EUR (1 otvoreni u iznosu 9.663.157,89 EUR, 4 izravne 
dodjele iznosa 10.662.135,59 EUR). Vrijednost ugovorenih operacija u 2017. je 8.105.877,40 EUR. U okviru ESF 
alokacije unutar PO1 do kraja 2017. iznos ukupnih prihvatljivih trkoškova koje su korisnici prijavili UT-u je 
762.052,98 EUR (0,18% ukupne alokacije za PO1-ESF). Ostvarenje pokazatelja PO1: CO01– ostvarenje 99 
(0,17% u odnosu na ciljane vrijednosti za 2023. za PO1).U provedbi postoji puno veći broj sudionika obuhvaćenih 
ESF projektima, no dok se ne izvrše verifikacije od strane tijela u sustavu izdaci ne mogu biti potraživani od strane 
EK (odnosno pokazatelji ne mogu biti pribrojeni ostvarenju). U cilju poboljšanja provedbe, pristupilo se 
definiranju koraka s ciljem ubrzanja verifikacije te sljedećih ciljeva: redefiniranje pravila i procedura u kontekstu 
pojednostavljenja te razvoj sustava eFondovi prilagođenog za ESF; jačanje admin. kapaciteta tijela sustava 
(zapošljavanje, edukacije i sl.); unaprjeđenje sustava i razvoj metoda uzorkovanja pri verifikaciji izdataka; razvoj 
jediničnih troškova za mjere APZ koji čine većinu alokacije PO1.
Ostvarenje F.1 (ESF) za PO1 je 767.404,61 EUR, što čini 0,71% u odnosu na cilj za 2018. U kontekstu YEI 
alokacije, u 2017. nije bilo dodatnog ugovaranja te je na dan 31.12.2017., kumulativno ugovoreno 100.815.137,12 
EUR (45,73% YEI alokacije), iznos ukupnih prihvatljivih trkoškova koje su korisnici prijavili UT-u je 
36.498.732,15 EUR (16,56% YEI alokacije). SOY 07– ostvarenje 9 550 (13,5% u odnosu na ciljnu vrijednost 
okvira uspješnosti do 2023.) Ostvarenje F.1 (YEI) za PO1 je 37.368.064,09 EUR, što čini 25,94% u odnosu na cilj 
za 2018.

2 Social inclusion 2017. objavljeno je 12 poziva ukupne vrijednosti 212.494.040,79 EUR (5 otvorenih i 3 ograničena poziva u iznosu 
od 207.807.630,00 EUR te 4 izravne dodjele iznosa 4.686.410,79 EUR). Vrijednost ugovorenih operacija u 2017. 
je 51.755.355,50 EUR (13,41% ukupne alokacije za PO2). U okviru PO2 do kraja 2017. iznos ukupnih 
prihvatljivih trkoškova koje su korisnici prijavili UT-u je 4.093.911,59 EUR (1,06% ukupne alokacije za PO2). 
Pokazatelji: CO01 – ostvarenje 164 (0,5% u odnosu na ciljane vrijednosti do 2023.). Ostvarenje F.1 za PO2 je 
3.968.994,66 EUR, što čini 4,11% u odnosu na cilj za 2018. Ostvarena vrijednost pokazatelja SO203 je 0. 
U provedbi postoji puno veći broj sudionika obuhvaćenih ESF projektima, no dok se ne izvrše verifikacije od 
strane tijela u sustavu izdaci ne mogu biti potraživani od strane EK (odnosno pokazatelji ne mogu biti pribrojeni 
ostvarenju). U cilju poboljšanja provedbe programa, pristupilo se analizi i definiranju koraka s ciljem ubrzavanja 
verifikacija te sljedećih ciljeva: sustavno unaprjeđivati međusobnu suradnju svih tijela u sustavu u cilju podizanja 
učinkovitosti cjelokupnog sustava; daljnje jačanje administrativnih kapaciteta tijela sustava u cilju bržeg 
odobravanja zahtjeva za nadoknadom sredstava korisnika, kao i jačanje tijela zaduženih za pripremu i objavu 
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Identifikacijska 
oznaka

Prioritetna os Ključne informacije o provedbi prioritetne osi uz upućivanje na ključne razvoje događaja, znatne probleme i mjere 
poduzete za rješavanje tih problema
poziva; unaprjeđenje sustava i razvoj metoda uzorkovanja pri verifikaciji izdataka; efikasnije planiranje poziva za 
dostavu projektnih prijedloga i planiranje postojećih kapaciteta tijela sustava.

3 Education and 
lifelong learning

U 2017. objavljeno je 8 poziva ukupne vrijednosti 101.822.771,95 EUR (3 otvorena poziva u iznosu 
58.215.323,76 EUR i 5 izravnih dodjela iznosa 43.607.448,19 EUR. Ukupna vrijednost ugovorenih operacija u 
2017. je 79.067.213,22 EUR (14,93% ukupne alokacije za PO3).U okviru PO3, iznos ukupnih prihvatljivih 
troškova koje su korisnici prijavili UT-uje 29.371.526,05 EUR (5,55% PO3 alokacije). Ostvarenje pokazatelja: 
CO11 - ostvarenje 6 663 (30,5% u odnosu na ciljane vrijednosti do 2023.), SO309 - ostvarenje je 6 428 (24,53% u 
odnosu na ciljane vrijednosti do 2023.). Ostvarenje pokazatelja F.1 za PO3 je 29.263.674,65 EUR, što čini 22,11% 
u odnosu na cilj za 2018. koji iznosi 132.352.941,00 EUR.

4 Good governance Ukupna vrijednost ugovorenih operacija u 2017. je 6.407.809,87 EUR (2,85% ukupne alokacije za PO4). U okviru 
PO4, iznos ukupnih prihvatljivih trkoškova koje su korisnici prijavili UT-u je 305.087,32 EUR (0,14% PO4 
alokacije). 
U 2017. objavljeno je 11 poziva ukupne vrijednosti 24.021.072,37 EUR (2 otvorena poziva ukupne vrijednosti 
8.947.368,42 EUR te 9 izravnih dodjela ukupne vrijednosti 15.073.703,95 EUR).
U okviru ove osi, priprema i objava poziva i ugovaranje je krenulo s velikim zakašnjenjem najvećim dijelom zbog 
Ex-ante uvjeta koji je bio vezan uz donošenje Strategije razvoja javne uprave za razdoblje 2015.-2020. koju je 
usvojio Sabor 19.6.2015. i Akcijskog plana za provedbu Strategije, koji je usvojen je na Vladi RH 14.12.2016. 
Obavijest UT prema EK o ispunjenju ex-ante uvjeta dostavljena je EK 23.12.2016., a EK je formalno potvrdila 
ispunjenje uvjeta 1.2.2017. Zbog navedenog razloga je i pokazatelj vezan uz predmetni IP SO403 - 0 s datumom 
31.12.2017. (178 je ciljane vrijednosti do 2023.) No, u prva 3 mjeseca 2018. ugovorilo se 8 projekata, koje ukupno 
podržavaju 133 tijela te će ovaj pokazatelj biti premašen u odnosu na ciljanu vrijednost.
Pokazatelj SO408 – ostvarenje je 60 (14% u odnosu na ciljane vrijednosti do 2023. – 450), no obzirom na 
ugovaranje projekta OCD-a koje se očekuju u 2018. ovaj pokazatelj će porasti.
Ostvarenje pokazatelja F.1 za PO4 je 285.874,17 EUR, što čini 0,51% u odnosu na cilj za 2018. koji iznosi 
56.257.925,00 EUR.

5 Technical 
Assistance

2017. u okviru PO5, ukupno je ugovoreno 333.903,37 EUR (0,35 % PO5 alokacije). Kumulativno, na dan 
31.12.2017. iznos ukupnih prihvatljivih troškova koje su korisnici prijavili UT-u iznosi 12.199.338,02 EUR (12,96 
% PO5 alokacije). U 2017. objavljen je 1 poziv za izravnu dodjelu sredstava u vrijednosti 394.736,84 EUR.
U okviru ove osi ukupno je 1544 potencijalnih korisnika koji su sudjelovali na informativnim događanjima, te je 
174 ugovora potpisano s korisnicima, uključujući regionalne/lokalne dionike. 
Napomena za sve PO: za izračun iznosa prihvatljivih koje su korisnici prijavili UT-u korišten je tečaj 7,6 EUR te 
su moguća odstupanja od iznosa ovjeravanja.
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3.2. Zajednički pokazatelji i pokazatelji za pojedine programe (članak 50. stavak 2. Uredbe (EU) br. 1303/2013) 

Prioritetne osi koje se ne odnose na tehničku pomoć

Prioritetna os 1 - High employment and labour mobility
Prioritet 

ulaganja
8i - Pristup zapošljavanju za osobe koje traže posao i neaktivne ljude, uključujući dugoročno nezaposlene i ljude udaljene od tržišta rada, također provedbom lokalnih 
inicijativa zapošljavanja i potporom pokretljivosti radne snage

Tablica 2.A. : Zajednički pokazatelji rezultata za ESF (prema prioritetnoj osi, prioritetu ulaganja i kategoriji regije). Podaci o svim zajedničkim 
pokazateljima rezultata u okviru ESF-a (s ciljem i bez njega) iskazuju se raščlanjeni po spolu. Za prioritetnu os za tehničku pomoć iskazuju se samo 
zajednički pokazatelji za koje je određen cilj. - 1 / 8i

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Zajednički pokazatelj ostvarenja korišten 
kao osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Muškarci Žene
CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije 

razvijene
 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije 
razvijene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno 
nezaposlene

Broj 5.031,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno 
nezaposlene

Broj 26.199,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu 
kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno 
nezaposlene

Broj 27.563,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Omjer 90,00% % % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku 
sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po 
prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Muškarci Žene Muškarci Žene Muškarci Žene

CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Muškarci Žene Muškarci Žene Muškarci Žene

CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 1 - High employment and labour mobility
Prioritet 

ulaganja
8i - Pristup zapošljavanju za osobe koje traže posao i neaktivne ljude, uključujući dugoročno nezaposlene i ljude udaljene od tržišta rada, također provedbom lokalnih 
inicijativa zapošljavanja i potporom pokretljivosti radne snage

Tablica 2.C. : Pokazatelji rezultata za pojedine programe u okviru ESF-a i Inicijativu za zapošljavanje mladih

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Mjerna jedinica za 
pokazatelj

Pokazatelj ostvarenja upotrijebljen kao osnova za 
utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za početno 
stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Omjer ostvarenja 2017

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR101 Participants in self-employment upon leaving Slabije 

razvijene
Broj  Omjer 21,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR102 Participants in self- employment, six months 
after leaving

Slabije 
razvijene

Broj  Omjer 20,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR101 Participants in self-employment upon leaving Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR102 Participants in self- employment, six months after leaving Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2014
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR101 Participants in self-employment upon leaving Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR102 Participants in self- employment, six months after leaving Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 1 - High employment and labour mobility
Prioritet 

ulaganja
8i - Pristup zapošljavanju za osobe koje traže posao i neaktivne ljude, uključujući dugoročno nezaposlene i ljude udaljene od tržišta rada, također provedbom lokalnih 
inicijativa zapošljavanja i potporom pokretljivosti radne snage

Tablica 4.A. : Zajednički pokazatelji ostvarenja za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 1 / 8i

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 48.708,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 32.230,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO03 neaktivni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 5.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 6.607,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne 
osposobljavaju

Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 11.028,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 0,00 0,00

CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00

CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00

CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne 
ekonomije)

Slabije razvijene 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 neaktivni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne ekonomije) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 0,00 0,00 0,00



HR 15 HR

Prioritetna os 1 - High employment and labour mobility
Prioritet 

ulaganja
8i - Pristup zapošljavanju za osobe koje traže posao i neaktivne ljude, uključujući dugoročno nezaposlene i ljude udaljene od tržišta rada, također provedbom lokalnih 
inicijativa zapošljavanja i potporom pokretljivosti radne snage

Tablica 4.B.: Pokazatelji ostvarenja za pojedine programe za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 1

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije Mjerna jedinica Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO101 War Veterans and children of killed, detained, missing, disabled or volunteer War Veterans Slabije razvijene Number 7.133,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO102 Women who received support for self-employment Slabije razvijene Number 9.365,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO103 Number of start-ups supported Slabije razvijene Number 12.919,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO104 Number of workers at risk of redundancy and the unemployed due to redundancies who received support Slabije razvijene Number 7.125,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO105 Restructuring enterprises supported by CES mobile teams Slabije razvijene Number 84,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO101 War Veterans and children of killed, detained, missing, disabled or volunteer War Veterans Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO102 Women who received support for self-employment Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO103 Number of start-ups supported Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO104 Number of workers at risk of redundancy and the unemployed due to redundancies who received support Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO105 Restructuring enterprises supported by CES mobile teams Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



HR 16 HR

Prioritetna os 1 - High employment and labour mobility
Prioritet 

ulaganja
8ii - Održiva integracija u tržište radne snage za mlade (ESF), posebno nezaposlene, one koji se ne obrazuju ili osposobljavaju, uključujući mlade s rizikom od socijalne 
isključenosti i mlade iz marginaliziranih zajednica, uključujući primjenom programa Jamstva za mlade

Tablica 2.A. : Zajednički pokazatelji rezultata za ESF (prema prioritetnoj osi, prioritetu ulaganja i kategoriji regije). Podaci o svim zajedničkim 
pokazateljima rezultata u okviru ESF-a (s ciljem i bez njega) iskazuju se raščlanjeni po spolu. Za prioritetnu os za tehničku pomoć iskazuju se samo 
zajednički pokazatelji za koje je određen cilj. - 1 / 8ii

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Zajednički pokazatelj ostvarenja korišten 
kao osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Muškarci Žene
CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije 

razvijene
 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije 
razvijene

 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00

CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije 
razvijene

 7,00 4,00 3,00 4,00 3,00

CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 23,00 3,00 20,00 3,00 20,00

CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno 
nezaposlene

Omjer 39,00% % % 23,00 3,00 20,00 0,60 3,00 20,00

CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu 
kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 30,00 7,00 23,00 7,00 23,00

CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 53,00 15,00 38,00 15,00 38,00

CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno 
nezaposlene

Omjer 47,00% % % 53,00 15,00 38,00 1,14 15,00 38,00

CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku 
sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po 
prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 28,00 10,00 18,00 10,00 18,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Muškarci Žene Muškarci Žene Muškarci Žene

CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



HR 17 HR

Prioritetna os 1 - High employment and labour mobility
Prioritet 

ulaganja
8ii - Održiva integracija u tržište radne snage za mlade (ESF), posebno nezaposlene, one koji se ne obrazuju ili osposobljavaju, uključujući mlade s rizikom od socijalne 
isključenosti i mlade iz marginaliziranih zajednica, uključujući primjenom programa Jamstva za mlade

Tablica 2.C. : Pokazatelji rezultata za pojedine programe u okviru ESF-a i Inicijativu za zapošljavanje mladih

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Mjerna jedinica 
za pokazatelj

Pokazatelj ostvarenja upotrijebljen kao 
osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Omjer ostvarenja 2017

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR103 Long-term unemployed participants who complete the ESF supported intervention Slabije 

razvijene
Broj CO02 dugotrajno nezaposleni Omjer 92,00% 0,74 67,00 14,00 53,00 67,00 14,00 53,00

SR104 Long-term unemployed participants who receive an offer of employment, continued 
education, apprenticeship or traineeship upon leaving

Slabije 
razvijene

Broj CO02 dugotrajno nezaposleni Omjer 33,00% 0,09 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00

SR105 Long-term unemployed participants who are in education/training, gain a qualification, 
or are in employment, including self-employment, upon leaving

Slabije 
razvijene

Broj CO02 dugotrajno nezaposleni Omjer 30,00% 0,10 3,00 1,00 2,00 3,00 1,00 2,00

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

2016 2015

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR103 Long-term unemployed participants who complete the ESF supported intervention Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR104 Long-term unemployed participants who receive an offer of employment, continued education, apprenticeship or traineeship upon leaving Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR105 Long-term unemployed participants who are in education/training, gain a qualification, or are in employment, including self-employment, upon 

leaving
Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2014
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR103 Long-term unemployed participants who complete the ESF supported intervention Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR104 Long-term unemployed participants who receive an offer of employment, continued education, apprenticeship or traineeship upon leaving Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR105 Long-term unemployed participants who are in education/training, gain a qualification, or are in employment, including self-employment, upon leaving Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



HR 18 HR

Prioritetna os 1 - High employment and labour mobility
Prioritet 

ulaganja
8ii - Održiva integracija u tržište radne snage za mlade (ESF), posebno nezaposlene, one koji se ne obrazuju ili osposobljavaju, uključujući mlade s rizikom od socijalne 
isključenosti i mlade iz marginaliziranih zajednica, uključujući primjenom programa Jamstva za mlade

Tablica 4.A. : Zajednički pokazatelji ostvarenja za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 1 / 8ii

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 8.946,00 99,00 26,00 73,00 0,01 0,00 0,00 0,00

CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 8.946,00 99,00 26,00 73,00 0,01 0,00 0,00 0,00

CO03 neaktivni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 4.516,00 65,00 19,00 46,00 0,01 0,00 0,00 0,00

CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne 
osposobljavaju

Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 51,00 16,00 35,00 0,00 0,00 0,00

CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 48,00 10,00 38,00 0,00 0,00 0,00

CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 7,00 3,00 4,00 0,00 0,00 0,00

CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 4,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00

CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00

CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 38,00 9,00 29,00 0,00 0,00 0,00

CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 38,00 9,00 29,00 0,00 0,00 0,00

CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 0,00 0,00

CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00

CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00

CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne 
ekonomije)

Slabije razvijene 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 99,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 1,00 1,00 0,00 98,00 25,00 73,00 0,00 0,00 0,00
CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 1,00 1,00 0,00 98,00 25,00 73,00 0,00 0,00 0,00
CO03 neaktivni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 1,00 1,00 0,00 64,00 18,00 46,00 0,00 0,00 0,00
CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 51,00 16,00 35,00 0,00 0,00 0,00
CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 1,00 1,00 0,00 47,00 9,00 38,00 0,00 0,00 0,00
CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 7,00 3,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 4,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 38,00 9,00 29,00 0,00 0,00 0,00
CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 1,00 1,00 0,00 37,00 8,00 29,00 0,00 0,00 0,00
CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne ekonomije) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 1,00 98,00 0,00



HR 19 HR

Prioritetna os 1 - High employment and labour mobility
Prioritet 

ulaganja
8ii - Održiva integracija u tržište radne snage za mlade (ESF), posebno nezaposlene, one koji se ne obrazuju ili osposobljavaju, uključujući mlade s rizikom od socijalne 
isključenosti i mlade iz marginaliziranih zajednica, uključujući primjenom programa Jamstva za mlade

Tablica 4.B.: Pokazatelji ostvarenja za pojedine programe za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 1

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije Mjerna jedinica Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO110 Youth who participated in the traineeship, apprenticeship and other on the job training schemes Slabije razvijene Number 2.939,00 99,00 26,00 73,00 0,03 0,00 0,00 0,00
SO111 Youth 25-29 Slabije razvijene Number 4.430,00 34,00 7,00 27,00 0,01 0,00 0,00 0,00
SO118 Neets receiving scholarship for deficit occupations and crafts Slabije razvijene Number 1.150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO110 Youth who participated in the traineeship, apprenticeship and other on the job training schemes Slabije razvijene 1,00 1,00 0,00 98,00 25,00 73,00 0,00 0,00 0,00
SO111 Youth 25-29 Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 34,00 7,00 27,00 0,00 0,00 0,00
SO118 Neets receiving scholarship for deficit occupations and crafts Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



HR 20 HR

Prioritetna os 1 - High employment and labour mobility
Prioritet 

ulaganja
8ii - Održiva integracija u tržište radne snage za mlade (Inicijativa za zapošljavanje mladih), posebno nezaposlene, one koji se ne obrazuju ili osposobljavaju, uključujući 
mlade s rizikom od socijalne isključenosti i mlade iz marginaliziranih zajednica, uključujući primjenom programa Jamstva za mlade

Tablica 2.B. : Pokazatelji rezultata za Inicijativu za zapošljavanje mladih prema prioritetnoj osi ili dijelu prioritetne osi (članak 19. stavak 3., 
prilozi I. i II. Uredbi o ESF-u) - 1 / 8ii

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Zajednički pokazatelj ostvarenja 
korišten kao osnova za utvrđivanje 
cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Muškarci Žene
CR01 nezaposleni sudionici koji okončaju intervenciju uz potporu Inicijative za zapošljavanje mladih CO01 nezaposleni, uključujući 

dugotrajno nezaposlene
Omjer 90,00% % % 3.102,00 796,00 2.306,00 0,36 362,00 1.117,00

CR02 nezaposleni sudionici koji dobiju ponudu za posao, stalno obrazovanje, naukovanje ili staž po 
prestanku sudjelovanja

CO01 nezaposleni, uključujući 
dugotrajno nezaposlene

Broj 12.085,00 794,00 236,00 558,00 0,07 100,00 259,00

CR03 nezaposleni sudionici koji se obrazuju/osposobljavaju, stječu kvalifikaciju ili imaju posao, 
uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja

CO01 nezaposleni, uključujući 
dugotrajno nezaposlene

Broj 10.987,00 3.207,00 962,00 2.245,00 0,29 465,00 1.096,00

CR04 dugotrajno nezaposleni sudionici koji okončaju intervenciju uz potporu Inicijative za 
zapošljavanje mladih

 0,00 17,00 3,00 14,00 1,00 4,00

CR05 dugotrajno nezaposleni sudionici koji dobiju ponudu za posao, stalno obrazovanje, naukovanje 
ili staž po prestanku sudjelovanja

 0,00 27,00 10,00 17,00 3,00 3,00

CR06 dugotrajno nezaposleni sudionici koji se obrazuju/osposobljavaju, stječu kvalifikaciju ili imaju 
posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja

 0,00 14,00 2,00 12,00 0,00 4,00

CR07 neaktivni sudionici koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju, a koji okončaju intervenciju uz 
potporu Inicijative za zapošljavanje mladih

CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne 
osposobljavaju

Omjer 80,00% % % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR08 neaktivni sudionici koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju, a koji dobiju ponudu za posao, 
stalno obrazovanje, naukovanje ili staž po prestanku sudjelovanja

CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne 
osposobljavaju

Omjer 10,00% % % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 neaktivni sudionici koji se ne obrazuju niti se osposobljavaju, a koji se obrazuju/osposobljavaju, 
stječu kvalifikaciju ili imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja

CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne 
osposobljavaju

Omjer 10,00% % % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR10 sudionici u programima stalnog obrazovanja i osposobljavanja koji dovode do stjecanja 
kvalifikacije, naukovanja ili stažiranja šest mjeseci po prestanku sudjelovanja

CO01 nezaposleni, uključujući 
dugotrajno nezaposlene

Broj 7.500,00 24,00 12,00 12,00 0,00 12,00 12,00

CR11 sudionici koji imaju posao šest mjeseci po prestanku sudjelovanja CO01 nezaposleni, uključujući 
dugotrajno nezaposlene

Broj 14.460,00 2.264,00 997,00 1.267,00 0,16 617,00 356,00

CR12 sudionici koji su samozaposleni šest mjeseci po prestanku sudjelovanja CO01 nezaposleni, uključujući 
dugotrajno nezaposlene

Omjer 5,00% % % 7,00 4,00 3,00 0,01 4,00 3,00

CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja  496,00 121,00 375,00 121,00 375,00
CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju  107,00 28,00 79,00 23,00 41,00
CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju  585,00 154,00 431,00 70,00 170,00
CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja  2.252,00 687,00 1.565,00 333,00 789,00
CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu 

kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja
 792,00 210,00 582,00 85,00 300,00

CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja  2.264,00 997,00 1.267,00 617,00 356,00
CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po 

prestanku sudjelovanja
 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po 
prestanku sudjelovanja

 522,00 144,00 378,00 144,00 378,00

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Zajednički pokazatelj ostvarenja korišten kao osnova za 
utvrđivanje cilja

2016 2015 2014

Muškarci Žene Muškarci Žene Muškarci Žene
CR01 nezaposleni sudionici koji okončaju intervenciju uz potporu Inicijative za zapošljavanje mladih CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene 434,00 1.189,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 nezaposleni sudionici koji dobiju ponudu za posao, stalno obrazovanje, naukovanje ili staž po prestanku sudjelovanja CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene 136,00 299,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 nezaposleni sudionici koji se obrazuju/osposobljavaju, stječu kvalifikaciju ili imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene 497,00 1.149,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 dugotrajno nezaposleni sudionici koji okončaju intervenciju uz potporu Inicijative za zapošljavanje mladih  2,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 dugotrajno nezaposleni sudionici koji dobiju ponudu za posao, stalno obrazovanje, naukovanje ili staž po prestanku sudjelovanja  7,00 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 dugotrajno nezaposleni sudionici koji se obrazuju/osposobljavaju, stječu kvalifikaciju ili imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku 

sudjelovanja
 2,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Zajednički pokazatelj ostvarenja korišten kao osnova za 
utvrđivanje cilja

2016 2015 2014

Muškarci Žene Muškarci Žene Muškarci Žene
CR07 neaktivni sudionici koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju, a koji okončaju intervenciju uz potporu Inicijative za zapošljavanje mladih CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 neaktivni sudionici koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju, a koji dobiju ponudu za posao, stalno obrazovanje, naukovanje ili staž po prestanku 

sudjelovanja
CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 neaktivni sudionici koji se ne obrazuju niti se osposobljavaju, a koji se obrazuju/osposobljavaju, stječu kvalifikaciju ili imaju posao, uključujući 
samozaposlene, po prestanku sudjelovanja

CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR10 sudionici u programima stalnog obrazovanja i osposobljavanja koji dovode do stjecanja kvalifikacije, naukovanja ili stažiranja šest mjeseci po prestanku 
sudjelovanja

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR11 sudionici koji imaju posao šest mjeseci po prestanku sudjelovanja CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene 380,00 911,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR12 sudionici koji su samozaposleni šest mjeseci po prestanku sudjelovanja CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju  5,00 38,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju  84,00 261,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja  354,00 776,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući 

samozaposlene, po prestanku sudjelovanja
 125,00 282,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja  380,00 911,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



HR 22 HR

Prioritetna os 1 - High employment and labour mobility
Prioritet 

ulaganja
8ii - Održiva integracija u tržište radne snage za mlade (Inicijativa za zapošljavanje mladih), posebno nezaposlene, one koji se ne obrazuju ili osposobljavaju, uključujući 
mlade s rizikom od socijalne isključenosti i mlade iz marginaliziranih zajednica, uključujući primjenom programa Jamstva za mlade

Tablica 2.C. : Pokazatelji rezultata za pojedine programe u okviru ESF-a i Inicijativu za zapošljavanje mladih

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija regije Mjerna jedinica za 
pokazatelj

Pokazatelj ostvarenja upotrijebljen kao osnova za utvrđivanje 
cilja

Mjerna jedinica za početno stanje i 
cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Omjer ostvarenja 2017

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2014
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
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Prioritetna os 1 - High employment and labour mobility
Prioritet 

ulaganja
8ii - Održiva integracija u tržište radne snage za mlade (Inicijativa za zapošljavanje mladih), posebno nezaposlene, one koji se ne obrazuju ili osposobljavaju, uključujući 
mlade s rizikom od socijalne isključenosti i mlade iz marginaliziranih zajednica, uključujući primjenom programa Jamstva za mlade

Tablica 4.A. : Zajednički pokazatelji ostvarenja za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 1 / 8ii

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene 9.550,00 2.785,00 6.765,00 1.624,00 499,00 1.125,00

CO02 dugotrajno nezaposleni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO03 neaktivni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO06 mlađi od 25 godina 5.186,00 1.449,00 3.737,00 745,00 237,00 508,00

CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) 7,00 3,00 4,00 1,00 1,00 0,00

CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) 2.714,00 902,00 1.812,00 382,00 152,00 230,00

CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) 6.829,00 1.880,00 4.949,00 1.241,00 346,00 895,00

CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih 633,00 203,00 430,00 118,00 41,00 77,00

CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom 119,00 29,00 90,00 14,00 6,00 8,00

CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom 497,00 130,00 367,00 69,00 14,00 55,00

CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) 203,00 52,00 151,00 27,00 7,00 20,00

CO16 sudionici s invaliditetom 23,00 12,00 11,00 5,00 3,00 2,00

CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju 1.910,00 575,00 1.335,00 304,00 88,00 216,00

CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja 9,00 2,00 7,00 2,00 0,00 2,00

CO19 iz ruralnih područja 2.078,00 1.056,00 1.022,00 292,00 81,00 211,00

Sveukupan broj sudionika 9.550,00 1.624,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene 4.133,00 1.158,00 2.975,00 3.792,00 1.128,00 2.664,00 1,00 0,00 1,00
CO02 dugotrajno nezaposleni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 neaktivni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 mlađi od 25 godina 2.350,00 618,00 1.732,00 2.091,00 594,00 1.497,00 0,00 0,00 0,00
CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) 3,00 1,00 2,00 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) 1.248,00 385,00 863,00 1.084,00 365,00 719,00 0,00 0,00 0,00
CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) 2.882,00 772,00 2.110,00 2.705,00 762,00 1.943,00 1,00 0,00 1,00
CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih 316,00 98,00 218,00 198,00 64,00 134,00 1,00 0,00 1,00
CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom 66,00 13,00 53,00 39,00 10,00 29,00 0,00 0,00 0,00
CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom 249,00 62,00 187,00 179,00 54,00 125,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) 93,00 25,00 68,00 83,00 20,00 63,00 0,00 0,00 0,00
CO16 sudionici s invaliditetom 7,00 6,00 1,00 11,00 3,00 8,00 0,00 0,00 0,00
CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju 867,00 256,00 611,00 739,00 231,00 508,00 0,00 0,00 0,00
CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja 5,00 2,00 3,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO19 iz ruralnih područja 839,00 252,00 587,00 947,00 723,00 224,00 0,00 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 4.133,00 3.792,00 1,00



HR 24 HR

Prioritetna os 1 - High employment and labour mobility
Prioritet 

ulaganja
8ii - Održiva integracija u tržište radne snage za mlade (Inicijativa za zapošljavanje mladih), posebno nezaposlene, one koji se ne obrazuju ili osposobljavaju, uključujući 
mlade s rizikom od socijalne isključenosti i mlade iz marginaliziranih zajednica, uključujući primjenom programa Jamstva za mlade

Tablica 4.B.: Pokazatelji ostvarenja za pojedine programe za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 1

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije Mjerna jedinica Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SOy06 Below 25 years of age Number 55.520,00 5.186,00 1.449,00 3.737,00 0,09 745,00 237,00 508,00
SOy08 Youth 25-29 Number 18.180,00 4.364,00 1.336,00 3.028,00 0,24 879,00 262,00 617,00
SOy09 Inactive not in education or training Number 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Soy07 unemployed Number 70.550,00 9.550,00 2.785,00 6.765,00 0,14 1.624,00 499,00 1.125,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SOy06 Below 25 years of age 2.350,00 618,00 1.732,00 2.091,00 594,00 1.497,00 0,00 0,00 0,00
SOy08 Youth 25-29 1.783,00 540,00 1.243,00 1.701,00 534,00 1.167,00 1,00 0,00 1,00
SOy09 Inactive not in education or training 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Soy07 unemployed 4.133,00 1.158,00 2.975,00 3.792,00 1.128,00 2.664,00 1,00 0,00 1,00



HR 25 HR

Prioritetna os 1 - High employment and labour mobility
Prioritet 

ulaganja
8vii - Modernizacija ustanova tržišta rada kao što su javne i privatne službe za zapošljavanje te bolja usklađenost s potrebama tržišta rada, što uključuje aktivnosti koje 
povećavaju transnacionalnu mobilnost radne snage, kao i programe mobilnosti, te bolju suradnju institucija i relevantnih dionika

Tablica 2.A. : Zajednički pokazatelji rezultata za ESF (prema prioritetnoj osi, prioritetu ulaganja i kategoriji regije). Podaci o svim zajedničkim 
pokazateljima rezultata u okviru ESF-a (s ciljem i bez njega) iskazuju se raščlanjeni po spolu. Za prioritetnu os za tehničku pomoć iskazuju se samo 
zajednički pokazatelji za koje je određen cilj. - 1 / 8vii

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Zajednički pokazatelj ostvarenja korišten 
kao osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Muškarci Žene
CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije 

razvijene
 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu 
kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku 
sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po 
prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Muškarci Žene Muškarci Žene Muškarci Žene

CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



HR 26 HR

Prioritetna os 1 - High employment and labour mobility
Prioritet 

ulaganja
8vii - Modernizacija ustanova tržišta rada kao što su javne i privatne službe za zapošljavanje te bolja usklađenost s potrebama tržišta rada, što uključuje aktivnosti koje 
povećavaju transnacionalnu mobilnost radne snage, kao i programe mobilnosti, te bolju suradnju institucija i relevantnih dionika

Tablica 2.C. : Pokazatelji rezultata za pojedine programe u okviru ESF-a i Inicijativu za zapošljavanje mladih

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Mjerna jedinica 
za pokazatelj

Pokazatelj ostvarenja upotrijebljen kao 
osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Omjer ostvarenja 2017

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR106 Unemployed members of vulnerable groups, as defined in county HRD strategies in in 

employment, including self-employment, six months after leaving
Slabije 
razvijene

Broj  Omjer 23,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR107 Number of new or improved services provided by LM institutions Slabije 
razvijene

Broj  Broj 88,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR108 Number of LM institutions’ employees educated in provision of new or improved 
services

Slabije 
razvijene

Broj  Broj 2.886,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

2016 2015

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR106 Unemployed members of vulnerable groups, as defined in county HRD strategies in in employment, including self-employment, six months 

after leaving
Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR107 Number of new or improved services provided by LM institutions Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR108 Number of LM institutions’ employees educated in provision of new or improved services Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2014
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR106 Unemployed members of vulnerable groups, as defined in county HRD strategies in in employment, including self-employment, six months after leaving Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR107 Number of new or improved services provided by LM institutions Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR108 Number of LM institutions’ employees educated in provision of new or improved services Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



HR 27 HR

Prioritetna os 1 - High employment and labour mobility
Prioritet 

ulaganja
8vii - Modernizacija ustanova tržišta rada kao što su javne i privatne službe za zapošljavanje te bolja usklađenost s potrebama tržišta rada, što uključuje aktivnosti koje 
povećavaju transnacionalnu mobilnost radne snage, kao i programe mobilnosti, te bolju suradnju institucija i relevantnih dionika

Tablica 4.A. : Zajednički pokazatelji ostvarenja za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 1 / 8vii

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO03 neaktivni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne 
osposobljavaju

Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 0,00 0,00

CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00

CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00

CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne 
ekonomije)

Slabije razvijene 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 neaktivni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne ekonomije) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 0,00 0,00 0,00



HR 28 HR

Prioritetna os 1 - High employment and labour mobility
Prioritet 

ulaganja
8vii - Modernizacija ustanova tržišta rada kao što su javne i privatne službe za zapošljavanje te bolja usklađenost s potrebama tržišta rada, što uključuje aktivnosti koje 
povećavaju transnacionalnu mobilnost radne snage, kao i programe mobilnosti, te bolju suradnju institucija i relevantnih dionika

Tablica 4.B.: Pokazatelji ostvarenja za pojedine programe za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 1

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije Mjerna jedinica Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO112 Unemployed members of vulnerable groups, as defined in county HRD strategies Slabije razvijene Number 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO113 Number of LPE capacity-building projects Slabije razvijene Number 54,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO114 Number of local initiative projects Slabije razvijene Number 105,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO115 Number of LM institutions’ employees participating in training related to provision of new or improved services Slabije razvijene Number 2.886,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO116 Number of new or improved services supported for development and implementation Slabije razvijene Number 88,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO117 Number of entities supported in development of apprenticeship/traineeship schemes Slabije razvijene Number 190,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO112 Unemployed members of vulnerable groups, as defined in county HRD strategies Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO113 Number of LPE capacity-building projects Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO114 Number of local initiative projects Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO115 Number of LM institutions’ employees participating in training related to provision of new or improved services Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO116 Number of new or improved services supported for development and implementation Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO117 Number of entities supported in development of apprenticeship/traineeship schemes Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 2 - Social inclusion
Prioritet ulaganja 9i - Aktivno uključivanje, uključujući s ciljem promicanja jednakih prilika i aktivnog sudjelovanja te poboljšanja mogućnosti zapošljavanja

Tablica 2.A. : Zajednički pokazatelji rezultata za ESF (prema prioritetnoj osi, prioritetu ulaganja i kategoriji regije). Podaci o svim zajedničkim 
pokazateljima rezultata u okviru ESF-a (s ciljem i bez njega) iskazuju se raščlanjeni po spolu. Za prioritetnu os za tehničku pomoć iskazuju se samo 
zajednički pokazatelji za koje je određen cilj. - 2 / 9i

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Zajednički pokazatelj ostvarenja korišten 
kao osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Muškarci Žene
CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije 

razvijene
 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno 
nezaposlene

Omjer 12,00% % % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu 
kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku 
sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po 
prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Muškarci Žene Muškarci Žene Muškarci Žene

CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 2 - Social inclusion
Prioritet ulaganja 9i - Aktivno uključivanje, uključujući s ciljem promicanja jednakih prilika i aktivnog sudjelovanja te poboljšanja mogućnosti zapošljavanja

Tablica 2.C. : Pokazatelji rezultata za pojedine programe u okviru ESF-a i Inicijativu za zapošljavanje mladih

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Mjerna jedinica za 
pokazatelj

Pokazatelj ostvarenja upotrijebljen kao 
osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Omjer ostvarenja 2017

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR201 Number of unemployed participants  who completed training Slabije 

razvijene
Broj  Omjer 80,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR202 Decrease of the population loss in the 5 Pilot areas affected by social, 
economic and territorial regeneration programme

Slabije 
razvijene

Broj  Omjer 67,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR201 Number of unemployed participants  who completed training Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR202 Decrease of the population loss in the 5 Pilot areas affected by social, economic and territorial regeneration programme Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2014
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR201 Number of unemployed participants  who completed training Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR202 Decrease of the population loss in the 5 Pilot areas affected by social, economic and territorial regeneration programme Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 2 - Social inclusion
Prioritet ulaganja 9i - Aktivno uključivanje, uključujući s ciljem promicanja jednakih prilika i aktivnog sudjelovanja te poboljšanja mogućnosti zapošljavanja

Tablica 4.A. : Zajednički pokazatelji ostvarenja za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 2 / 9i

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 18.524,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO03 neaktivni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 6.970,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 2.881,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne 
osposobljavaju

Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 5.575,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 15,00 15,00

CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 57,00 57,00

CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00

CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne 
ekonomije)

Slabije razvijene 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 neaktivni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne ekonomije) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 2 - Social inclusion
Prioritet ulaganja 9i - Aktivno uključivanje, uključujući s ciljem promicanja jednakih prilika i aktivnog sudjelovanja te poboljšanja mogućnosti zapošljavanja

Tablica 4.B.: Pokazatelji ostvarenja za pojedine programe za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 2

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije Mjerna jedinica Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO201 Number of awareness raising activities / public campaigns Slabije razvijene Number 133,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO202 Unemployed participating in training Slabije razvijene Number 7.089,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO203 Experts participating in training Slabije razvijene Number 2.355,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO204 Number of  intervention plans prepared and implemented Slabije razvijene Number 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO207 Number of Roma and other national minority participants Slabije razvijene Number 1.639,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO201 Number of awareness raising activities / public campaigns Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO202 Unemployed participating in training Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO203 Experts participating in training Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO204 Number of  intervention plans prepared and implemented Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO207 Number of Roma and other national minority participants Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 2 - Social inclusion
Prioritet ulaganja 9iv - Poboljšanje pristupa pristupačnim, održivim i visokokvalitetnim uslugama, uključujući zdravstvenu zaštitu i socijalne usluge od općeg interesa

Tablica 2.A. : Zajednički pokazatelji rezultata za ESF (prema prioritetnoj osi, prioritetu ulaganja i kategoriji regije). Podaci o svim zajedničkim 
pokazateljima rezultata u okviru ESF-a (s ciljem i bez njega) iskazuju se raščlanjeni po spolu. Za prioritetnu os za tehničku pomoć iskazuju se samo 
zajednički pokazatelji za koje je određen cilj. - 2 / 9iv

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Zajednički pokazatelj ostvarenja korišten 
kao osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Muškarci Žene
CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije 

razvijene
 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00

CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu 
kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku 
sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po 
prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Muškarci Žene Muškarci Žene Muškarci Žene

CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 2 - Social inclusion
Prioritet ulaganja 9iv - Poboljšanje pristupa pristupačnim, održivim i visokokvalitetnim uslugama, uključujući zdravstvenu zaštitu i socijalne usluge od općeg interesa

Tablica 2.C. : Pokazatelji rezultata za pojedine programe u okviru ESF-a i Inicijativu za zapošljavanje mladih

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Mjerna jedinica za 
pokazatelj

Pokazatelj ostvarenja upotrijebljen kao 
osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Omjer ostvarenja 2017

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR203 Persons employed in the field of health two years after completing medical 

education and training supported by ESF
Slabije 
razvijene

Broj  Omjer 85,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR204 Number of people assisted by community-based social services provided 
through projects

Slabije 
razvijene

Broj  Broj 22.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR205 Increased number of social service providers in the community Slabije 
razvijene

Broj  Broj 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR206 Number of experts in the field of social services trained Slabije 
razvijene

Broj  Broj 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR203 Persons employed in the field of health two years after completing medical education and training supported by ESF Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR204 Number of people assisted by community-based social services provided through projects Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR205 Increased number of social service providers in the community Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR206 Number of experts in the field of social services trained Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2014
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR203 Persons employed in the field of health two years after completing medical education and training supported by ESF Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR204 Number of people assisted by community-based social services provided through projects Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR205 Increased number of social service providers in the community Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR206 Number of experts in the field of social services trained Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 2 - Social inclusion
Prioritet ulaganja 9iv - Poboljšanje pristupa pristupačnim, održivim i visokokvalitetnim uslugama, uključujući zdravstvenu zaštitu i socijalne usluge od općeg interesa

Tablica 4.A. : Zajednički pokazatelji ostvarenja za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 2 / 9iv

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 10.565,00 128,00 64,00 64,00 0,01 91,00 44,00 47,00

CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 70,00 40,00 30,00 44,00 25,00 19,00

CO03 neaktivni Slabije razvijene 848,00 399,00 449,00 460,00 217,00 243,00

CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 470,00 237,00 233,00 256,00 125,00 131,00

CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 131,00 53,00 78,00 112,00 44,00 68,00

CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 7.000,00 161,00 86,00 75,00 0,02 88,00 45,00 43,00

CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 11.200,00 252,00 118,00 134,00 0,02 159,00 77,00 82,00

CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne 
osposobljavaju

Slabije razvijene 152,00 73,00 79,00 98,00 45,00 53,00

CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 187,00 80,00 107,00 101,00 40,00 61,00

CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 591,00 283,00 308,00 385,00 184,00 201,00

CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 124,00 43,00 81,00 80,00 29,00 51,00

CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 254,00 136,00 118,00 149,00 83,00 66,00

CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 21,00 12,00 9,00 13,00 8,00 5,00

CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 108,00 46,00 62,00 55,00 20,00 35,00

CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 61,00 27,00 34,00 28,00 12,00 16,00

CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 15.000,00 1.107,00 516,00 591,00 0,07 663,00 305,00 358,00

CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 186,00 93,00 93,00 119,00 60,00 59,00

CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 5,00 3,00 2,00 4,00 2,00 2,00

CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 249,00 136,00 113,00 150,00 82,00 68,00

CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 89,00 89,00

CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00

CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 7,00 0,00 0,00 0,00

CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne 
ekonomije)

Slabije razvijene 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 1.108,00 664,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 37,00 20,00 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 26,00 15,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 neaktivni Slabije razvijene 368,00 172,00 196,00 20,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00
CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 204,00 106,00 98,00 10,00 6,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 18,00 8,00 10,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 64,00 35,00 29,00 9,00 6,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 93,00 41,00 52,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 54,00 28,00 26,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 84,00 40,00 44,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 200,00 96,00 104,00 6,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 41,00 12,00 29,00 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 101,00 53,00 48,00 4,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 8,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 50,00 25,00 25,00 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 32,00 15,00 17,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 423,00 200,00 223,00 21,00 11,00 10,00 0,00 0,00 0,00
CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 67,00 33,00 34,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 99,00 54,00 45,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne ekonomije) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 423,00 21,00 0,00
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Prioritetna os 2 - Social inclusion
Prioritet ulaganja 9iv - Poboljšanje pristupa pristupačnim, održivim i visokokvalitetnim uslugama, uključujući zdravstvenu zaštitu i socijalne usluge od općeg interesa

Tablica 4.B.: Pokazatelji ostvarenja za pojedine programe za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 2

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije Mjerna jedinica Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO201 Number of awareness raising activities / public campaigns Slabije razvijene Number 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO203 Experts participating in training Slabije razvijene Number 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO205 Number of projects and programmes in health sector receiving support Slabije razvijene Number 60,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO206 Number of social services providers implementing projects Slabije razvijene Number 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO201 Number of awareness raising activities / public campaigns Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO203 Experts participating in training Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO205 Number of projects and programmes in health sector receiving support Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO206 Number of social services providers implementing projects Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 2 - Social inclusion
Prioritet ulaganja 9v - Promicanje socijalnog poduzetništva i strukovne integracije u socijalna poduzeća i socijalnog i solidarnog gospodarstva s ciljem lakšeg pristupa zapošljavanju

Tablica 2.A. : Zajednički pokazatelji rezultata za ESF (prema prioritetnoj osi, prioritetu ulaganja i kategoriji regije). Podaci o svim zajedničkim 
pokazateljima rezultata u okviru ESF-a (s ciljem i bez njega) iskazuju se raščlanjeni po spolu. Za prioritetnu os za tehničku pomoć iskazuju se samo 
zajednički pokazatelji za koje je određen cilj. - 2 / 9v

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Zajednički pokazatelj ostvarenja korišten 
kao osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Muškarci Žene
CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije 

razvijene
 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno 
nezaposlene

Omjer 60,00% % % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu 
kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku 
sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po 
prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Muškarci Žene Muškarci Žene Muškarci Žene

CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 2 - Social inclusion
Prioritet ulaganja 9v - Promicanje socijalnog poduzetništva i strukovne integracije u socijalna poduzeća i socijalnog i solidarnog gospodarstva s ciljem lakšeg pristupa zapošljavanju

Tablica 2.C. : Pokazatelji rezultata za pojedine programe u okviru ESF-a i Inicijativu za zapošljavanje mladih

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Mjerna jedinica za 
pokazatelj

Pokazatelj ostvarenja upotrijebljen kao 
osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Omjer ostvarenja 2017

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR207 Social entrepreneurs and social enterprises’ employees who improved 

their business and work related skills
Slabije 
razvijene

Broj CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Omjer 90,00% 1,01 31,00 12,00 19,00 31,00 12,00 19,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR207 Social entrepreneurs and social enterprises’ employees who improved their business and work related skills Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2014
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR207 Social entrepreneurs and social enterprises’ employees who improved their business and work related skills Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 2 - Social inclusion
Prioritet ulaganja 9v - Promicanje socijalnog poduzetništva i strukovne integracije u socijalna poduzeća i socijalnog i solidarnog gospodarstva s ciljem lakšeg pristupa zapošljavanju

Tablica 4.A. : Zajednički pokazatelji ostvarenja za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 2 / 9v

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 6.050,00 36,00 7,00 29,00 0,01 36,00 7,00 29,00

CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 31,00 5,00 26,00 31,00 5,00 26,00

CO03 neaktivni Slabije razvijene 7,00 4,00 3,00 7,00 4,00 3,00

CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 7,00 4,00 3,00 7,00 4,00 3,00

CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 1.200,00 34,00 15,00 19,00 0,03 34,00 15,00 19,00

CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 9,00 4,00 5,00 9,00 4,00 5,00

CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00

CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne 
osposobljavaju

Slabije razvijene 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00

CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 16,00 3,00 13,00 16,00 3,00 13,00

CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 29,00 10,00 19,00 29,00 10,00 19,00

CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 31,00 13,00 18,00 31,00 13,00 18,00

CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 12,00 2,00 10,00 12,00 2,00 10,00

CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 4,00 1,00 3,00 4,00 1,00 3,00

CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 16,00 7,00 9,00 16,00 7,00 9,00

CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 8,00 4,00 4,00 8,00 4,00 4,00

CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 26,00 11,00 15,00 26,00 11,00 15,00

CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 15,00 0,00 15,00 15,00 0,00 15,00

CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 29,00 4,00 25,00 29,00 4,00 25,00

CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 13,00 13,00

CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00

CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00

CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne 
ekonomije)

Slabije razvijene 170,00 16,00 0,09 16,00

Sveukupan broj sudionika 77,00 77,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 neaktivni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne ekonomije) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 2 - Social inclusion
Prioritet ulaganja 9v - Promicanje socijalnog poduzetništva i strukovne integracije u socijalna poduzeća i socijalnog i solidarnog gospodarstva s ciljem lakšeg pristupa zapošljavanju

Tablica 4.B.: Pokazatelji ostvarenja za pojedine programe za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 2

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije Mjerna jedinica Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
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Prioritetna os 3 - Education and lifelong learning
Prioritet 

ulaganja
10ii - poboljšanje kvalitete i učinkovitosti visokog i istovrsnog obrazovanja s ciljem povećanja sudjelovanja i razina obrazovnih postignuća, te pristup istome, posebno za 
skupine u nepovoljnijem položaju

Tablica 2.A. : Zajednički pokazatelji rezultata za ESF (prema prioritetnoj osi, prioritetu ulaganja i kategoriji regije). Podaci o svim zajedničkim 
pokazateljima rezultata u okviru ESF-a (s ciljem i bez njega) iskazuju se raščlanjeni po spolu. Za prioritetnu os za tehničku pomoć iskazuju se samo 
zajednički pokazatelji za koje je određen cilj. - 3 / 10ii

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Zajednički pokazatelj ostvarenja korišten 
kao osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Muškarci Žene
CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije 

razvijene
 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu 
kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku 
sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po 
prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Muškarci Žene Muškarci Žene Muškarci Žene

CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 3 - Education and lifelong learning
Prioritet 

ulaganja
10ii - poboljšanje kvalitete i učinkovitosti visokog i istovrsnog obrazovanja s ciljem povećanja sudjelovanja i razina obrazovnih postignuća, te pristup istome, posebno za 
skupine u nepovoljnijem položaju

Tablica 2.C. : Pokazatelji rezultata za pojedine programe u okviru ESF-a i Inicijativu za zapošljavanje mladih

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Mjerna jedinica za 
pokazatelj

Pokazatelj ostvarenja upotrijebljen kao 
osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Omjer ostvarenja 2017

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR301 Completion rate of students who received scholarships Slabije 

razvijene
Broj  Omjer 65,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR302 Number of education programs/qualifications standards in the CROQF 
Register

Slabije 
razvijene

Broj  Broj 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR303 Number of students using student services Slabije 
razvijene

Broj  Broj 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR304 Increased number of employed researchers in early stage of career 
development in Croatian research system

Slabije 
razvijene

Broj  Omjer 15,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR301 Completion rate of students who received scholarships Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR302 Number of education programs/qualifications standards in the CROQF Register Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR303 Number of students using student services Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR304 Increased number of employed researchers in early stage of career development in Croatian research system Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2014
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR301 Completion rate of students who received scholarships Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR302 Number of education programs/qualifications standards in the CROQF Register Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR303 Number of students using student services Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR304 Increased number of employed researchers in early stage of career development in Croatian research system Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 3 - Education and lifelong learning
Prioritet 

ulaganja
10ii - poboljšanje kvalitete i učinkovitosti visokog i istovrsnog obrazovanja s ciljem povećanja sudjelovanja i razina obrazovnih postignuća, te pristup istome, posebno za 
skupine u nepovoljnijem položaju

Tablica 4.A. : Zajednički pokazatelji ostvarenja za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 3 / 10ii

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 7,00 4,00 3,00 4,00 2,00 2,00

CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 4,00 3,00 1,00 2,00 1,00 1,00

CO03 neaktivni Slabije razvijene 9,00 1,00 8,00 6,00 0,00 6,00

CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 227,00 67,00 160,00 89,00 28,00 61,00

CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 12,00 2,00 10,00 7,00 1,00 6,00

CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 24,00 12,00 12,00 12,00 6,00 6,00

CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne 
osposobljavaju

Slabije razvijene 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 13,00 2,00 11,00 0,00 0,00 0,00

CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 5.400,00 2.000,00 3.400,00 230,00 70,00 160,00 0,04 0,04 0,05 99,00 30,00 69,00

CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00

CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 114,00 29,00 85,00 46,00 13,00 33,00

CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 11,00 4,00 7,00 2,00 0,00 2,00

CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 4,00 2,00 2,00 2,00 1,00 1,00

CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 2,00 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00

CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 2,00 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00

CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 17,00 6,00 11,00 6,00 2,00 4,00

CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 0,00 0,00

CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00

CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00

CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne 
ekonomije)

Slabije razvijene 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 332,00 184,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 neaktivni Slabije razvijene 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 138,00 39,00 99,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 5,00 1,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 12,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 13,00 2,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 131,00 40,00 91,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 68,00 16,00 52,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 9,00 4,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 11,00 4,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne ekonomije) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 148,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 3 - Education and lifelong learning
Prioritet 

ulaganja
10ii - poboljšanje kvalitete i učinkovitosti visokog i istovrsnog obrazovanja s ciljem povećanja sudjelovanja i razina obrazovnih postignuća, te pristup istome, posebno za 
skupine u nepovoljnijem položaju

Tablica 4.B.: Pokazatelji ostvarenja za pojedine programe za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 3

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije Mjerna jedinica Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO300 Number of fellowships for training and career development of researchers on doctoral and postdoctoral level Slabije razvijene Number 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO301 Number of students participated in internships, work-based learning Slabije razvijene Number 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO302 Number of education  programmes /qualifications standards  in line with CROQF developed Slabije razvijene Number 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO303 Number of scholarships awarded to students from lower socio-economic background Slabije razvijene Number 22.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO304 Number of scholarships awarded to students enrolled in STEM and ICT areas Slabije razvijene Number 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO305 Number of student services for providing support to students supported for establishment Slabije razvijene Number 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO306 Number of participants in improving research environment activities Slabije razvijene Number 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO307 Number of international memberships of research organizations Slabije razvijene Number 60,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO308 Development of national bibliographic database Slabije razvijene Number 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO309 Participants with pre-tertiary education (ISCED 1 to 4) Slabije razvijene Number 5.000,00 13,00 2,00 11,00 0,00 13,00 2,00 11,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO300 Number of fellowships for training and career development of researchers on doctoral and postdoctoral level Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO301 Number of students participated in internships, work-based learning Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO302 Number of education  programmes /qualifications standards  in line with CROQF developed Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO303 Number of scholarships awarded to students from lower socio-economic background Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO304 Number of scholarships awarded to students enrolled in STEM and ICT areas Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO305 Number of student services for providing support to students supported for establishment Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO306 Number of participants in improving research environment activities Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO307 Number of international memberships of research organizations Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO308 Development of national bibliographic database Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO309 Participants with pre-tertiary education (ISCED 1 to 4) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 3 - Education and lifelong learning
Prioritet 

ulaganja
10iii - povećanje jednakog pristupa cjeloživotnom učenju za sve dobne skupine u formalnim, neformalnim i informalnim ustrojima, unapređivanje znanja, vještina i 
kompetencija radne snage, te promicanje fleksibilnih načina učenja, uključujući profesionalnim usmjeravanjem i vrednovanjem stečenih kompetencija

Tablica 2.A. : Zajednički pokazatelji rezultata za ESF (prema prioritetnoj osi, prioritetu ulaganja i kategoriji regije). Podaci o svim zajedničkim 
pokazateljima rezultata u okviru ESF-a (s ciljem i bez njega) iskazuju se raščlanjeni po spolu. Za prioritetnu os za tehničku pomoć iskazuju se samo 
zajednički pokazatelji za koje je određen cilj. - 3 / 10iii

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Zajednički pokazatelj ostvarenja 
korišten kao osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Muškarci Žene
CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije 

razvijene
 1.916,00 663,00 1.253,00 656,00 1.228,00

CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije 
razvijene

 320,00 148,00 172,00 146,00 168,00

CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije 
razvijene

 295,00 103,00 192,00 102,00 189,00

CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 190,00 40,00 150,00 29,00 105,00

CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu 
kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 995,00 466,00 529,00 458,00 519,00

CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 1.123,00 172,00 951,00 168,00 912,00

CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 36,00 3,00 33,00 0,00 0,00

CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po 
prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 21,00 2,00 19,00 2,00 19,00

CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po 
prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 892,00 144,00 748,00 142,00 729,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Muškarci Žene Muškarci Žene Muškarci Žene

CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 7,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije razvijene 2,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije razvijene 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 11,00 45,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 8,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 4,00 39,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 3,00 33,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 2,00 19,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 3 - Education and lifelong learning
Prioritet 

ulaganja
10iii - povećanje jednakog pristupa cjeloživotnom učenju za sve dobne skupine u formalnim, neformalnim i informalnim ustrojima, unapređivanje znanja, vještina i 
kompetencija radne snage, te promicanje fleksibilnih načina učenja, uključujući profesionalnim usmjeravanjem i vrednovanjem stečenih kompetencija

Tablica 2.C. : Pokazatelji rezultata za pojedine programe u okviru ESF-a i Inicijativu za zapošljavanje mladih

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Mjerna jedinica za 
pokazatelj

Pokazatelj ostvarenja upotrijebljen kao 
osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Omjer ostvarenja 2017

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR305 Increased enrolment of children between the age of 4 and the age for starting 

compulsory primary education into preschool education programmes
Slabije 
razvijene

Broj  Broj 75,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR306 Proportion of primary and secondary schools at e-Enabled level of digital maturity Slabije 
razvijene

Broj  Broj 50,00 0,20 10,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00

SR307 Number of participants (adult learners) gaining qualifications Slabije 
razvijene

Broj  Omjer 5.000,00
%

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR308 Percentage of Roma children covered by extended board programmes within the 
scope of the school curriculum

Slabije 
razvijene

Broj  Broj 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

2016 2015

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR305 Increased enrolment of children between the age of 4 and the age for starting compulsory primary education into preschool education 

programmes
Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR306 Proportion of primary and secondary schools at e-Enabled level of digital maturity Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR307 Number of participants (adult learners) gaining qualifications Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR308 Percentage of Roma children covered by extended board programmes within the scope of the school curriculum Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2014
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR305 Increased enrolment of children between the age of 4 and the age for starting compulsory primary education into preschool education programmes Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR306 Proportion of primary and secondary schools at e-Enabled level of digital maturity Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR307 Number of participants (adult learners) gaining qualifications Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR308 Percentage of Roma children covered by extended board programmes within the scope of the school curriculum Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



HR 47 HR

Prioritetna os 3 - Education and lifelong learning
Prioritet 

ulaganja
10iii - povećanje jednakog pristupa cjeloživotnom učenju za sve dobne skupine u formalnim, neformalnim i informalnim ustrojima, unapređivanje znanja, vještina i 
kompetencija radne snage, te promicanje fleksibilnih načina učenja, uključujući profesionalnim usmjeravanjem i vrednovanjem stečenih kompetencija

Tablica 4.A. : Zajednički pokazatelji ostvarenja za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 3 / 10iii

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 3.295,00 554,00 2.741,00 170,00 26,00 144,00

CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 573,00 81,00 492,00 44,00 8,00 36,00

CO03 neaktivni Slabije razvijene 4.754,00 3.136,00 1.618,00 39,00 23,00 16,00

CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 14,00 6,00 8,00 0,00 0,00 0,00

CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 5.202,00 986,00 4.216,00 1.624,00 305,00 1.319,00

CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 5.591,00 3.303,00 2.288,00 247,00 55,00 192,00

CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 586,00 195,00 391,00 240,00 81,00 159,00

CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne 
osposobljavaju

Slabije razvijene 51,00 9,00 42,00 4,00 1,00 3,00

CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 4.338,00 2.877,00 1.461,00 32,00 19,00 13,00

CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 2.077,00 372,00 1.705,00 112,00 16,00 96,00

CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 15.000,00 7.500,00 7.500,00 6.433,00 1.164,00 5.269,00 0,43 0,16 0,70 1.680,00 314,00 1.366,00

CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 1.213,00 572,00 641,00 113,00 15,00 98,00

CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 343,00 183,00 160,00 5,00 2,00 3,00

CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 2.603,00 764,00 1.839,00 459,00 59,00 400,00

CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 430,00 214,00 216,00 19,00 5,00 14,00

CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 2.862,00 1.795,00 1.067,00 39,00 15,00 24,00

CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 2.252,00 959,00 1.293,00 64,00 17,00 47,00

CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 18,00 8,00 10,00 1,00 0,00 1,00

CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 3.030,00 1.240,00 1.790,00 100,00 34,00 66,00

CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 0,00 0,00

CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00

CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00

CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća 
socijalne ekonomije)

Slabije razvijene 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 13.304,00 1.860,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 1.726,00 309,00 1.417,00 1.399,00 219,00 1.180,00 0,00 0,00 0,00
CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 250,00 48,00 202,00 279,00 25,00 254,00 0,00 0,00 0,00
CO03 neaktivni Slabije razvijene 2.359,00 1.553,00 806,00 2.356,00 1.560,00 796,00 0,00 0,00 0,00
CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 11,00 5,00 6,00 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 2.489,00 459,00 2.030,00 1.089,00 222,00 867,00 0,00 0,00 0,00
CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 2.714,00 1.633,00 1.081,00 2.630,00 1.615,00 1.015,00 0,00 0,00 0,00
CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 255,00 79,00 176,00 91,00 35,00 56,00 0,00 0,00 0,00
CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 27,00 7,00 20,00 20,00 1,00 19,00 0,00 0,00 0,00
CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 2.168,00 1.436,00 732,00 2.138,00 1.422,00 716,00 0,00 0,00 0,00
CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 1.137,00 200,00 937,00 828,00 156,00 672,00 0,00 0,00 0,00
CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 3.077,00 561,00 2.516,00 1.676,00 289,00 1.387,00 0,00 0,00 0,00
CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 593,00 276,00 317,00 507,00 281,00 226,00 0,00 0,00 0,00
CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 154,00 75,00 79,00 184,00 106,00 78,00 0,00 0,00 0,00
CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 1.301,00 377,00 924,00 843,00 328,00 515,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 210,00 107,00 103,00 201,00 102,00 99,00 0,00 0,00 0,00
CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 1.508,00 977,00 531,00 1.315,00 803,00 512,00 0,00 0,00 0,00
CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 1.117,00 458,00 659,00 1.071,00 484,00 587,00 0,00 0,00 0,00
CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 15,00 7,00 8,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 1.356,00 538,00 818,00 1.574,00 668,00 906,00 0,00 0,00 0,00
CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne ekonomije) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 6.581,00 4.863,00 0,00



HR 48 HR

Prioritetna os 3 - Education and lifelong learning
Prioritet 

ulaganja
10iii - povećanje jednakog pristupa cjeloživotnom učenju za sve dobne skupine u formalnim, neformalnim i informalnim ustrojima, unapređivanje znanja, vještina i 
kompetencija radne snage, te promicanje fleksibilnih načina učenja, uključujući profesionalnim usmjeravanjem i vrednovanjem stečenih kompetencija

Tablica 4.B.: Pokazatelji ostvarenja za pojedine programe za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 3

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije Mjerna jedinica Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO309 Participants with pre-tertiary education (ISCED 1 to 4) Slabije razvijene Number 17.000,00 6.415,00 3.249,00 3.166,00 0,38 144,00 35,00 109,00
SO310 Number of projects implemented dedicated to ensuring equal access to education Slabije razvijene Number 150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO311 Number of Roma children received targeted support Slabije razvijene Number 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO312 Number of children with a socio-economically disadvantaged background received targeted support Slabije razvijene Number 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO313 Number of Roma students in primary education received targeted support Slabije razvijene Number 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO314 Number of students with disabilities with assured targeted professional support provided by personal assistants Slabije razvijene Number 1.000,00 7.433,00 4.460,00 2.973,00 7,43 7.433,00 4.460,00 2.973,00
SO315 Number of adult learners awarded with vouchers Slabije razvijene Number 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO316 Number of educational staff who participated in in-service training activities Slabije razvijene Number 15.000,00 6.413,00 1.385,00 5.028,00 0,43 4.525,00 952,00 3.573,00
SO317 Number of developed digital educational content for subjects in selected classes Slabije razvijene Number 90,00 16,00 0,00 0,00 0,18 16,00 0,00 0,00
SO321 number of schools supported to improve digital maturity Slabije razvijene Number 840,00 171,00 0,00 0,00 0,20 151,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO309 Participants with pre-tertiary education (ISCED 1 to 4) Slabije razvijene 3.305,00 1.636,00 1.669,00 2.966,00 1.578,00 1.388,00 0,00 0,00 0,00
SO310 Number of projects implemented dedicated to ensuring equal access to education Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO311 Number of Roma children received targeted support Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO312 Number of children with a socio-economically disadvantaged background received targeted support Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO313 Number of Roma students in primary education received targeted support Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO314 Number of students with disabilities with assured targeted professional support provided by personal assistants Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO315 Number of adult learners awarded with vouchers Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO316 Number of educational staff who participated in in-service training activities Slabije razvijene 1.888,00 433,00 1.455,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO317 Number of developed digital educational content for subjects in selected classes Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO321 number of schools supported to improve digital maturity Slabije razvijene 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



HR 49 HR

Prioritetna 
os

3 - Education and lifelong learning

Prioritet 
ulaganja

10iv - poboljšanje relevantnosti sustava obrazovanja i osposobljavanja za tržište radne snage, olakšavajući prijelaz s obrazovanja na rad, te jačanje sustava strukovnog 
obrazovanja i osposobljvanja i njihove kvalitete, uključujući mehanizmima za predviđanje vještina, prilagodbom obrazovnih programa i uspostavljanjem i razvojem sustava 
učenja temeljenih na radu, uključujući dvostruke sustave učenja i programe naukovanja

Tablica 2.A. : Zajednički pokazatelji rezultata za ESF (prema prioritetnoj osi, prioritetu ulaganja i kategoriji regije). Podaci o svim zajedničkim 
pokazateljima rezultata u okviru ESF-a (s ciljem i bez njega) iskazuju se raščlanjeni po spolu. Za prioritetnu os za tehničku pomoć iskazuju se samo 
zajednički pokazatelji za koje je određen cilj. - 3 / 10iv

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Zajednički pokazatelj ostvarenja korišten 
kao osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Muškarci Žene
CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije 

razvijene
 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu 
kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku 
sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po 
prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Muškarci Žene Muškarci Žene Muškarci Žene

CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



HR 50 HR

Prioritetna 
os

3 - Education and lifelong learning

Prioritet 
ulaganja

10iv - poboljšanje relevantnosti sustava obrazovanja i osposobljavanja za tržište radne snage, olakšavajući prijelaz s obrazovanja na rad, te jačanje sustava strukovnog 
obrazovanja i osposobljvanja i njihove kvalitete, uključujući mehanizmima za predviđanje vještina, prilagodbom obrazovnih programa i uspostavljanjem i razvojem sustava 
učenja temeljenih na radu, uključujući dvostruke sustave učenja i programe naukovanja

Tablica 2.C. : Pokazatelji rezultata za pojedine programe u okviru ESF-a i Inicijativu za zapošljavanje mladih

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Mjerna jedinica za 
pokazatelj

Pokazatelj ostvarenja upotrijebljen kao 
osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Omjer ostvarenja 2017

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR309 Percentage of teachers and other participants in selected VET sectors provided 

with training activities in centres of competences
Slabije 
razvijene

Broj  Omjer 25,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR310 Percentage of students who finished education in Centres of competences and 
are employed six months after leaving

Slabije 
razvijene

Broj  Omjer 37,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR311 % of VET schools in which newly developed sectorial curricula have been 

implemented "based on learning outcommes"
Slabije 
razvijene

Broj  Omjer 10,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR309 Percentage of teachers and other participants in selected VET sectors provided with training activities in centres of competences Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR310 Percentage of students who finished education in Centres of competences and are employed six months after leaving Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR311

% of VET schools in which newly developed sectorial curricula have been implemented "based on learning outcommes" Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2014
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR309 Percentage of teachers and other participants in selected VET sectors provided with training activities in centres of competences Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR310 Percentage of students who finished education in Centres of competences and are employed six months after leaving Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR311

% of VET schools in which newly developed sectorial curricula have been implemented "based on learning outcommes" Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



HR 51 HR

Prioritetna 
os

3 - Education and lifelong learning

Prioritet 
ulaganja

10iv - poboljšanje relevantnosti sustava obrazovanja i osposobljavanja za tržište radne snage, olakšavajući prijelaz s obrazovanja na rad, te jačanje sustava strukovnog 
obrazovanja i osposobljvanja i njihove kvalitete, uključujući mehanizmima za predviđanje vještina, prilagodbom obrazovnih programa i uspostavljanjem i razvojem sustava 
učenja temeljenih na radu, uključujući dvostruke sustave učenja i programe naukovanja

Tablica 4.A. : Zajednički pokazatelji ostvarenja za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 3 / 10iv

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO03 neaktivni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne 
osposobljavaju

Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 1.500,00 750,00 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 0,00 0,00

CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00

CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00

CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne 
ekonomije)

Slabije razvijene 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 neaktivni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
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CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne ekonomije) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
Sveukupan broj sudionika 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna 
os

3 - Education and lifelong learning

Prioritet 
ulaganja

10iv - poboljšanje relevantnosti sustava obrazovanja i osposobljavanja za tržište radne snage, olakšavajući prijelaz s obrazovanja na rad, te jačanje sustava strukovnog 
obrazovanja i osposobljvanja i njihove kvalitete, uključujući mehanizmima za predviđanje vještina, prilagodbom obrazovnih programa i uspostavljanjem i razvojem sustava 
učenja temeljenih na radu, uključujući dvostruke sustave učenja i programe naukovanja

Tablica 4.B.: Pokazatelji ostvarenja za pojedine programe za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 3

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije Mjerna jedinica Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO309 Participants with pre-tertiary education (ISCED 1 to 4) Slabije razvijene Number 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO318 Number of VET students supported by education activities provided in Centres of competences Slabije razvijene Number 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO319 Number of teachers and other participants supported by education activities provided in Centres of competences Slabije razvijene Number 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO320 Number of VET sectoral curricula based on learning outcomes supported for development Slabije razvijene Number 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO309 Participants with pre-tertiary education (ISCED 1 to 4) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO318 Number of VET students supported by education activities provided in Centres of competences Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO319 Number of teachers and other participants supported by education activities provided in Centres of competences Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO320 Number of VET sectoral curricula based on learning outcomes supported for development Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



HR 54 HR

Prioritetna os 4 - Good governance
Prioritet 

ulaganja
11i - ulaganje u institucijske kapacitete i u učinkovitost javnih uprava i javnih usluga na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini s ciljem provođenja reformi, bolje 
regulative i dobrog upravljanja

Tablica 2.A. : Zajednički pokazatelji rezultata za ESF (prema prioritetnoj osi, prioritetu ulaganja i kategoriji regije). Podaci o svim zajedničkim 
pokazateljima rezultata u okviru ESF-a (s ciljem i bez njega) iskazuju se raščlanjeni po spolu. Za prioritetnu os za tehničku pomoć iskazuju se samo 
zajednički pokazatelji za koje je određen cilj. - 4 / 11i

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Zajednički pokazatelj ostvarenja korišten 
kao osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Muškarci Žene
CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije 

razvijene
 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu 
kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku 
sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po 
prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Muškarci Žene Muškarci Žene Muškarci Žene

CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 4 - Good governance
Prioritet 

ulaganja
11i - ulaganje u institucijske kapacitete i u učinkovitost javnih uprava i javnih usluga na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini s ciljem provođenja reformi, bolje 
regulative i dobrog upravljanja

Tablica 2.C. : Pokazatelji rezultata za pojedine programe u okviru ESF-a i Inicijativu za zapošljavanje mladih

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Mjerna jedinica za 
pokazatelj

Pokazatelj ostvarenja upotrijebljen kao 
osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Omjer ostvarenja 2017

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR401 Number of bodies where improved work organizations are fully implemented Slabije 

razvijene
Broj  Broj 178,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR402 Number of staff in public administration completing the training Slabije 
razvijene

Broj  Broj 20.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR403 Number of  redesigned services in implementation Slabije 
razvijene

Broj  Broj 52,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR404 Clearance rate (in %) for civil litigations cases at 1st instance courts 12 months after 
the supported operations ended

Slabije 
razvijene

Omjer  Omjer 95,70% 0,00% 0,00% 0,00
%

0,00% 0,00% 0,00
%

SR405 Number of judiciary employees trained through ESF supported intervention related 
to quality and efficiency in  justice sector

Slabije 
razvijene

Broj  Broj 1.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR406 Number of new training programmes  developed  for supporting quality and 
efficiency of justice sector employees

Slabije 
razvijene

Broj  Broj 28,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR407 Number of cases handled through ADR methods supported by the ESF Slabije 
razvijene

Broj  Broj 1.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SR410 Disposition time (length of proceedings in days) for civil litigations cases at 1st 
instance courts 12 months after the supported operations ended

Slabije 
razvijene

Broj  Broj 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

2016 2015

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR401 Number of bodies where improved work organizations are fully implemented Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR402 Number of staff in public administration completing the training Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR403 Number of  redesigned services in implementation Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR404 Clearance rate (in %) for civil litigations cases at 1st instance courts 12 months after the supported operations ended Slabije razvijene 0,00% 0,00% 0,00

%
0,00% 0,00% 0,00

%
0,00% 0,00% 0,00

%
0,00% 0,00% 0,00

%
SR405 Number of judiciary employees trained through ESF supported intervention related to quality and efficiency in  justice sector Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR406 Number of new training programmes  developed  for supporting quality and efficiency of justice sector employees Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR407 Number of cases handled through ADR methods supported by the ESF Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR410 Disposition time (length of proceedings in days) for civil litigations cases at 1st instance courts 12 months after the supported operations 

ended
Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2014
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR401 Number of bodies where improved work organizations are fully implemented Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR402 Number of staff in public administration completing the training Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR403 Number of  redesigned services in implementation Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR404 Clearance rate (in %) for civil litigations cases at 1st instance courts 12 months after the supported operations ended Slabije razvijene 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
SR405 Number of judiciary employees trained through ESF supported intervention related to quality and efficiency in  justice sector Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR406 Number of new training programmes  developed  for supporting quality and efficiency of justice sector employees Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR407 Number of cases handled through ADR methods supported by the ESF Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR410 Disposition time (length of proceedings in days) for civil litigations cases at 1st instance courts 12 months after the supported operations ended Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 4 - Good governance
Prioritet 

ulaganja
11i - ulaganje u institucijske kapacitete i u učinkovitost javnih uprava i javnih usluga na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini s ciljem provođenja reformi, bolje 
regulative i dobrog upravljanja

Tablica 4.A. : Zajednički pokazatelji ostvarenja za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 4 / 11i

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO03 neaktivni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne 
osposobljavaju

Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 0,00 0,00

CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00

CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 2,00 2,00

CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne 
ekonomije)

Slabije razvijene 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 neaktivni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne ekonomije) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 4 - Good governance
Prioritet 

ulaganja
11i - ulaganje u institucijske kapacitete i u učinkovitost javnih uprava i javnih usluga na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini s ciljem provođenja reformi, bolje 
regulative i dobrog upravljanja

Tablica 4.B.: Pokazatelji ostvarenja za pojedine programe za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 4

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije Mjerna jedinica Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO400 Number of services supported for development or improvement Slabije razvijene Number 52,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO402 Number of staff participating in training to improve their professional competence Slabije razvijene Number 20.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO403 Number of  bodies supported to improve work organisation Slabije razvijene Number 178,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO404 Number of courts supported that developed/upgraded business processes and/or case management techniques in view of improving their efficiency Slabije razvijene Number 22,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO405 Number of judiciary staff participating in training related to quality and efficiency of justice Slabije razvijene Number 1.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO406 Number of voluntary alternative dispute resolution mechanisms supported for development and implementation Slabije razvijene Number 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO407 Number of continuous training schemes supported for development Slabije razvijene Number 28,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO400 Number of services supported for development or improvement Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO402 Number of staff participating in training to improve their professional competence Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO403 Number of  bodies supported to improve work organisation Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO404 Number of courts supported that developed/upgraded business processes and/or case management techniques in view of improving their efficiency Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO405 Number of judiciary staff participating in training related to quality and efficiency of justice Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO406 Number of voluntary alternative dispute resolution mechanisms supported for development and implementation Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO407 Number of continuous training schemes supported for development Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 4 - Good governance
Prioritet 

ulaganja
11ii - izgradnja kapaciteta za sve dionike koji pružaju obrazovanje, cjeloživotno učenje, osposobljavanje i zapošljavanje te socijalne politike, uključujući sektorske i 
teritorijalne utjecaje za pokretanje na reforme na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini

Tablica 2.A. : Zajednički pokazatelji rezultata za ESF (prema prioritetnoj osi, prioritetu ulaganja i kategoriji regije). Podaci o svim zajedničkim 
pokazateljima rezultata u okviru ESF-a (s ciljem i bez njega) iskazuju se raščlanjeni po spolu. Za prioritetnu os za tehničku pomoć iskazuju se samo 
zajednički pokazatelji za koje je određen cilj. - 4 / 11ii

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Zajednički pokazatelj ostvarenja korišten 
kao osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Muškarci Žene
CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije 

razvijene
 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu 
kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku 
sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po 
prestanku sudjelovanja

Slabije 
razvijene

 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Muškarci Žene Muškarci Žene Muškarci Žene

CR01 neaktivni sudionici koji traže posao po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR02 sudionici koji se po okončanju programa obrazuju/osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR03 sudionici koji po okončanju programa stječu kvalifikaciju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR04 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR05 sudionici u nepovoljnom položaju koji traže posao, koji se obrazuju/osposobljavaju, koji stječu kvalifikaciju, koji imaju posao, uključujući samozaposlene, po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR06 sudionici koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR07 sudionici s poboljšanom situacijom na tržištu rada šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR08 sudionici stariji od 54 godine koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CR09 sudionici u nepovoljnom položaju koji imaju posao, uključujući samozaposlene, šest mjeseci po prestanku sudjelovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 4 - Good governance
Prioritet 

ulaganja
11ii - izgradnja kapaciteta za sve dionike koji pružaju obrazovanje, cjeloživotno učenje, osposobljavanje i zapošljavanje te socijalne politike, uključujući sektorske i 
teritorijalne utjecaje za pokretanje na reforme na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini

Tablica 2.C. : Pokazatelji rezultata za pojedine programe u okviru ESF-a i Inicijativu za zapošljavanje mladih

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Mjerna jedinica za 
pokazatelj

Pokazatelj ostvarenja upotrijebljen kao 
osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Omjer ostvarenja 2017

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR408 Number of  CSO implementing successfully projects contributing to the socio-

economic growth and democratic development
Slabije 
razvijene

Broj  Broj 950,00 0,05 50,00 0,00 0,00 50,00 0,00 0,00

SR409 Number of social partners organizations that have increased their  capacities in 
the specific area

Slabije 
razvijene

Broj  Broj 70,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR408 Number of  CSO implementing successfully projects contributing to the socio-economic growth and democratic development Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR409 Number of social partners organizations that have increased their  capacities in the specific area Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2014
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR408 Number of  CSO implementing successfully projects contributing to the socio-economic growth and democratic development Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR409 Number of social partners organizations that have increased their  capacities in the specific area Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 4 - Good governance
Prioritet 

ulaganja
11ii - izgradnja kapaciteta za sve dionike koji pružaju obrazovanje, cjeloživotno učenje, osposobljavanje i zapošljavanje te socijalne politike, uključujući sektorske i 
teritorijalne utjecaje za pokretanje na reforme na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini

Tablica 4.A. : Zajednički pokazatelji ostvarenja za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 4 / 11ii

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 25,00 4,00 21,00 25,00 4,00 21,00

CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 4,00 1,00 3,00 4,00 1,00 3,00

CO03 neaktivni Slabije razvijene 68,00 11,00 57,00 68,00 11,00 57,00

CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 9,00 1,00 8,00 9,00 1,00 8,00

CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 94,00 24,00 70,00 94,00 24,00 70,00

CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 78,00 16,00 62,00 78,00 16,00 62,00

CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 10,00 3,00 7,00 10,00 3,00 7,00

CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne 
osposobljavaju

Slabije razvijene 4,00 1,00 3,00 4,00 1,00 3,00

CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 56,00 9,00 47,00 56,00 9,00 47,00

CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 37,00 13,00 24,00 37,00 13,00 24,00

CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 94,00 17,00 77,00 94,00 17,00 77,00

CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 5,00 1,00 4,00 5,00 1,00 4,00

CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00

CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 28,00 4,00 24,00 28,00 4,00 24,00

CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 7,00 1,00 6,00 7,00 1,00 6,00

CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 4,00 1,00 3,00 4,00 1,00 3,00

CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 18,00 6,00 12,00 18,00 6,00 12,00

CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 46,00 10,00 36,00 46,00 10,00 36,00

CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 38,00 38,00

CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00

CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00

CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne 
ekonomije)

Slabije razvijene 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 187,00 187,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 dugotrajno nezaposleni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 neaktivni Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 neaktivni koji se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 zaposleni, uključujući samozaposlene Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 mlađi od 25 godina Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 stariji od 54 godine Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 stariji od 54 godine koji su nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene, ili koji su neaktivni te se ne obrazuju i ne osposobljavaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 s osnovnim (ISCED 1) ili nižim srednjim obrazovanjem (ISCED 2) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 s višim srednjim (ISCED 3) ili visokoškolskim obrazovanjem (ISCED 4) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 sudionici koji žive u kućanstvima u kojima nema zaposlenih, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 sudionici koji žive u kućanstvu sa samo jednom odraslom osobom, s uzdržavanom djecom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, sudionici stranog podrijetla, manjine (uključujući marginalizirane zajednice poput romske zajednice) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 sudionici s invaliditetom Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 druge osobe u nepovoljnom položaju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 beskućnici ili osobe pogođene socijalnom isključenošću u pogledu stanovanja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 iz ruralnih područja Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 broj projekata koje su u potpunosti ili djelomično proveli socijalni partneri i nevladine organizacije Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO21 broj projekata posvećenih održivom sudjelovanju i napretku žena u zapošljavanju Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO22 broj projekata namijenjenih javnoj administraciji ili javnim službama na nacionalnoj, regionalnoj ili lokalnoj razini Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
CO23 broj mikropoduzeća te malih i srednjih poduzeća kojima je dana potpora (uključujući i združna poduzeća, poduzeća socijalne ekonomije) Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00

Sveukupan broj sudionika 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 4 - Good governance
Prioritet 

ulaganja
11ii - izgradnja kapaciteta za sve dionike koji pružaju obrazovanje, cjeloživotno učenje, osposobljavanje i zapošljavanje te socijalne politike, uključujući sektorske i 
teritorijalne utjecaje za pokretanje na reforme na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini

Tablica 4.B.: Pokazatelji ostvarenja za pojedine programe za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 4

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije Mjerna jedinica Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO408 Number of (local) CSOs participating in capacity building activities relevant to their area of work Slabije razvijene Number 450,00 60,00 0,00 0,00 0,13 60,00 0,00 0,00
SO409 Number of social partners supported to improve their internal capacities and expertize in the area of  partnership and social dialog Slabije razvijene Number 70,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO408 Number of (local) CSOs participating in capacity building activities relevant to their area of work Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO409 Number of social partners supported to improve their internal capacities and expertize in the area of  partnership and social dialog Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetne osi za tehničku pomoć

Prioritetna os 5 - Technical Assistance

Tablica 4.A. : Zajednički pokazatelji ostvarenja za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 5

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene



HR 63 HR

Prioritetna os 5 - Technical Assistance

Tablica 4.B.: Pokazatelji ostvarenja za pojedine programe za ESF i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 5

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije Mjerna jedinica Ciljna vrijednost (2023.) Kumulativna vrijednost Omjer ostvarenja 2017
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO501 Number of employees within OPEHR management and control system who participated in capacity building activities supported by TA Number 450,00 120,00 330,00 193,00 45,00 148,00 0,43 0,38 0,45 193,00 45,00 148,00
SO502 Number of employees (FTEs) whose salaries are co-financed by TA Number 380,00 80,00 300,00 309,00 80,00 229,00 0,81 1,00 0,76 309,00 80,00 229,00
SO503 Number of projects implemented as part of OPEHR capacity building regarding specific management and implementation activities Number 15,00 3,00 0,00 0,00 0,20 3,00 0,00 0,00
SO504 Number of evaluations Number 10,00 2,00 0,00 0,00 0,20 2,00 0,00 0,00
SO505 Number of potential beneficiaries, including regional/local stakeholders, who participated at information events Number 5.000,00 1.583,00 0,00 0,00 0,32 1.583,00 0,00 0,00
SO506 Number of information events organized for potential beneficiaries, including local stakeholders Number 50,00 29,00 0,00 0,00 0,58 29,00 0,00 0,00
SO507 Number of IPV events promoting OPEHR organized for general public Number 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO508 Number of key communication documents developed Number 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015 2014
Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene

SO501 Number of employees within OPEHR management and control system who participated in capacity building activities supported by TA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO502 Number of employees (FTEs) whose salaries are co-financed by TA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO503 Number of projects implemented as part of OPEHR capacity building regarding specific management and implementation activities 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO504 Number of evaluations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO505 Number of potential beneficiaries, including regional/local stakeholders, who participated at information events 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO506 Number of information events organized for potential beneficiaries, including local stakeholders 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO507 Number of IPV events promoting OPEHR organized for general public 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SO508 Number of key communication documents developed 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna os 5 - Technical Assistance
Poseban cilj 1 - Ensure efficient preparation, management, implementation, monitoring, evaluation and control of the operational programme

Tablica 2.C. : Pokazatelji rezultata za pojedine programe u okviru ESF-a i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 5 / 1

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Mjerna jedinica za 
pokazatelj

Pokazatelj ostvarenja upotrijebljen kao 
osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Omjer ostvarenja 2017

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR501 Employees within OPEHR management and implementation system who 

completed specialized training courses
Broj  Omjer 80,00% 0,05% 7,00 2,00 5,00 7,00 2,00 5,00

SR502 Implemented evaluation recommendations Broj  Omjer 90,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR501 Employees within OPEHR management and implementation system who completed specialized training courses 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR502 Implemented evaluation recommendations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2014
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR501 Employees within OPEHR management and implementation system who completed specialized training courses 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SR502 Implemented evaluation recommendations 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



HR 65 HR

Prioritetna 
os

5 - Technical Assistance

Poseban cilj 2 - Support potential beneficiaries and regional stakeholders in successful applying and implementing the ESF projects through building up their capacities and generating 
qualitative pipeline of future projects

Tablica 2.C. : Pokazatelji rezultata za pojedine programe u okviru ESF-a i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 5 / 2

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Mjerna jedinica za 
pokazatelj

Pokazatelj ostvarenja upotrijebljen kao 
osnova za utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za 
početno stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Omjer ostvarenja 2017

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR503 Contracts signed with beneficiaries, including regional/local stakeholders 

who participated at information events
Broj  Broj 60,00 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR503 Contracts signed with beneficiaries, including regional/local stakeholders who participated at information events 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2014
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR503 Contracts signed with beneficiaries, including regional/local stakeholders who participated at information events 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prioritetna 
os

5 - Technical Assistance

Poseban cilj 3 - Support communication activities resulting in effective implementation of the Communication Strategy and by ensuring quality information for the potential beneficiaries 
and project operators on the opportunities of the Operational Programme and the requirements for obtaining EU financing

Tablica 2.C. : Pokazatelji rezultata za pojedine programe u okviru ESF-a i Inicijativu za zapošljavanje mladih - 5 / 3

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Kategorija 
regije

Mjerna jedinica za 
pokazatelj

Pokazatelj ostvarenja upotrijebljen kao osnova za 
utvrđivanje cilja

Mjerna jedinica za početno 
stanje i cilj

Ciljna vrijednost (2023.) Omjer ostvarenja 2017

Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna 
vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR504 Key communication documents in 

implementation
Broj  Omjer 100,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2016 2015
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR504 Key communication documents in implementation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Identifikacijska oznaka Pokazatelj Kategorija regije 2014
Kumulativna vrijednost Ukupno godišnje Kvalitativna vrijednost

Ukupno Muškarci Žene Ukupno Muškarci Žene
SR504 Key communication documents in implementation 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Tablica 5.: Informacije o ključnim etapama i ciljevima određenima u okviru uspješnosti

Prioritetna 
os

Vrsta 
pokazatelja

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Mjerna 
jedinica

Fond Kategorija 
regije

2017 Kumulativno 
ukupno

2017 Kumulativno 
muškarci

2017 Kumulativno 
žene

2017 Godišnje 
ukupno

2017 Godišnje ukupno 
muškarci

2017 Godišnje 
ukupno žene

1 O CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Number ESF Slabije 
razvijene

99,00 26,00 73,00 0,00 0,00 0,00

1 F F.1 Total amount of certified expenditure eligible expenditure EUR ESF Slabije 
razvijene

767.404,61

1 F F.1 Total amount of certified expenditure eligible expenditure EUR Inicijativa za zapošljavanje 
mladih (YEI)

37.368.064,09

1 O Soy07 unemployed Number Inicijativa za zapošljavanje 
mladih (YEI)

9.550,00 2.785,00 6.765,00 1.624,00 499,00 1.125,00

2 O CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Number ESF Slabije 
razvijene

164,00 71,00 93,00 127,00 51,00 76,00

2 F F.1 Total amount of certified expenditure eligible expenditure EUR ESF Slabije 
razvijene

3.968.994,66

2 O SO203 Experts participating in training Number ESF Slabije 
razvijene

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 O CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Number ESF Slabije 
razvijene

6.663,00 1.234,00 5.429,00 1.779,00 344,00 1.435,00

3 F F.1 Total amount of certified expenditure eligible expenditure EUR ESF Slabije 
razvijene

29.263.674,65

3 O SO309 Participants with pre-tertiary education (ISCED 1 to 4) Number ESF Slabije 
razvijene

6.428,00 3.251,00 3.177,00 157,00 37,00 120,00

4 F F.1 Total amount of certified expenditure eligible expenditure EUR ESF Slabije 
razvijene

285.874,17

4 O SO403 Number of  bodies supported to improve work organisation Number ESF Slabije 
razvijene

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 O SO408 Number of (local) CSOs participating in capacity building 
activities relevant to their area of work

Number ESF Slabije 
razvijene

60,00 0,00 0,00 60,00 0,00 0,00

Prioritetna 
os

Vrsta 
pokazatelja

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Mjerna 
jedinica

Fond Kategorija 
regije

2016 Kumulativno 
ukupno

2015 Kumulativno 
ukupno

2014 Kumulativno 
ukupno

Primjedbe

1 O CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Number ESF Slabije razvijene 99,00 98,00 0,00
1 F F.1 Total amount of certified expenditure eligible expenditure EUR ESF Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
1 F F.1 Total amount of certified expenditure eligible expenditure EUR Inicijativa za zapošljavanje mladih 

(YEI)
10.479.121,60 0,00 0,00

1 O Soy07 unemployed Number Inicijativa za zapošljavanje mladih 
(YEI)

7.926,00 3.793,00 1,00

2 O CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Number ESF Slabije razvijene 37,00 0,00 0,00
2 F F.1 Total amount of certified expenditure eligible expenditure EUR ESF Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
2 O SO203 Experts participating in training Number ESF Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
3 O CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Number ESF Slabije razvijene 4.884,00 1.676,00 0,00
3 F F.1 Total amount of certified expenditure eligible expenditure EUR ESF Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
3 O SO309 Participants with pre-tertiary education (ISCED 1 to 4) Number ESF Slabije razvijene 6.271,00 2.966,00 0,00
4 F F.1 Total amount of certified expenditure eligible expenditure EUR ESF Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
4 O SO403 Number of  bodies supported to improve work organisation Number ESF Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00
4 O SO408 Number of (local) CSOs participating in capacity building activities relevant to 

their area of work
Number ESF Slabije razvijene 0,00 0,00 0,00

Prioritetna 
os

Vrsta 
pokazatelja

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Mjerna 
jedinica

Fond Kategorija 
regije

Ključna etapa za 2018. 
ukupno

Ključna etapa za 
2018. muškarci

Ključna etapa za 
2018. žene

Konačni cilj (2023.) 
ukupno

Konačni cilj (2023.) 
muškarci

Konačni cilj 
(2023.) žene

1 O CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Number ESF Slabije 
razvijene

18,397.00 57.672,00

1 F F.1 Total amount of certified expenditure eligible expenditure EUR ESF Slabije 
razvijene

107,488,553.00 429.954.209,00

1 F F.1 Total amount of certified expenditure eligible expenditure EUR Inicijativa za zapošljavanje 
mladih (YEI)

144.032.608,00 220.465.702,00

1 O Soy07 unemployed Number Inicijativa za zapošljavanje 
mladih (YEI)

47,792,00 70.550,00

2 O CO01 nezaposleni, uključujući dugotrajno nezaposlene Number ESF Slabije 
razvijene

11,209.00 35.139,00
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Prioritetna 
os

Vrsta 
pokazatelja

Identifikacijska 
oznaka

Pokazatelj Mjerna 
jedinica

Fond Kategorija 
regije

Ključna etapa za 2018. 
ukupno

Ključna etapa za 
2018. muškarci

Ključna etapa za 
2018. žene

Konačni cilj (2023.) 
ukupno

Konačni cilj (2023.) 
muškarci

Konačni cilj 
(2023.) žene

2 F F.1 Total amount of certified expenditure eligible expenditure EUR ESF Slabije 
razvijene

96,470,589.00 385.882.354,00

2 O SO203 Experts participating in training Number ESF Slabije 
razvijene

2,346.00 7.355,00

3 O CO11 s tercijarnim obrazovanjem (ISCED od 5 do 8) Number ESF Slabije 
razvijene

6,986.00 21.900,00

3 F F.1 Total amount of certified expenditure eligible expenditure EUR ESF Slabije 
razvijene

132,352,941.00 529.411.765,00

3 O SO309 Participants with pre-tertiary education (ISCED 1 to 4) Number ESF Slabije 
razvijene

8,358.00 26.200,00

4 F F.1 Total amount of certified expenditure eligible expenditure EUR ESF Slabije 
razvijene

56,257,925.00 225.031.699,00

4 O SO403 Number of  bodies supported to improve work organisation Number ESF Slabije 
razvijene

57 178,00

4 O SO408 Number of (local) CSOs participating in capacity building 
activities relevant to their area of work

Number ESF Slabije 
razvijene

144 450,00
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3.4. Financijski podaci (članak 50. stavak 2. Uredbe (EU) br. 1303/2013)

Tablica 6.: Financijske informacije na razini prioritetne osi i programa

(kako je utvrđeno u tablici 1. Priloga II. Provedbenoj uredbi Komisije (EU) br. 1011/2014 (Model za prijenos financijskih podataka))

Prioritetna 
os

Fond Kategorija 
regije

Osnova 
za 
izračun

Ukupno fond Stopa 
sufinanciranja

Ukupni prihvatljivi 
troškovi operacija 

odabranih za potporu

Udio ukupnih 
dodijeljenih sredstava 

obuhvaćenih 
odabranim 

operacijama

Javni prihvatljivi 
trošak operacija 
odabranih za 
potporu

Ukupni prihvatljivi 
izdatci koje su korisnici 
prijavili upravljačkom 
tijelu

Udio ukupnih dodijeljenih 
sredstava obuhvaćenih 
prihvatljivim izdacima 
koje su prijavili korisnici

Broj 
odabranih 
operacija

1 ESF Slabije 
razvijene

Ukupno 429.954.209,00 85,00 92.705.194,65 21,56% 92.705.194,65 762.052,98 0,18% 10

1 Inicijativa za 
zapošljavanje 
mladih (YEI)

Javni 220.465.702,00 91,89 100.815.137,12 45,73% 100.815.137,12 36.498.732,15 16,56% 1

2 ESF Slabije 
razvijene

Javni 385.882.354,00 85,00 67.830.789,63 17,58% 67.828.334,26 4.093.911,59 1,06% 10

3 ESF Slabije 
razvijene

Ukupno 529.411.765,00 85,00 134.535.290,22 25,41% 134.535.290,22 29.371.526,05 5,55% 11

4 ESF Slabije 
razvijene

Javni 225.031.699,00 85,00 6.407.809,87 2,85% 6.407.704,61 305.087,32 0,14% 3

5 ESF Slabije 
razvijene

Javni 94.117.648,00 85,00 42.078.573,18 44,71% 42.078.573,18 12.199.338,02 12,96% 3

Ukupno ESF Slabije 
razvijene

1.664.397.675,00 85,00 343.557.657,55 20,64% 343.555.096,92 46.731.915,96 2,81% 37

Ukupno Inicijativa za 
zapošljavanje 
mladih (YEI)

220.465.702,00 91,89 100.815.137,12 45,73% 100.815.137,12 36.498.732,15 16,56% 1

Sveukupno 1.884.863.377,00 85,81 444.372.794,67 23,58% 444.370.234,04 83.230.648,11 4,42% 38
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Tablica 8.: Upotreba unakrsnog financiranja

1 2 3 4 5 6
Upotreba unakrsnog 
financiranja

Prioritetna 
os

Iznos potpore EU-a 
predviđene za upotrebu u 
svrhu unakrsnog 
financiranja na temelju 
odabranih operacija 
(EUR)

Kao dio potpore EU-
a prioritetnoj osi (%) 
(3 / potpora EU-a 
prioritetnoj osi * 100)

Iznos potpore EU-a upotrijebljen 
u okviru unakrsnog financiranja 
na temelju prihvatljivih izdataka 
koje je korisnik prijavio 
upravljačkom tijelu (EUR)

Kao dio potpore EU-
a prioritetnoj osi (%) 
(5 / potpora EU-a 
prioritetnoj osi * 100)

Troškovi prihvatljivi 
za potporu u okviru 
EFRR-a, ali koji se 
financiraju iz ESF-a

1 0,00 0,00

Troškovi prihvatljivi 
za potporu u okviru 
EFRR-a, ali koji se 
financiraju iz ESF-a

2 0,00 0,00

Troškovi prihvatljivi 
za potporu u okviru 
EFRR-a, ali koji se 
financiraju iz ESF-a

3 0,00 0,00

Troškovi prihvatljivi 
za potporu u okviru 
EFRR-a, ali koji se 
financiraju iz ESF-a

4 0,00 0,00

Troškovi prihvatljivi 
za potporu u okviru 
EFRR-a, ali koji se 
financiraju iz ESF-a

5 0,00 0,00
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 Tablica 10.: Izdaci nastali izvan Unije (ESF)

Iznos izdataka za koje se 
predviđa da će nastati 
izvan Unije u okviru 

tematskih ciljeva 8. i 10. 
na temelju odabranih 

operacija (EUR)

Udio ukupnih financijskih sredstava (doprinos 
Unije i nacionalni doprinos) dodijeljenih programu 
za ESF ili dijelu programa za ESF iz više fondova 
(%) (1/ukupna financijska sredstva (doprinos Unije 

i nacionalni doprinos) dodijeljena programu za 
ESF ili dijelu programa za ESF iz više 

fondova * 100)

Prihvatljivi izdaci 
nastali izvan Unije 

koje je korisnik 
prijavio upravljačkom 

tijelu (EUR)

Udio ukupnih financijskih sredstava (doprinos 
Unije i nacionalni doprinos) dodijeljenih programu 
za ESF ili dijelu programa za ESF iz više fondova 
(%) (3/ukupna financijska sredstva (doprinos Unije 

i nacionalni doprinos) dodijeljena programu za 
ESF ili dijelu programa za ESF iz više 

fondova * 100)
0,00 0,00
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Tablica 11.: Dodjela sredstava u okviru Inicijative za zapošljavanje mladih mladim ljudima izvan prihvatljivih regija razine NUTS 2

Prioritetna 
os

Iznos potpore EU-a u okviru Inicijative za 
zapošljavanje mladih (posebna sredstva 

dodijeljena Inicijativi za zapošljavanje mladih 
i odgovarajuća potpora iz ESF-a) predviđen 
za dodjelu mladima izvan prihvatljivih regija 
razine NUTS 2 (EUR), kako je navedeno u 

odjeljku 2.A.6.1. operativnog programa

Iznos potpore EU-a u okviru 
Inicijative za zapošljavanje mladih 

(posebna sredstva dodijeljena 
Inicijativi za zapošljavanje mladih i 

odgovarajuća potpora iz ESF-a) 
dodijeljen operacijama za potporu 
mladih izvan prihvatljivih regija 

razine NUTS 2 (EUR)

Prihvatljivi izdaci 
nastali tijekom 

operacija za potporu 
mladih izvan 

prihvatljivih regija 
(EUR)

Odgovarajuća potpora EU-a 
prihvatljivim izdacima 

nastalima tijekom operacija za 
potporu mladih izvan 

prihvatljivih regija koja 
proizlazi iz primjene stope 

sufinanciranja za prioritetnu os 
(EUR)

1 0,00 0,00 0,00 0,00
Ukupno 0,00 0,00 0,00 0,00
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4.  ZAKLJUČCI EVALUACIJA

Sažeti zaključci nalaza svih evaluacija programa koji su postali dostupni protekle financijske godine, uz 
upućivanje na naziv i referentno razdoblje upotrijebljenih evaluacijskih izvješća

UT je po objavi Poziva na dostavu ponude za nabavu usluge evaluacije i provedbi propisane procedure 
javne nabave sklopio Ugovor o pružanju usluge evaluacije Sustava upravljanja i kontrole korištenja 
sredstava Europskog socijalnog fonda tijekom provedbe Operativnog programa Učinkoviti ljudski 
potencijali 2014. – 2020. Ugovor je sklopljen 10. listopada 2016. godine s Pružateljem usluge WYG 
savjetovanje d.o.o.

Opći cilj evaluacije Sustava upravljanja i kontrole korištenja sredstava ESF-a tijekom provedbe OP ULJP 
2014. – 2020. bio je unaprjeđenje poslovnih procesa tijela nadležnih za provedbu ESI fondova u svrhu što 
učinkovitije apsorpcije sredstava i ostvarenja postavljenih ciljeva.

Specifični cilj evaluacije bio je ocijeniti djelotvornost i učinkovitost SUK-a nakon njegove uspostave u 
svrhu unaprjeđenja i maksimalnog učinka korištenja OP ULJP sredstava. Evaluacija je opsegom 
obuhvatila proces uspostave zakonodavno-institucionalnog okvira za provedbu OP ULJP-a, nacionalna 
pravila, smjernice, pravilnike te ostale relevantne procedure u primjeni, informacijske sustave za 
upravljanje informacijama (ESIF MIS sustav i sustav za praćenje mikro-podataka). Također, evaluacija je 
obuhvatila cjelokupan ciklus provedbe programa (programiranje, provedba, evaluacija), kao i sva tijela 
SUK-a. Nadalje, evaluacijom se obuhvatio i postupak određivanja tijela SUK-a, točnije ispitala 
učinkovitost Sustava upravljanja i kontrole u tijelima, kao i usporedba SUK-a OP ULJP-a sa Sustavom 
upravljanja i kontrole za Operativni program Razvoj ljudskih potencijala 2007. - 2013.

Kao rezultat evaluacije, provedene u periodu od listopada 2016. do listopada 2017. godine, u sklopu 
odobrenog Završnog izvješća, doneseni su sljedeći zaključci i preporuke.

Pozitivno u sustavu ocijenjeno je sljedeće:

•   Sustav upravljanja i kontrola OP ULJP-om uspješno je postavljen u svim svojim segmentima sukladno 
zakonodavno-institucionalnom okviru.

•   Poštuje se načelo partnerstva, pravila za provedbu OP ULJP su jasno propisana, koordinacija i protok 
informacija unutar SUK-a odgovarajuće su postavljene, kao i sustav upravljanja rizicima te sustav za 
prijavu nedostataka i nepravilnosti.

•   Ljudski i institucionalni kapaciteti tijela SUK ESF odgovarajuće su planirani.

•   Horizontalna načela EU u velikoj mjeri su ugrađena u operacije/projekte koji se provode u okviru OP 
ULJP 2014. – 2020.

•   Ciljane vrijednosti za ostvarenja i rezultate OP ULJP-a razmjerne su predloženoj raspodjeli sredstava 
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unutar SUK-a.

Među ključnim nalazima, identificirane su i sljedeće poteškoće:

•   Napredak u ostvarenju ciljeva i provedbi mjera OP ULJP 2014. – 2020. sporiji je od očekivanog.

•   Nedostatno je razvijen sustav e-upravljanja, primjena sustava praćenja i prikupljanja podatka i mikro-
podataka ima određena ograničenja, a MIS sustav najčešće je navođeni uzrok slabog funkcioniranja 
cjelokupnog sustava.

•   Kompleksnost procedura, opsežna dokumentacija i veliki broj administrativnih radnji.

•   Glavni izazovi u radu tijela SUK-a u odnosu na institucionalne i ljudske kapacitete uključuju primarno 
potrebu izgradnje postojećih kapaciteta te pružanje jasnije podrške korisničkim institucijama.

•   Financijska sredstva koriste se transparentno, no učinkovitost potrošnje sredstava potrebno je 
unaprijediti.

Nastavno na definirane nalaze, predloženo je sljedeće:

 Raditi na daljnjem razvoju i unaprjeđenju razmjene podataka u e-sustavu, sustava pomoći 
(potencijalnim) korisnicima, sustava praćenja i prikupljanja podataka kao i unaprijediti sustav 
prikupljanja mikro-podataka te MIS sustava u skladu s potrebama izvještavanja.

 Pojednostaviti procedure, smanjiti opseg dokumentacije i broj administrativnih radnji za koje je 
utvrđeno da negativno utječu na učinkovitost sustava.

 Jačati kapacitete svih tijela SUK-a, jačati unutarnje revizije i sustav unutarnje podrške, kao i sustav 
pružanja podrške prema korisnicima.

 Izraditi detaljne upute za procjenu prijedloga projekata, izraditi smjernice kako popunjavati 
obrasce sažetka operacija te pružiti jasne upute vezane uz provedbu operacija.

 Osnovati organizacijsku jedinicu pri UT-u za analizu regulative i horizontalne procese.
 Preispitati ulogu članova/članica Odbora za praćenje koji predstavljaju konzultantsku zajednicu 

zbog potencijalnog sukoba interesa.

Druga evaluacija koja je provedena tijekom izvještajnog razdoblja (u periodu od ožujka do kolovoza 2017. 
godine) i čiji rezultati su postali dostupni tijekom 2017. godine je Evaluacija (istraživanje) napretka 
mjerenog dugoročnijim pokazateljima rezultata sa zadanim ciljnim vrijednostima Inicijative za 
zapošljavanje mladih i Europskog socijalnog fonda za 2016. godinu. Predmetna evaluacija provodila se 
temeljem Ugovora sklopljenog 24. ožujka 2017. godine između UT i Pružatelja usluge tvrtke IPSOS d.o.o.

Opći cilj navedenog istraživanja je izvještavanje na godišnjoj razini i prema rokovima zadanim Uredbom 
(EU) br. 1304/2013 te pružanje odgovora na pitanja o ostvarenju ciljeva ESF projekata u kontekstu statusa 
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sudionika ESF-a.

Specifični cilj ovog istraživanja je razvoj metodologije za utvrđivanje reprezentativnog uzorka, te 
provedba terenskog dijela istraživanja te obrada i analiza podataka kako bi se utvrdili pokazatelji 
dugoročnijih rezultata za koje su utvrđene ciljne vrijednosti u OP ULJP-a 2014.-2020. za IZM i ESF 
intervencije za sve sudionike koji su izašli iz operacija između 1. srpnja 2015. i 30. lipnja 2016. godine, a 
koje Upravljačko tijelo za navedeni Operativni program ima obvezu pratiti i o njima izvještavati.

Završno izvješće predano je i odobreno u rujnu 2017. godine te sadrži sljedeće zaključke i preporuke:

U nalazima su utvrđeni određeni nedostaci postojeće baze podataka o sudionicima, stoga je prva 
preporuka prilagodba baze na način da su kontakt podaci (telefon/mobitel i e-mail adresa) obavezni i u 
zasebnim poljima, te da se vrši kontrola potpunosti i točnosti podataka unesenih u bazu kako bi se 
omogućilo anketiranje što većeg broja sudionika.

Drugi nalaz tiče se problematike zadanih vrijednosti razine pouzdanosti i statističke pogreške koji 
zahtijevaju iznimno visok odaziv sudionika, a preporuka je izvršiti izračun potrebnih veličina uzorka za 
svaku referentnu populaciju kao i vjerojatnosti postizanja zadanih odaziva, rezultate kojih je potrebno 
komunicirati i s Europskom komisijom.

Kao primarnu metodu prikupljanja podataka u budućim istraživanjima preporuča se on-line anketa, uz 
prethodnu najavu sudionicima kako bi se maksimalno povećao odaziv.

Dana preporuka za metodologiju uzorka jest slučajni stratificirani uzorak uz sljedeće kriterije 
stratifikacije: status na tržištu rada, status obrazovanja, status kućanstva, dobna skupina i spol. Za svaki 
pojedini investicijski prioritet preporuča se pripremiti zaseban uzorak, a ovisno o veličini i strukturi 
referentnih populacija, zaseban uzorak se preporuča pripremiti i za pojedinu referentnu populaciju na koju 
je evaluacija primarno usmjerena.

Jedan od nalaza evaluacije jest i problematičnost postizanja više stope odaziva na sudjelovanje u 
istraživanju s obzirom na nepostojanje zakonske obveze za ispunjavanje ankete, da anketa nije anonimna 
te da ne postoje niti simbolične nagrade ispitanicima za sudjelovanje.

Nadalje, preporuča se istraživanjem obuhvatiti i krajnje korisnike kako bi se dobila potpuna slika o 
pojedinom projektu. Također, za sve operacije OP ULJP-a preporučeno je omogućiti prikupljanje 
povratnih informacija (prigovora, pohvala, napomena, itd.) od strane svih dionika operacija (od krajnjih 
korisnika, sudionika, preko predstavnika nositelja projekata, PT 1 i 2). Analizom takvih informacija 
mogao bi se dobiti uvid u potencijalne probleme te osmisliti intervencije u svrhu njihova rješavanja još 
tijekom trajanja operacija/projekata.

Tijekom 2018. godine UT planira ugovoriti i provesti Evaluaciju (istraživanje) napretka mjerenog 
dugoročnijim pokazateljima rezultata sa zadanim ciljnim vrijednostima Inicijative za zapošljavanje mladih 
i Europskog socijalnog fonda za 2017. godinu, kao i Evaluaciju Inicijative za zapošljavanje mladih u 
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sklopu OPULJP-a za 2018. 

Uz navedene evaluacije u planu je i ugovaranje ostalih evaluacija sukladno Evaluacijskom planu, a putem 
postupka sklapanja okvirnog sporazuma koji bi obuhvatio period od naredne 3 godine.

Po provedenoj evaluaciji IZM u 2015. godini, većina preporuka, a koja se odnosila na unaprjeđenje 
sustava praćenja ciljanih skupina, izradu analize administrativnih prepreka i poteškoća za provođenje 
mjera, jačanje kapaciteta za provedbu, praćenje komplementarnosti mjera koje se pružaju na drugim 
razinama, a kako bi se postigao sinergijski učinak, implementirane su u praksi. Kontinuirano se radi na 
unaprjeđenju mjera aktivne politike zapošljavanja.

Evaluacijom SUK-a ESF-a tijekom provedbe OPULJP-a dobiveno je 17 preporuka, od kojih su 3 u 
potpunosti provedene (osnovana je organizacijska jedinica pri UT-u za analizu regulative i horizontalne 
procese; preispitana je uloga članova/ica OzP-a koji predstavljaju konzultantsku zajednicu zbog 
potencijalnog sukoba interesa; provedena je interna evaluaciju dosadašnjih pravila, procedura i problema u 
provedbi), 7 preporuka kontinuirano se implementira (prati se izvršavanje preuzetih obveza OzP-a; razvija 
se i unaprjeđuje razmjena podataka u e-sustavu kao i sustavu pomoći korisnicima te sustav praćenja i 
prikupljanja podataka; kontinuirano se jača praćenje provedbe projekata s tzv. programske/sektorske 
razine kao i sustav unutarnje revizije; sustavno se unaprjeđuje  sustav prikupljanja mikro-podataka u 
skladu s potrebama izvještavanja; sustav kontinuirane izgradnje kapaciteta i unutarnje podrške), dok je za 
7 preporuka implementacija u tijeku (nove upute za korisnike biti će kreirane i javno objavljene po 
uspostavi novih poslovnih procesa, kao i potrebni priručnici; unaprjeđivanje MIS sustava kao i 
pojednostavljenje procedura je u tijeku kao i priprema Uputa za procjenu prijedloga projekata i 
organiziranje sustava edukacije za evaluatore…).

Provedenim Istraživanjem napretka mjerenog dugoročnijim pokazateljima rezultata sa zadanim ciljnim 
vrijednostima IZM-a i ESF-a 2015.- 2016. dobiveno je 14 preporuka koje se većinom odnose na baze 
podataka, a koje su temelj za provedbu predmetnog i budućih istraživanja dugoročnijih pokazatelja. 
Spomenute preporuke uzimaju se u obzir prilikom izrade novih poslovnih procesa te unaprjeđenja MIS 
sustava i sustava prikupljanja mikro-podataka.
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5. INFORMACIJE O PROVEDBI INICIJATIVE ZA ZAPOŠLJAVANJE MLADIH, AKO JE 
PRIMJENJIVO

U skladu sa Smjernicama za razvoj i provedbu aktivne politike zapošljavanja u RH za razdoblje od 2015. - 
2017. Garancija za mlade predstavlja strukturnu reformu koja će omogućiti brzu aktivaciju mladih od 15 
do navršenih 30 godina života u roku od 4 mjeseca od napuštanja obrazovanja ili gubitka posla, kako bi 
ostali povezani s tržištem rada, odnosno kako ne bi prešli u dugotrajnu nezaposlenost ili neaktivnost.

Dana 29. lipnja 2017. Vlada Republike Hrvatske usvojila je novi Plan implementacije Garancije za mlade 
za razdoblje od 2017. do 2018. te isti sada obuhvaća 3 područja djelovanja: prevenciju, aktivaciju te 
direktno uključivanje u mjere Garancije za mlade. Većina mjera iz prijašnjeg Plana implementacije 
Garancije za mlade je preoblikovana/dorađena te su mjere i reforme sada grupirane u cjeline, ovisno o 
cilju koji se istima želi postići. U novom razdoblju provedbe PIGZM-a stavljen naglasak na razvoj mjera 
za povratak u obrazovanje te doseg neaktivnih NEET osoba.

I tijekom 2017. godine u RH mjere Garancije za mlade provodio je isključivo Hrvatski zavod za 
zapošljavanje putem mjera aktivne politike zapošljavanja, no novim PIGZM-om te  mjerama koje sad ima 
u fokusu, očekuje se aktivnije uključivanje i drugih provoditelja mjera.

Jedan izvor financiranja OPULJP-a je i IZM, Specifični cilj 8ii1/IZM koji iznosi ukupno EU sredstava 
202,590,104.00 EUR (IZM 101,295,052.00, ESF 101,295,052.00).

U ovom Specifičnom cilju, provodi se projekt "Provedba mjera aktivne politike zapošljavanja za mlade", 
ukupne vrijednosti 757.656.000,00 HRK (99.691.578,94 EUR) za nezaposlene osobe u dobi 15-29 godina, 
u registriranoj nezaposlenosti najviše do 4 mjeseca koje se financiraju iz IZM.

Ovom operacijom predviđen je obuhvat 22.761 mladih nezaposlenih osoba do 31.12.2018. i to kako 
slijedi:

·    Stručnog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa– planira se uključiti 9500 mladih u 
iznosu od 487.427.060,00 HRK (64.135.139,48 EUR);

·    Obrazovanja za mlade – planira se uključiti 4257 mladih u iznosu od 63.233.600,94 HRK 
(8.320.210,65 EUR);

·    Potpora za zapošljavanje mladih – planira se uključiti 4300 mladih u iznosu od 105.350.000,00 HRK 
(13.861.842,10 EUR);

·    Javnih radova za mlade – planira se uključiti 3.614 mladih u iznosu od 61.705.778,32 HRK 
(8.119.181,36 EUR);

·    Podrške samozapošljavanju mladih – planira se uključiti 1090 mladih u iznosu od 36.850.000,00 HRK 
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(45.848.684,21 EUR).

Do kraja 2017. godine, temeljem ZNS-a za ovu operaciju verificirano je ukupno 36.498.732,15  EUR  te 
je verificirano ukupno 9 550 pripadnika ciljne skupine (od čega 6107 osoba u 2017.). Temeljem 
navedenog, prema EK ukupno je ovjeren navedeni iznos od 26.888.942,49 EUR (EU sredstva 
24.708.757,90 EUR).

Kroz informacijski sustav Korisnika ovih operacija, Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, prikupljaju se 
mikropodaci o sudionicima koji se obrađuju i dostavljaju na verifikaciju nadležnom tijelu.

Mjere aktivne politike zapošljavanja u 2018. i nadalje će biti usmjerene na poticanje zapošljavanja, 
aktivacije, obrazovanja nezaposlenih te očuvanja radnih mjesta. Postojeći paket mjera iz 2017. proširit će 
se i ojačati u smislu razvoja mjera usmjerenih mladim i dugotrajno nezaposlenim osobama te jačanju 
aktivnosti obrazovanja i osposobljavanja na radnom mjestu, a u svrhu smanjenja nerazmjera između 
ponude i potražnje na tržištu rada. Za 2018. osmišljen je poseban paket mjera namijenjenih stjecanju 
prvog radnog iskustva, od kojih se ističe potpora za zapošljavanje za stjecanje prvog radnog 
iskustva/pripravništvo koje će se u narednom razdoblju također financirati kroz IZM. U provedbi je 
ugovor „Uspostava sustava praćenja NEET osoba" čiji je cilj uspostava baze podataka i povezivanje 
razmjenjivih podataka za izradu strukturne analize osoba u NEET statusu, a temeljem kojih će se utvrditi 
broj osoba u NEET statusu u RH, što će poslužiti za daljnje uključivanje mladih osoba u NEET statusu u 
IZM aktivnosti.
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6. PITANJA KOJA UTJEČU NA OSTVARENJE CILJEVA PROGRAMA TE PODUZETE 
MJERE (ČLANAK 50. STAVAK 2. UREDBE (EU) BR. 1303/2013)

(a) Pitanja koja utječu na ostvarenje ciljeva programa te poduzete mjere

Na ostvarenje ciljeva Operativnog programa i osiguranje učinkovite provedbe s ciljem dostizanja N+3 
ciljeva, u 2017. godini su izazovi slični kao i u 2016. godini:

-          potreba za daljnjim jačanjem kapaciteta tijela u sustavu upravljanja i kontrola, (daljnje 
zapošljavanje, edukacijske aktivnosti i sl.);

-          daljnje jačanje i edukacije i izvan sustava upravljanja (pružanje podrške korisnicima ESF 
sredstava)

-          potreba za dodatnim pojednostavljenjem procedura upravljanja te smanjenjem administrativnih 
koraka i zahtjeva

-          potreba za ubrzavanjem provedbe verifikacija od strane tijela u sustavu upravljanja, uvođenje 
uzorkovanja u verifikacijske procese; ;

-          korištenje što većeg broja pojednostavljenih troškovnih opcija te pokušaj za definiranjem jediničnih 
troškova koji bi pomogli u ubrzavanju provedbe i odobrenja sredstava;

-          učinkovitije planiranje natječaja te osiguravanje efikasnijeg trošenja sredstava;

-          uspostava MIS sustava za upravljanje ugovorima i izvještavanje koji će osigurati bržu i efikasniju 
komunikaciju korisnika i tijela u sustavu, s uvažavanjem svih specifičnosti ESF-a u odnosu na druge ESIF 
fondove.

Poduzete mjere:

Intenzivan rad od početka 2017. godine na definiranju poslovnih pravila za ESF koji su vezani uz 
pojednostavljenje procedura i uspostavu MIS sustava.

Tijekom 2017. godine intenzivno se nastavilo s radom na razvoju eFondovi sustava te izmjenama 
poslovnih procesa za ESF kako bi se došlo do standardizacije postupanja Tijela SUK-a te općenito 
smanjenja kompleksnosti sustava: optimizacija/ubrzavanje postupaka odabira/evaluacije, restrukturiranje 
pravila o upravljanju i provedbi ugovorima, rad na uspostavi informacijskog sustava koji bi podržavao 
prijavu i izvještavanje između korisnika i tijela u sustavu isključivo elektronskim putem (e-prijava, e-
izvještavanje), povećanje korištenja pojednostavljenih troškovnih opcija definiranih temeljem 
zakonodavnog okvira EU, prilagodba postojećih kriterija odabira koji će omogućiti efikasnije i kvalitetnije 
odvijanje evaluacijskih postupaka, korištenje jedinstvenog prijavnog obrasca za sve pozive za dostavu 
projektnih prijedloga - jasne poveznice između kriterija odabira i podataka u Prijavnom obrascu, 
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prilagodba ZNS-a prilagođenog provjerama vezanim uz sudionike (sudjelovanje ciljanih skupina), jasna 
pravila vezana uz neizvršavanje dogovorenih rezultata (isporučenih proizvoda, pruženih usluga) i 
pokazatelja projekta (sudjelovanje ciljanih skupina). Ovaj proces je još uvijek u tijeku i događa se 
usporedno s daljnjim razvojem MIS sustava, kako bi se svi poslovni procesi ugradili u jedinstveni 
elektronički sustav eFondovi. Sam proces izrade sustava eFondovi pokazao se kompleksnijim no što je 
prvotno očekivano, posebno u kontekstu usklađivanja potreba ESF-a unutar sustava koji je započeo s 
razvojem pravila prilagođenih za EFRR.

U postojećem ESIF MIS sustavu  su također izvršene određene nadogradnje postojećih funkcionalnosti sa 
ciljem olakšavanja i ubrzavanja poslovnih procesa.

Jačanje administrativnih kapaciteta kroz kontinuirano zapošljavanje tijela u sustavu. Vlada RH je 
usvojila Akcijski plan za povećanje učinkovitosti korištenja europskih strukturnih i investicijskih (ESI) 
fondova za razdoblje 2016. do 2018. kojim su definirane mjere za smanjenje administrativnog 
opterećenja, osiguravanje pouzdanog upravljanja sredstvima i osiguravanje dovoljnog broja kvalitetno 
pripremljenih projekata. U Tijelima SUK-a je na dan 31.12.2016. godine bilo zaposleno 267 osoba, 20 
više u odnosu na kraj 2015. godine, a na dan 31.12.2017. godine ukupno je bilo zaposleno 324 osobe od 
406 osoba potrebnih sukladno analizi radne opterećenosti (ARO) za 2017. godinu.

UT je tijekom 2017. godine nastavio s postupkom definiranja i korištenja pojednostavljenih 
mogućnosti financiranja koje su na raspolaganju državama članicama temeljem EU regulative. Nastavno 
na navedeno, većina otvorenih poziva u okviru ESF-a sadrži mogućnost korištenja fiksne stope ili 
jediničnog troška za izračun troška osoblja po satu (izračun neizravnih troškova u iznosu fiksne stope od 
15% izravnih troškova osoblja sukladno Uredbi (EU)1304/2013 te uporaba jediničnih troškova po satu za 
izračun troškova osoblja).

Po provedenim konzultacijama i usuglašavanjima s EK, uz podršku Tijela za reviziju pripremljen je 
prijedlog standardne veličine jediničnog troška - mjesečni iznos usluga pomoćnika u nastavi za najmanje 
jedno dijete. EK je odobrila navedeni jedinični trošak te će on biti uključen u Delegirani akt za koji se 
uskoro očekuje donošenje.

Nadalje, krajem 2017. godine započelo se s analizom historijskih podataka iz baze HZZ-a te pripremom 
metodologije za jedinične troškove u okviru mjera aktivne politike zapošljavanja te se očekuje podnošenje 
prijedloga prema Europskoj komisiji u prvoj polovici 2018. godine. Analiza je provedena na nekoliko 
mjera te su temeljem rezultata analize odabrane mjere za koje će se pripremati jedinični troškovi te 
podnijeti EK na odobrenje u prvoj polovici 2018. godine. 
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(b) Procjena je li napredak u ostvarenju ciljeva dovoljan za osiguranje njihova ispunjenja, uz navođenje 
svih poduzetih ili planiranih korektivnih mjera, prema potrebi.

U 2017. godini došlo je do ubrzavanja provedbe natječajnih postupaka u odnosu na 2015. i 2016. godinu 
što pokazuje kako su korektivne radnje polučile određene učinke. Ipak, napredak u objavi natječaja i 
ugovaranju je vidljiv, no potrebno je značajnije ubrzavanje rada u dijelu kontrola i verifikacija provedbe 
projekata kako bi se stanje na terenu u provedbi projekata odrazilo i u stopi plaćanja i odobravanja 
zahtjeva od strane korisnika i posljedično ovjeravanja.

Kašnjenja u natječajnim postupcima povezana s prethodno navedenim izazovima dovela su i do određene 
neujednačenosti provedbe po Prioritetnim osima, posebice određenim specifičnim ciljevima što 
neposredno utječe i na rezultate apsorpcije istih.

Upravljačko tijelo je u 2016. godini identificiralo probleme u sustavu upravljanja i kontrole, od kašnjenja 
u natječajnim postupcima, dugotrajnost provođenja evaluacija projekata koje posljedično dovode i do 
kašnjenja u ugovaranjima, pristupilo se pojednostavljivanju procedura upravljanja ugovorima te 
paralelnom razvoju poslovnih procesa u novom  informacijskom sustavu upravljanja i kontrola ESI 
fondovima (eFondovi).

Ova promjena u sustavu te uspostava elektroničke razmjene informacija između Korisnika i tijela sustava 
ima za cilj u narednoj perspektivi donijeti promjenu u dijelu upravljanja ugovorima. Osiguranje potpune 
informatizacije sustava i od strane Tijela u sustavu i od strane korisnika predstavlja važnu kariku u 
ubrzavanju implementacije korištenja Europskog socijalnog fonda, no stvarne učinke korištenja sustava na 
ovjeravanje možemo očekivati u 2019. godini.

Zaključno, napredak u odnosu na 2016. godinu je vidljiv, postignut je n+3 cilj za 2017. godinu te nije 
došlo do automatskog opoziva sredstava, ispunjeni su svi relevantni ex-ante preduvjeti za korištenja 
sredstava iz ESF OP-a.

U 2018. godini se očekuju značajniji rezultati vezani uz povlačenje sredstava.



HR 82 HR

7. SAŽETAK ZA GRAĐANE

Sažetak sadržaja godišnjih i završnih izvješća o provedbi za građane objavljuje se i učitava kao zasebna 
datoteka u obliku priloga godišnjem i završnom izvješću o provedbi

Sažetak za građane možete učitati/pronaći u odjeljku Općenito > Dokumenti aplikacije SFC2014
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8. IZVJEŠĆE O PROVEDBI FINANCIJSKIH INSTRUMENATA
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9. NEOBVEZNO ZA IZVJEŠĆE KOJE SE DOSTAVLJA 2016., NE PRIMJENJUJE SE NA DRUGA OKVIRNA IZVJEŠĆA: AKTIVNOSTI KOJE SU PODUZETE 
RADI ISPUNJAVANJA EX ANTE UVJETA

Tablica 14.: Aktivnosti poduzete radi ispunjavanja primjenjivih općih ex ante uvjeta
Opći ex ante uvjet Kriteriji nisu ispunjeni Poduzete aktivnosti Rok Odgovorna tijela Aktivnost završena u roku Kriteriji ispunjeni Očekivani datum potpune provedbe preostalih aktivnosti Komentari
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Tablica 15.: Aktivnosti poduzete radi ispunjavanja primjenjivih tematskih ex ante uvjeta
Opći ex ante uvjet Kriteriji nisu ispunjeni Poduzete aktivnosti Rok Odgovorna tijela Aktivnost završena u roku Kriteriji ispunjeni Očekivani datum potpune provedbe preostalih aktivnosti Komentari
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10. NAPREDAK U PRIPREMI I PROVEDBI VELIKIH PROJEKATA I ZAJEDNIČKIH AKCIJSKIH PLANOVA (ČLANAK 101. TOČKA (H) I 
ČLANAK 111. STAVAK 3. UREDBE (EU) BR. 1303/2013)

10.1. Veliki projekti

Tablica 12.: Veliki projekti
Projekt CCI Status velikog 

projekta
Ukupna 
ulaganja

Ukupni prihvatljivi 
troškovi

Planirana obavijest / 
datum podnošenja

Datum prešutnog sporazuma / 
odobrenja Komisije

Planirani početak provedbe 
(godina, tromjesečje)

Planirani datum 
završetka

Prioritetna os / 
prioriteti ulaganja

Trenutačno stanje provedbe – financijski napredak (% izdataka 
potvrđenih Komisiji u usporedbi s ukupnim prihvatljivim troškovima)

Trenutačno stanje provedbe – fizički 
napredak – glavna faza provedbe projekta

Glavna 
ostvarenja

Datum potpisivanja prvog 
ugovora o radovima

Primjedbe
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Znatni problemi na koje se naišlo prilikom provedbe velikih projekata i mjere poduzete za njihovo 
rješavanje
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Svaka planirana promjena popisa velikih projekata u operativnom programu
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10.2. Zajednički akcijski planovi

Napredak u provedbi različitih faza zajedničkih akcijskih planova
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Tablica 13.: Zajednički akcijski planovi

Naziv zajedničkog 
akcijskog plana

CCI Faza provedbe zajedničkog 
akcijskog plana

Ukupni prihvatljivi 
troškovi

Ukupna javna 
potpora

Doprinos OP-a zajedničkom 
akcijskom planu

Prioritetna 
os

Vrsta zajedničkog 
akcijskog plana

[Planirano] 
podnošenje Komisiji

[Planirani] početak 
provedbe

[Planirani] 
završetak

Glavna ostvarenja i 
rezultati

Ukupni prihvatljivi izdaci 
potvrđeni Komisiji

Primjedbe
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Znatni problemi na koje se naišlo i mjere poduzete za njihovo rješavanje
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DIO B
IZVJEŠĆA KOJA SE PODNOSE 2017. I 2019. TE ZAVRŠNO IZVJEŠĆE O PROVEDBI

(članak 50. stavak 4. i članak 111. stavci 3. i 4. Uredbe (EU) br. 1303/2013)
11. PROCJENA PROVEDBE OPERATIVNOG PROGRAMA (ČLANAK 50. STAVAK 4. I 

ČLANAK 111. STAVAK 4. UREDBE (EU) BR. 1303/2013)

11.1. Informacije iz dijela A i postizanje ciljeva programa (članak 50. stavak 4. Uredbe (EU) 
br. 1303/2013)

Prioritetna os 1 - High employment and labour mobility 

Prioritetna os 2 - Social inclusion 

Prioritetna os 3 - Education and lifelong learning 

Prioritetna os 4 - Good governance 

Prioritetna os 5 - Technical Assistance 

11.2. Posebne aktivnosti poduzete za promicanje ravnopravnosti između muškaraca i žena te za 
suzbijanje diskriminacije, posebno osiguranje dostupnosti osobama s invaliditetom te provedeni 
dogovori kako bi se osigurala integracija rodne perspektive u operativnom programu i operacijama 
(članak 50. stavak 4. i članak 111. stavak 4. drugi podstavak točka (e) Uredbe (EU) br. 1303/2013)

11.3. Održiv razvoj (članak 50. stavak 4. i članak 111. stavak 4. drugi podstavak točka (f) Uredbe 
(EU) br. 1303/2013)

11.4. Izvješćivanje o potpori koja se upotrebljava za ciljeve povezane s klimatskim promjenama 
(članak 50. stavak 4. Uredbe (EU) br. 1303/2013)

Prioritetna 
os

Iznos potpore koji će se upotrijebiti za ciljeve 
u području klimatskih promjena (EUR)

Udio ukupno dodijeljenih sredstava 
operativnom programu (%)

Ukupno 0,00 0,00%
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11.5. Uloga partnera u provedbi programa
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12. OBVEZNE INFORMACIJE I PROCJENA U SKLADU S ČLANKOM 111. STAVKOM 4. 
PRVIM PODSTAVKOM TOČKAMA (A) I (B) UREDBE (EU) BR. 1303/2013
12.1. Napredak u provedbi evaluacijskog plana i popratnih mjera za rezultate evaluacija

12.2. Rezultati mjera informiranja i promidžbe fondova, provedenih u sklopu komunikacijske 
strategije
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13. AKTIVNOSTI KOJE SU PODUZETE RADI ISPUNJAVANJA EX ANTE UVJETA (ČLANAK 50. STAVAK 4. UREDBE (EU) BR. 1303/2013) (MOGU 
SE UKLJUČITI U IZVJEŠĆE KOJE ĆE SE DOSTAVITI 2016. (VIDJETI PRETHODNU TOČKU 9.). POTREBNO U IZVJEŠĆU KOJE ĆE SE DOSTAVITI 2017.) OPCIJA: 
IZVJEŠĆE O NAPRETKU



HR 96 HR

14. DODATNE INFORMACIJE KOJE SE MOGU DODATI OVISNO O SADRŽAJU I 
CILJEVIMA OPERATIVNOG PROGRAMA (ČLANAK 111. STAVAK 4. DRUGI PODSTAVAK 
TOČKE (A), (B), (C), (D), (G) I (H) UREDBE (EU) BR. 1303/2013)

14.1. Napredak u provedbi integriranog pristupa teritorijalnom razvoju, uključujući razvoj regija 
koje se suočavaju s demografskim problemima i trajnim ili prirodnim nedostacima, integrirana 
teritorijalna ulaganja, održiv urbani razvoj i lokalni razvoj kojim upravlja lokalna zajednica u 
okviru operativnog programa

14.2. Napredak u provedbi aktivnosti kojima se jača kapacitet tijela države članice i korisnika za 
upravljanje fondovima i njihovu upotrebu

14.3. Napredak u provedbi svih međuregionalnih i transnacionalnih aktivnosti

14.4. Prema potrebi, pregled doprinosa makroregionalnim strategijama i strategijama morskih 
bazena

Kako je propisano Uredbom (EU) br. 1303/2013, člankom 27. stavkom 3. "Sadržaj programa", 
člankom 96. stavkom 3. točkom (e) "Sadržaj, usvajanje i izmjena operativnih programa u okviru cilja 
‚Ulaganje za rast i radna mjesta’", člankom 111. stavkom 3., člankom 111. stavkom 4. točkom (d) 
"Izvješća o provedbi za cilj ‚Ulaganje za rast i radna mjesta’" i Prilogom 1. odjeljkom 7.3. "Doprinos 
središnjim programima makroregionalne strategije i strategije morskih bazena", ovim se programom 
pridonosi makroregionalnoj strategiji (makroregionalnim strategijama) i/ili strategijama morskih bazena:

Republika Hrvatska sastavni je dio dvije makroregionalne strategije: Strategije Europske unije za 
dunavsku regiju (EUSDR) i Strategije Europske unije za jadransko-jonsku regiju (EUSAIR). Obje 
strategije ugrađene su u sve programske dokumente. Podupiranjem projekata u okviru identificiranih 
specifičnih ciljeva očekuje se postizanje doprinosa u provedbi makroregionalnih strategija. Trenutno ne 
postoje specifični kriteriji odabira predviđeni za projekte koji pripadaju pod te specifične ciljeve, ali 
njihovo usklađivanje i doprinos makroregionalnim strategijama očekuje se kroz aktivnosti nadležnih 
nacionalnih odbora za koordinaciju programa europske teritorijalne suradnje te makroregionalnih 
strategija EU.

Do sada su održana dva sastanka:

04.12.2017. održana je 1. Sjednica poododbora za koordinaciju sudjelovanja RH u programima europske 
teritorijalne suradnje te makroregionalnim strategijama EU, na kojoj su sudjelovali članovi, predstavnici 
MRMSa/UTa. Na odboru je usvojen poslovnik o radu, predstavljeni su programi europske teritorijalne 
suradnje te makroregionalne strategije te je predviđeno osnivanje tematskih radnih skupina, dvije vezane 
uz projekt Panoramamed i jedna vezana uz uključenost makroregionalnih strategija Eu u programe 
europske teritorijalne suradnje i ostale programe koje provodi RH. Program Panoranamed provodi se u 
okviru Programa transnacionalne suradnje Interreg V-B mediteran 2014.2020. Treća tematska radna 
skupina biti će osnovana s ciljem bolje uključenosti makroregionalnih strategija EU u programe europske 
teritorijalne suradnje i ostale programe EU koje provodi RH, te samim time i vrednovanja projekata koji 
podržavaju i koji se oslanjanju na makroregionalne strategije EU. Naime, neki od programa europske 
teritorijalne suradnje (npr. Interreg V-B Jadransko-jonski program transnacionalne suradnje 2014. – 2020. 
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i Program transnacionalne suradnje Interreg V-B Dunav 2014. – 2020.) već propisuju dodatne bodove 
ukoliko projekti doprinose pojedinoj strategiji. Međutim, želi se postići da i nacionalni programi daju 
doprinos projektima koji se oslanjanju i podržavaju Jadransko jonsku strategiju Europske unije i Strategiju 
Europske unije za dunavsku regiju što svakako predstavlja put budućeg planiranja sljedeće financijske 
perspektive.

19.02.2018. održan je 1. sastanak Nacionalne tematske skupine hrvatskih predstavnika u 
makroregionalnim strategijama EU i predstavnika Upravljačkih tijela ESI fondova u RH. Zaključci sa 
sastanka su da ovom trenutku nema pomaka u povećanju doprinosa makroregionalnih strategija u 
provedbi Operativnih programa u odnosu na rezultate prezentirane na Tehničkom sastanku između 
hrvatskih predstavnika u makroregionalnim strategijama EU i predstavnika upravljačkih tijela ESI 
fondova u RH koji je održan u MVEP-u 17. siječnja 2017. godine zbog vremenskog okvira iz financijske 
perspektive 2014.-2020., a vezano uz povećanje doprinosa makroregionalnih strategija, plan je dobra 
priprema i usmjerenje na planiranje i programiranje operativnih programa nove financijske perspektive s 
uzimanje u obzir uključivanja utjecaja makroregionalnih strategija.

  Strategija EU-a za regiju Baltičkog mora (EUSBSR)
  Strategija EU-a za dunavsku regiju (EUSDR)
  Strategija EU-a za jadransku i jonsku regiju (EUSAIR)
  Strategija EU-a za alpsku regiju (EUSALP)
  Strategija za atlantski morski bazen (ATLSBS)
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EUSDR

Navedite stup (stupove) i prioritetno područje (prioritetna područja) za koje je program relevantan:

 Stup Prioritetno područje
 1 -  Povezivanje dunavske regije 1.1 - Mobilnost – plovni putovi
 1 -  Povezivanje dunavske regije 1.2 - Mobilnost – željeznica, ceste i zračni promet
 1 -  Povezivanje dunavske regije 1.3 - Energija
 1 -  Povezivanje dunavske regije 1.4 - Kultura i turizam
 2 -  Zaštita okoliša dunavske regije 2.1 - Kvaliteta vode
 2 -  Zaštita okoliša dunavske regije 2.2 - Rizici za okoliš
 2 -  Zaštita okoliša dunavske regije 2.3 - Bioraznolikost, krajobrazi, kvaliteta zraka i tla
 3 -  Jačanje prosperiteta u dunavskoj regiji 3.1 - Društvo znanja
 3 -  Jačanje prosperiteta u dunavskoj regiji 3.2 - Konkurentnost
 3 -  Jačanje prosperiteta u dunavskoj regiji 3.3 - Ljudi i vještine
 4 -  Jačanje dunavske regije 4.1 - Institucionalni kapacitet i suradnja
 4 -  Jačanje dunavske regije 4.2 - Sigurnost
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Aktivnosti ili mehanizmi upotrijebljeni kako bi se program bolje povezalo s EUSDR-om

A. Sudjeluju li makroregionalni koordinatori (uglavnom nacionalni koordinatori, koordinatori za 
prioritetno područje ili članovi upravljačkih odbora) u odboru za praćenje programa?

Da      Ne  

B. U kriterijima za odabir, jesu li dodatni bodovi dodijeljeni posebnim mjerama kojima se podupire 
EUSDR?

Da     Ne  

C. Jesu li u okviru programa uložena financijska sredstva EU-a u EUSDR?

Da     Ne  

Planira li se vašim programom ulagati u EUSDR u budućnosti? Objasnite (jedna rečenica)

Upravljačko tijelo za OPULJP ima u planu pripremu transnacionalnoga poziva u okviru kojeg bi se 
poseban naglasak stavio na razvoj partnerstava država članica koje sudjeluju u provedbi Dunavske 
strategije.

D. Dobiveni rezultati u odnosu na EUSDR (nije dostupno za 2016.)

Tijekom 2017. godine nisu provedene aktivnosti usmjerene na provedbu Dunavske strategije čime nisu 
ostvareni niti rezultati.

E. 
Pridonosi li se vašim programom ciljevima kako su ih potvrdili nacionalni koordinatori i 
koordinatori za prioritetno područje 2016. (učitano na internetsku stranicu EUSDR-a)? (Navedite 
posebni cilj (posebne ciljeve))

U okviru OPULJP-a specifičnih ciljeva 8.i.1, 8.i.2, 9.i.1, 9.i.2,9.iv.1, 9.iv.2, 9.v.1, 10.ii.1,10.ii.2,10.ii.3, 
10.iii.1,10.iii.2,10.iii.3 i 10.iv.1., 11.i.1, 11.i.2, 11.ii.1. predviđene su aktivnosti koje mogu doprinijeti 
ciljevima Prioriteta 3.1., 3.2., 3.3. i 4.1 Dunavske strategije.
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EUSAIR

Stup (stupovi), tema (teme) i/ili pitanje (pitanja) koje (koja) povezuje (povezuju) više područja za koje je 
program relevantan:

 Stup Tema/pitanje koje povezuje više područja
 1 -  Plavi rast 1.1.1 - Plave tehnologije
 1 -  Plavi rast 1.1.2 - Ribarstvo i akvakultura
 1 -  Plavi rast 1.1.3 - Gospodarenje pomorstvom i morem te pomorske i morske usluge
 1 -  Plavi rast 1.2.1 - Jačanje istraživanja i razvoja, inovacije
 1 -  Plavi rast 1.2.2 - Razvoj MSP-ova
 1 -  Plavi rast 1.2.3 - Izgradnja kapaciteta
 2 -  Povezivanje regije 2.1.1 - Pomorski promet
 2 -  Povezivanje regije 2.1.2 - Intermodalne veze sa zaleđem
 2 -  Povezivanje regije 2.1.3 - Energetske mreže
 2 -  Povezivanje regije 2.2.1 - Jačanje istraživanja i razvoja, inovacije
 2 -  Povezivanje regije 2.2.2 - Razvoj MSP-ova
 2 -  Povezivanje regije 2.2.3 - Izgradnja kapaciteta
 3 -  Kvaliteta okoliša 3.1.1 - Morski okoliš
 3 -  Kvaliteta okoliša 3.1.2 - Transnacionalna kopnena staništa i biološka raznolikost
 3 -  Kvaliteta okoliša 3.2.1 - Jačanje istraživanja i razvoja, inovacije
 3 -  Kvaliteta okoliša 3.2.2 - Razvoj MSP-ova
 3 -  Kvaliteta okoliša 3.2.3 - Izgradnja kapaciteta
 4 -  Održivi turizam 4.1.1 - Raznovrsna turistička ponuda (proizvodi i usluge)
 4 -  Održivi turizam 4.1.2 - Održivo i odgovorno upravljanje turizmom (inovacije i kvaliteta)
 4 -  Održivi turizam 4.2.1 - Jačanje istraživanja i razvoja, inovacije
 4 -  Održivi turizam 4.2.2 - Razvoj MSP-ova
 4 -  Održivi turizam 4.2.3 - Izgradnja kapaciteta
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Aktivnosti ili mehanizmi upotrijebljeni kako bi se program bolje povezalo s EUSAIR-om

A. Sudjeluju li makroregionalni koordinatori (uglavnom nacionalni koordinatori, koordinatori za 
stupove ili članovi tematske upravljačke skupine) u odboru za praćenje programa?

Da      Ne  

B. U kriterijima za odabir, jesu li dodatni bodovi dodijeljeni posebnim mjerama kojima se podupire 
EUSAIR?

Da     Ne  

C. Jesu li u okviru programa uložena financijska sredstva EU-a u EUSAIR?

Da     Ne  

Planira li se vašim programom ulagati u EUSAIR u budućnosti? Objasnite (jedna rečenica)

Tijekom 2017. godine nisu ostvarene aktivnosti usmjerene na Jadransko-jonsku strategiju, no svakako će 
se do kraja programskog razdoblja razmotriti način ostvarenja doprinosa kroz specifične ciljeve OPULJP-
a u kojima bi se mogle ostvariti aktivnosti usmjerene na predmetnu strategiju.

D. Dobiveni rezultati u odnosu na EUSAIR (nije dostupno za 2016.)

Tijekom 2017. godine nisu provedene aktivnosti usmjerene na Jadransko-jonsku strategiju te nema niti 
ostvarenja rezultata.

E. Pridonosi li se programom ciljevima i/ili posebnim ciljevima koji su pridruženi svakoj temi u 
okviru stupova, kako je navedeno u Akcijskom planu? (navedite ciljeve i posebne ciljeve)

U okviru OPULJP-a, specifičnih ciljeva 9.iv.1, 9.iv.2, 10.iii.3 i 10.iv.1 predviđene su aktivnosti koje mogu 
doprinijeti ostvarenju ciljeva 4. stupa ulaganja "Održivi turizam
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14.5. Prema potrebi, napredak u provedbi aktivnosti u području društvenih inovacija

14.6. Napredak u provedbi mjera usmjerenih na specifične potrebe geografskih područja koja su 
najzahvaćenija siromaštvom ili ciljnih skupina izloženih najvećem riziku od siromaštva, 
diskriminacije ili socijalnog isključivanja, posebno marginaliziranih zajednica, osoba s 
invaliditetom, dugotrajno nezaposlenih i nezaposlenih mladih, uključujući prema potrebi korištena 
financijska sredstva
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DIO C – IZVJEŠĆA KOJA SE PODNOSE 2019. TE KONAČNO IZVJEŠĆE O PROVEDBI 
(članak 50. stavak 5. Uredbe (EU) br. 1303/2013)
15. FINANCIJSKE INFORMACIJE NA RAZINI PRIORITETNE OSI I PROGRAMA 
(ČLANAK 21. STAVAK 2. I ČLANAK 22. STAVAK 7. UREDBE (EU) BR. 1303/2013)
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16. PAMETAN, ODRŽIV I UKLJUČIV RAST (OPCIJA: IZVJEŠĆE O NAPRETKU)

Informacije i procjena doprinosa programa ostvarenju strategije Unije za pametan, održiv i uključiv rast.
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17. PITANJA KOJA UTJEČU NA OSTVARENJE CILJEVA PROGRAMA TE PODUZETE 
MJERE – OKVIR USPJEŠNOSTI (ČLANAK 50. STAVAK 2. UREDBE (EU) BR. 1303/2013)

Ako je procjenom napretka ostvarenog u odnosu na ključne etape i ciljeve utvrđene u sklopu okvira 
uspješnosti dokazano da određene ključne etape i ciljevi nisu postignuti, države članice trebale bi opisati 
temeljne razloge za nepostizanje tih ključnih etapa u izvješću za 2019. (za ključne etape) i završnom 
izvješću o provedbi (za ciljeve).
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18. INICIJATIVA ZA ZAPOŠLJAVANJE MLADIH (ČLANAK 19. STAVCI 4. I 6. UREDBE (EU) 
BR. 1304/2013 (PREMA POTREBI))

U izvješću koje se podnosi 2019. navodi se i procjenjuje kvaliteta ponuda za posao koje su dobili 
sudionici Inicijative za zapošljavanje mladih, uključujući osobe u nepovoljnom položaju, osobe iz 
marginaliziranih zajednica i osobe koje obrazovanje napuštaju bez kvalifikacije. U izvješću se isto tako 
navodi i procjenjuje njihov napredak u stalnom obrazovanju, pronalaženju održivih i pristojnih poslova ili 
započinjanju naukovanja ili kvalitetnih pripravničkih stažiranja.

Izvješće sadržava glavne rezultate evaluacija kojima su obuhvaćeni djelotvornost, učinkovitost i utjecaj 
zajedničke potpore iz Europskog socijalnog fonda i posebnih sredstava dodijeljenih za Inicijativu za 
zapošljavanje mladih, uključujući za provedbu Jamstva za mlade.
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Dokumenti
Naslov dokumenta Vrsta 

dokumenta
Datum 

dokumenta
Lokalna referentna 

oznaka
Upućivanje 

Komisije Dokumenti Datum 
slanja Poslao

Točka 7. Sažetak za građane Sažetak za 
građane

16.10.2018. Ares(2018)5376767 Točka 7. Sažetak za građane 19.10.2018. nmekicna

Letter to EC_MA response to Ref. 
Ares(2018)3638558_AIR

Sažetak za 
građane

17.10.2018. Ares(2018)5376767 Letter to EC_MA response to Ref. 
Ares(2018)3638558_AIR 

19.10.2018. nmekicna
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Zadnji rezultati potvrđivanja

Ozbiljnost Oznaka Poruka
Informacije Potvrđena je verzija izvješća o provedbi.
Upozorenje 2.10 Prioritetna os 1 trebala bi se financirati iz jednog fonda.


